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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 
 
OGGETTO: RINNOVO DEL CONTRATTO DI SERVIZIO CON VE.LA. S.P.A. AI 
SENSI DELLA D.C.C. N. 32/2023 E D.G.C. N. 222/2023 PER IL BIENNIO 2026 – 
2027 E RELATIVI IMPEGNI DI SPESA CIG BA3DC7DE78. ATTO DA PUBBLICARE. 
 
 
 
 
 
Proposta di determinazione (PDD) n. 152 del 23/01/2026 
Determinazione (DD)    n. 606 del 25/03/2026 
Fascicolo N.90/2026 - RINNOVO BIENNALE  DEL CONTRATTO DI SERVIZIO 
CON SOC. VE.LA. S.P.A  ED IMPEGNI DI SPESA PER LE ANNUALITÀ 2026 E 
2027 
 



Il Dirigente 
 
 
Premesso che 
 

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18/12/2025 sono stati 
approvati il bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2026-2028  e 
il Documento Unico di Programmazione 2026-2028; 

 
• con deliberazione di Giunta Comunale n. 281 del 30/12/2025 sono stati 

approvati, per gli anni 2025-2027, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 
ed il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.), documento 
programmatorio che ricomprende, sia la Sottosezione 3.2 “Performance” 
che individua, ai sensi dell'art. 10 del d.lgs. 150/2009, gli indirizzi, gli 
obiettivi strategici e operativi, nonché gli obiettivi assegnati al personale 
dirigenziale, sia ai sensi dell’art. 6 del d.l. 80/2021, la Sottosezione 3.3, 
“Rischi Corruttivi e Trasparenza” e i relativi allegati (Allegato 1 “Gestione 
del rischio Schede Aree/Direzioni” e Allegato 2 “Elenco obblighi di 
pubblicazione in Amministrazione Trasparente”); 

 
• con disposizione PG/2025/0230465 del 06/05/2025 il Sindaco ha 

assegnato alla sottoscritta l’incarico pro tempore di Dirigente del Settore 
Programmazione e Gestione degli Eventi e Tutela delle Tradizioni 
dell'Area Sviluppo, Promozione della Città, Tutela delle Tradizioni e del 
Verde Pubblico sino al 30/04/2026; 

 
Tenuto conto che 
 

• gli artt. 4 e 17 del d.lgs. 165 del 30/03/2011 “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche” disciplinano gli adempimenti di competenza dei dirigenti; 

• l’art. 17 dello Statuto Comunale approvato con deliberazione di C.C. n. 
25 del 25/03/2013 stabilisce le funzioni e i compiti dei dirigenti; 

• l’art. 1 comma 5 dello Statuto Comunale stabilisce che: “Venezia tutela 
la propria civiltà, riconosce e sostiene le specificità culturali, storiche, 
fisiche, ambientali ed economiche del suo territorio” e che pertanto, 
rientra nei programmi dell’Amministrazione Comunale la promozione di 
eventi e manifestazioni culturali e tradizionali che possano rappresentare 
un’opportunità per la cittadinanza ed altresì costituire valorizzazione del 
territorio ed occasione di  attrattiva turistica; 

 
Visti 

• il d.lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali” che attribuisce ai dirigenti l’adozione degli atti di gestione 
finanziaria, compresa l’assunzione di impegni di spesa e la stipulazione 
dei contratti (art. 107), disciplina l’esecutività delle determinazioni che 
comportano impegni di spesa e le modalità di assunzione degli stessi (art. 
183 comma 4 e 191); 

• il Regolamento di contabilità approvato con delibera di C.C. n. 34 del 



15/06/2016 e ss.mm.ii.; 
• i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all’allegato 

4-2 al d.lgs. 23/06/2011 n. 118 “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 
della legge 5 maggio 2009, n. 42” e gli allegati 1 e 2 del D.P.C.M. 
28/12/2011; 

• il d.lgs. 14/03/2013, n. 33 e smi “Riordino della disciplina riguardante il 
diritto d’accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 

• il d.p.r. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. 30/03/2001 n. 165”, 
che all’art. 2 comma 3 estende, per quanto compatibili, gli obblighi di 
condotta previsti dal codice anche ai collaboratori a qualsiasi titolo di 
imprese fornitrici di servizi in favore dell’amministrazione 

• il “Codice di comportamento interno” approvato con deliberazione di 
Giunta Comunale n. 703 del 20/12/2013, modificato con successive 
deliberazioni di G.C. n. 21 del 31/01/2014, n. 291 del 12/09/2018, n. 
314 del 10/10/2018 e n. 78 del 13/04/2023; 

• la Legge 241/90 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

• le norme in materia di tracciabilità dei flussi finanziari: la L. 136 del 
13/08/2010 (“Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 
Governo in materia di normativa antimafia”) e la l. 217/2010 
(“Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 12/11/2010, 
n. 187, recante misure urgenti in materia di sicurezza”); 

 
Considerato che 
 

• con deliberazione n. 75 del 23/12/2022, il Consiglio Comunale ha 
approvato il Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2023-2024-
2025, il DUP 2023-2024-2025 e i relativi allegati e, in particolare, in 
relazione alle scadenza contrattuali, i nuovi affidamenti in house, tra cui 
quello  relativo all’affidamento a Vela spa del contratto di servizio 
strumentale di promozione turistica e culturale della Città di Venezia, nel 
rispetto dell’iter e delle condizioni di cui agli ex artt. 5 e 192 del D.Lgs. n. 
50/2016 e ss.mm.ii; 

 
• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 32/2023 ad oggetto: “Vela 

S.p.A. affidamento in house del servizio strumentale di promozione 
turistica e culturale della Città di Venezia” l’Amministrazione Comunale 
ha: 
◦ approvato “in house providing” alla società Vela S.p.A. l’affidamento 

della gestione del servizio di promozione turistica e culturale della 
Città di Venezia con decorrenza dal 1/1/2023 sino al 31/12/2025 con 
possibilità di proroga del contratto fino al 31/12/2027 alle medesime 
condizioni; 

◦ dato indirizzo alla Giunta Comunale di approvare lo schema di 
Contratto di Servizio secondo le linee guida (all. Sub 3 della D.C.C. n. 



32/2023); 
◦ dato mandato alle Strutture Comunali competenti di adottare gli atti 

necessari all’esecuzione della deliberazione; 
 

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 222/2023 ad oggetto 
“Approvazione del Contratto di Servizio relativo al servizio di promozione 
turistica e culturale della Città di Venezia affidato in house a Vela S.p.A. 
con la D.C.C. n. 32/2023”  [OMISSIS...] : 
◦ è stato approvato lo schema di Contratto di Servizio che regolamenta 

l’affidamento a Ve.La. S.p.A. del servizio di promozione turistica e 
culturale della Città di Venezia in applicazione della Deliberazione di 
Consiglio Comunale n. 32 del 15/06/2023; 

◦ dato mandato al Dirigente del Settore Programmazione e Gestione 
degli Eventi e Tutela delle Tradizioni di sottoscrivere il Contratto di 
Servizio e di adempiere a tutti gli atti di propria competenza necessari 
all’esecuzione della presente deliberazione; 
 

• il contratto di servizio è stato sottoscritto in data  13/12/2023 e 
repertoriato al Rep. Spec. 24672/2023; 
 

• la determinazione dirigenziale n. 2271 del 19/11/2024 ad oggetto: “PF 
24005/000 Approvazione dello schema di Disciplinare Tecnico Operativo 
tra Comune di Venezia e Vela S.p.A relativo alla gestione degli spazi 
dell’Arsenale di Venezia per eventi e manifestazioni ai sensi delle D.C.C. 
n. 32/2023 e D.G.C. n. 222/2023. Atto da pubblicare ai sensi dell'art. 23, 
comma 1, lettera D) del D.lgs 33/2013” disciplina l’affidamento per il 
triennio 2023-2024-2025 della gestione del compendio immobiliare 
Arsenale di Venezia alla società Vela spa in esecuzione di quanto previsto 
dalle D.C.C. n. 32/2023 e D.G.C. n. 222/2023; 

 
 
Considerato che 
 

• il DUP trienniale 2026-2027-2028 approvato con D.C.C n. 35/2025 
prevede tra i Programmi Triennali M1_4.3.1 Attuazione di misure di 
razionalizzazione delle società e miglioramento dei livelli di servizio 
erogati, gli Obiettivi Operativi Annuali - Triennali tra cui M1_4.3.1_1 
Garantire i livelli di qualità dei servizi pubblici locali e attraverso la 
rivisitazione dei contratti di servizio in occasione dei nuovi affidamenti di 
servizio, che coinvolge anche l’ Area Sviluppo, Promozione della Città e 
Tutela delle Tradizioni e del Verde Pubblico e tra gli Obiettivi Strategici 
2026-2028 - M5_8.3 Produzione artistica e offerta culturale della città - 
Soggetti Coinvolti: Categorie economiche, Mondo delle imprese, Mondo 
della Cultura e Realtà Culturali con il contributo del gruppo Città di  
Venezia attraverso Vela S.p.A.; 

 
Atteso che 
 

• con nota PG/2025/0566016 del  23/10/2025 l’Area Sviluppo Promozione 



della Città, Tutela delle Tradizioni e del Verde Pubblico ha trasmesso 
all’attenzione della società Vela spa richiesta di riscontrare formalmente 
l’adesione al rinnovo contrattuale del servizio strumentale di promozione 
turistica e culturale della Città di Venezia per gli esercizi 2026-2027; 

• con documento Prot. Gruppo AVM n° 38784/2025 del 04/12/2025 
acquisito a mezzo pec al PG/2025/0651534 del 04/12/2025 (allegato 2) 
la società Vela spa ha riscontrato al Comune di Venezia la propria 
disponibilità a rinnovare per gli anni 2026 e 2027 l’affidamento del 
servizio strumentale di promozione turistica e culturale della Città di 
Venezia; 

• con nota del 12/02/2024 acquisita al PG/2024/0074756 la società Vela 
spa ha trasmesso la rendicontazione degli standard quali quantitativi 
delle iniziative organizzate e realizzate in attuazione del Contratto di 
Servizio con il Comune di Venezia che hanno avuto luogo nel corso del 
2023 e che in data 03/11/2025 al PG/2025/0584322 è pervenuta da Vela 
spa rendicontazione degli standard quali quantitativi delle iniziative 
organizzate e realizzate nel corso degli anni 2024 e 2025 (allegato 1); 

• la documentazione trasmessa da Vela spa, allegati 1 e 2 viene reputata 
congrua in quanto viene espressa dalla società Vela spa manifesta 
volontà di aderire al rinnovo dell’affidamento biennale cui presupposto 
consiste anche nella dichiarazione del rispetto sia gli standard quali- 
quantitativi per ciascuna annualità del triennio, sia per quanto riguarda la 
completezza delle relazioni descrittive della realizzazione delle attività 
che hanno avuto luogo nel corso del triennio che corrispondono agli 
eventi effettivamente realizzati e che costituiscono la documentazione 
necessaria e sufficiente per il rinnovo dell’affidamento del servizio alla 
società Vela spa alle medesime condizioni contrattuali; 

 
Vista altresì da parte dell’ente l’assenza di applicazione di penali risarcitorie in 
capo alla società Vela spa in quanto gli standard contrattuali sono stati 
rispettati; 
 
 
Ritenuto pertanto di 
 

• prendere atto che sussistono le condizioni per rinnovare alla società in 
house Vela spa (C.F e P.I. 03069670275) l’affidamento del servizio di 
promozione turistica e culturale della Città di Venezia per il biennio 2026-
2027, alle medesime condizioni contrattuali, incluse quelle economiche, 
approvate dalle deliberazioni di D.C.C. n. 75/2022 e D.C.C. n. 32/2023 di 
indirizzo e dalla D.G.C. n. 222/2023 di disciplina del Contratto di servizio 
triennale 2023-2025; 

• rinnovare altresì l’affidamento a Vela spa della gestione del compendio 
dell’Arsenale di Venezia in base ai contenuti del protocollo d’intesa 
sottoscritto dalle parti in attuazione della DD n. 2271/2024 che dà 
esecuzione di quanto previsto dalla D.C.C. n. 32/2023 e D.G.C. n. 
222/2023; 

• impegnare allo scopo, per gli esercizi 2026 ed il 2027, il corrispettivo 
annuo da corrispondere alla società Vela spa pari ad € 789.188,00 ofi da 



imputare alla competenza di ciascuna delle due annualità 2026 e 2027 
del bilancio di previsione approvato per il triennio 2026-2028 sulla 
disponibilità cdc 245 Tradizioni al capitolo 24503/315 “Contratti di 
servizio pubblico” CIG BA3DC7DE78; 

 
 
Accertate 
 

• la nomina della responsabile del servizio in qualità di RUP ai sensi dell’art. 
15 del D. Lgs n. 36/2023 con provvedimento PG/2025/0681250 del 
22/12/2025; 

• l’assenza di conflitto di interessi in capo al Dirigente firmatario del 
provvedimento, dott.ssa Gabriella Castagnoli, ed altresì in capo alla 
responsabile del procedimento, dott.ssa Ilaria Grossi, la quale, ai sensi 
del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
PTPCT 2025 – 2027 e dell’art. 7, comma 13, del Codice di 
Comportamento interno del Comune di Venezia, la quale ha rilasciato 
dichiarazione di assenza di conflitto di interessi del RUP 3 al 
PG/2025/0681179 del 22/12/2025, trasmessa alla dirigente firmataria 
dell’atto a mezzo mail, così come previsto dall’Allegato 1 alla 
Sottosezione 3.3 del PIAO, nonché da parte della responsabile 
dell’istruttoria che ha dichiarato analoga assenza di conflitto di interessi 

 
 

 
DETERMINA 

 
1. di prendere atto della congruità delle rendicontazioni trasmesse dalla 

società Vela spa al Comune di Venezia relative: 
a) all’ottemperanza degli standard quali quantitativi del contratto di 
servizio rep. Spec. 24672/2023 per il triennio di attività 2023-2025, che 
evidenziano il rispetto dei criteri e degli standard di qualità stabiliti, sia 
per quanto attiene alle attività previste contrattualmente che ai calendari 
annuali delle iniziative cui è stato dato corso (allegato 1); 
b) alle attività svolte dalla società Vela spa nel corso del triennio 2023-
2025 (allegato 2) in esecuzione di quanto stabilito dal contratto di 
servizio, ritenute congrue sotto il profilo della corrispondenza tra quanto 
proposto e calendarizzato dalla società e quanto effettivamente ha 
realizzato in termini di iniziative ed evento e rendicontato; 

2. di esercitare, ai sensi di quanto previsto dal contratto di Servizio (Rep. 
Spec. 24672/2023), sottoscritto tra il Comune di Venezia e la società in 
house Vela spa, l’opzione di rinnovo biennale per gli anni 2026-2027 alle 
identiche condizioni contrattuali, incluse quelle economiche, del servizio 
strumentale di promozione turistica e culturale della Città di Venezia, per 
cui nulla muta rispetto al precedente affidamento del servizio alla società 
Vela spa (C.F e P.I. 03069670275); 

3. di impegnare contestualmente a favore della Società Vela spa (P. Iva 
03069670275) a titolo di corrispettivo per il servizio: 

◦ per l’annualità 2026 la spesa di € 789.188,00 (ofi); 



◦ per l’annualità 2027 la spesa di € 789.188,00 (ofi); 
sulla disponibilità del cdc 245 Capitolo 24503/315 “Contratti di servizio 
pubblico” codice gestionale 999 “Altre spese per  contratti di servizio 
pubblico n.a.c.”, azione di spesa “EVEN.CDS.002 - “Contratto di servizio 
Vela” in base a quanto previsto dall’art. 7 del vigente Contratto di 
Servizio tra Comune e società in house Vela spa approvato con D.G.C. n. 
222/2023, imputando la spesa annuale per competenza a ciascuna delle 
due annualità 2026-2027 del bilancio di previsione triennale 2026-2028 
approvato -  CIG BA3DC7DE78; 

4. di dare atto che non sussistono conflitti di interesse in capo al firmatario 
del presente atto nel al RUP ne al responsabile dell’istruttoria; 

5. di dare atto che, ai fini della determinazione della competenza economica, 
le prestazioni contrattuali verranno rese sino al 31/12/2027; 

6. di dare atto che copia del Codice di comportamento interno dei 
dipendenti del Comune di Venezia (D.G.C. n. 314/2018) di cui al d.p.r. 
62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. 30.3.2001 n. 165”, è stato 
consegnata a Vela S.p.A., per la sottoscrizione per accettazione; 

7. di dare atto che la Dirigente del Settore Programmazione e Gestione 
degli Eventi e Tutela delle Tradizione è la dott.ssa Gabriella Castagnoli, e 
che responsabile del procedimento è la responsabile del Servizio Tutela 
della Città, Programmazione e Autorizzazione Eventi dott.ssa Ilaria 
Grossi; 

8. di dare atto, con riferimento al controllo di regolarità amministrativa e 
contabile nella fase preventiva, del rispetto di quanto previsto dall’art. 
147 bis del d.lgs. 267/00; 

9. di dare atto che il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, 
del d.lgs. 267/2000 viene attestato dal responsabile del servizio 
finanziario con l'apposizione del visto di regolarità contabile, secondo 
quanto disposto con circolare della Direzione Finanziaria prot  521135 del 
09/11/2016; 

10. di dare atto che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata 
all’apposizione del visto di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 183, 
comma 7, del d. lgs. 18/08/2000, n. 267. 

 
LA DIRIGENTE 

dott.ssa Gabriella Castagnoli 
 
 
 
 

Allegato 1 – Vela spa documento PG/2024/0074756 12/02/2024 e al PG/2025/0584322 
03/11/2025  e rendicontazione degli standard quali quantitativi relativamente alle iniziative 
organizzate e realizzate nel corso del triennio in attuazione del Contratto di Servizio con il 
Comune di Venezia; 
 
Allegato 2 – Vela spa documento Prot. Gruppo AVM n° 38784/2025 del 04/12/2025 acquisito a 
mezzo pec al PG/2025/0651534 del 04/12/2025 accettazione rinnovo dell’affidamento e 
relazione attività. 
 
 



 
Il Dirigente 

GABRIELLA CASTAGNOLI / 
InfoCert S.p.A.* 

 
*L’atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 
82/2005 e successive modifiche) in data 25/03/2026 
 


