
Direzione Segreteria Generale, Anticorruzione e Trasparenza
Settore Sicurezza sul lavoro
Servizio Prevenzione e Protezione

      PEC   dir.segreteriagenerale@pec.comune.venezia.it 
                                                                   

Trattativa Diretta in Mepa RDO n.  5989745/2026
SCADENZA PRESENTAZIONE OFFERTA: 12 marzo 2026
 

OGGETTO: Servizio di Valutazione dei rischi biomeccanici del personale educatore di Asilo Nido ed
insegnanti della Scuola dell'Infanzia  del Comune di Venezia 

Spett.le SIRIA s.r.l.
via Roma, 89/B
35010 Massanzago (PD)
email: sicurezza@siriaonline.com 
PEC:  siriasrl@pec.aifos.it

Premesso che:

Il PIAO 2026 – 2028 dell’Ente prevede tra gli obiettivi anno 2026 la proposta di nuovi Documenti di
Valutazione dei Rischi attività Lavorativa area educativa (n. 1 insegnanti scuola dell’infanzia e n. 1
educatori di asilo nido ed insegnanti di sostegno), da presentare in occasione di apposita riunione
periodica di sicurezza (RPS) e da redigere secondo le fasi di esecuzione sequenziali  specificate Al-
legato D) Capitolato Descrittivo prestazionale

Considerato che 

l’Amministrazione comunale ha la necessità di procedere all’affidamento diretto del servizio in og-
getto ai sensi dell’art. 50 co. 1 let. b) del d.lgs. n. 36 del 2023, che consiste in   servizio specialistico
per la Valutazione dei Rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori (D.Lgs. 81/08 Titolo VI e Allega-
to XXXIII UNI ISO 11228-1/2/3, UNI ISO 11226, ISO/TR 12295)  derivanti da Movimentazione Ma-
nuale dei Carichi (MMC) e Posture Incongrue/Sforzi ripetuti nel contesto specifico di Asili Nido (0-3
anni) e Scuole dell'Infanzia (3-6 anni) del Comune di Venezia. 

OGGETTO DEL CONTRATTO

Servizio di Valutazione dei rischi biomeccanici del personale educatore di Asilo Nido ed insegnanti
della Scuola dell'Infanzia  del Comune di Venezia 

CPV (Common Procurement Vocabulary):
71317210-8 Servizi di consulenza sanitaria e di sicurezza
Categoria di abilitazione MEPA: 
Servizi professionali di consulenza ingegneristica 

DURATA DEL CONTRATTO
I Servizi, da svolgersi per fasi, dovranno essere svolti e conclusi entro tre mesi  dalla data di  stipu-
la del R.D.O. 5989745/2026 su MEPA – il Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione – 
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MODALITA’ DI CONTABILIZZAZIONE

Il corrispettivo per il servizio è pattuito a corpo, in conformità a quanto indicato nell’offerta econo-
mica e sarà erogato secondo le seguenti modalità:
-Completamento di tutte le attività della Fase I e Fase II:50% dell’importo del Contratto 
-Completamento di tutte le attività della Fase III Fase VI: 50% dell’importo del Contratto, a saldo
della prestazione.

Tutto ciò premesso, 

si  invita  Codesto  Operatore  a  presentare  tramite  piattaforma  MEPA  Acquistinretepa  entro  il
12/03/ 2026 la propria migliore offerta per l'eventuale affidamento, indicando l’importo unitario a
edizione  e l’importo complessivo, impegnandosi a concludere le prestazioni entro tre mesi  dalla
data di  stipula del R.D.O. 5989745/2026 su MEPA. 

Ai sensi dell’art. 17 del d.lgs. n. 36/2023, l’operatore può presentare un’unica offerta, che avrà va-
lidità per almeno 90 giorni dalla data di ricezione della stessa.

Si informa che:

-  i dati personali saranno trattati in conformità a quanto indicato nell’Allegato A;

- il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 e il Codice di comportamento interno come da ultimo modificato
con deliberazione di Giunta Comunale n. 78 del 13/04/2023 sono entrambi  scaricabili dal sito in-
ternet del Comune di Venezia al link www.comune.venezia.it/node/583; 

- il “Protocollo di legalità” sottoscritto il 9 ottobre 2025  tra la Regione Veneto, le Prefetture della
Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto è scaricabile dal sito internet al link www.comune.-
venezia.it/node/583 .

Si precisa sin d’ora che l’affidatario dovrà impegnarsi, a pena di risoluzione del contratto, al rispet -
to delle clausole del Protocollo di legalità sopra citato ai fini della prevenzione dei tentativi d’infil-
trazione della criminalità organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture,
di cui allo schema di contratto allegato.  

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 

L'offerta dovrà pervenire , rispondendo alla Trattativa Diretta in Mepa  R.D.O. 5989745/2026

Si invita a prendere visione della documentazione allegata, verificarla e restituire tramite portale
Mepa  gli allegati B-C-D-E-F compilati e firmati digitalmente dal legale rappresentante o procurato-
re dotato di idonei poteri:

A) Informativa per il trattamento dei dati personali
B) Dichiarazione integrativa 
C) Offerta economica 
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D) Capitolato descrittivo e prestazionale 
E) Schema di contratto 
F) DGUE  Request/Response (Documento di Gara Unico Europeo)

Il DGUE Request è stato predisposto dalla stazione appaltante (sia in pdf che in Xml) e deve essere
compilato, sottoscritto  e restituito dall’O.E.  tramite Piattaforma MEPA   in forma di   DGUE Re-
sponse.  Il DGUE response deve essere restituito anche in formato .xml.

VERIFICA PRELIMINARE DEL POSSESSO DEI REQUISITI (FVOE 2.0)

La verifica del possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-organizzativo ed economico fi-
nanziario avviene, ai sensi degli artt. 24 e 99 del d.lgs. n. 36/2023, obbligatoriamente attraverso
l’utilizzo  del nuovo Fascicolo Virtuale dell’Operatore Direttore  (FVOE 2,0), come disposto dalla
Delibera A.N.A.C. n. 464/2022.

Il Fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico ( FVOE 2.0.) è lo strumento digitale messo a disposi -
zione dall'ANAC (Autorità Nazionale Anticorruzione). Per semplificare la verifica dei requisiti  es-
senziali per partecipare alla procedura di affidamento ai sensi degli artt. 94-98 del codice dei Con-
tratti, è stata attivata una procedura in MEPA "scheda AVR" che permette alla stazione appaltante
di  effettuare la "Verifica preliminare dei requisiti tramite FVOE 2.0", anche prima di un eventuale
affidamento.

 Con la presente si chiede pertanto si di autorizzare  l'accesso al fascicolo entrando  in :

Portale ANAC/ Fascicolo Virtuale dell'Operatore Economico 2.0 ( Componente per l'Operatore Economico) /
Sezione Dashboard/Notifiche

DICHIARAZIONI INTEGRATIVE AL DGUE E POSSESSO DEI REQUISITI PROFESSIONALI

Si chiede, inoltre,  di compilare l’ALLEGATO B - Dichiarazioni integrative , comprendenti:

• consenso al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale ai fini della verifica, anche preli-
minarmente all’affidamento da parte della stazione appaltante ,  del possesso dei requisiti di
cui all'articolo 99, nonché per le altre finalità previste dal Codice degli appalti;

• dichiarazione specifica ai sensi dell'art. 53, c. 16-ter del D.Lgs. 165/2001 riguardante il divieto
di conferire incarichi a ex dipendenti pubblici (clausola antipantouflage);

• accettazione del "Protocollo di legalità" del 9 ottobre 2025 della Regione Veneto e dei Codici di
Comportamento;

• dichiarazione di possesso di requisiti tecnico-professionali ed organizzativi specifici per l’affi-
damento;

• comunicazione degli estremi identificativi dei conti correnti dedicati ai fini della tracciabilità
dei flussi finanziari, Legge 136/2010. 
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Al fine di procedere con la massima celerità all’avvio della prestazione, in ossequio al principio del
risultato di cui all’art. 1 del d.lgs. n. 36 del 2023, è sempre autorizzata l’esecuzione del contratto in
via d’urgenza laddove ricorrano le ipotesi di cui all’articolo 17, commi 8 e 9, del medesimo d.lgs.
n. 36 del 2023. Pertanto si chiede l'immediata disponibilità allo svolgimento delle attività in ogget-
to a partire dalla comunicazione dell'Amministrazione di avvenuto affidamento. 

Per ogni ulteriore informazione ritenuta necessaria alla formulazione dell’offerta, si prega di con-
tattare  il  Dirigente  e  R.U.P.  Arch.  Elisabetta  Bezzi,  mail  elisabetta.bezzi@comune.venezia.it  tel.
0412748635-6056, cell. 3407623839.

    
ALLEGATI
A-Informativa per il trattamento dei dati personali
B-Dichiarazione integrativa 
C-Offerta economica 
D-Capitolato descrittivo e prestazionale con allegati da 1 a 13
E-Schema di contratto
F-DGUE Request (Documento di Gara Unico Europeo) 

La Dirigente e RUP
           Arch. Elisabetta Bezzi*

* Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e
conservato nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia vie-
ne resa ai sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005.
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  Allegato_A  

Informativa per il trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della deliberazione della Giunta Comunale n. 150 del
15/05/2018, che ha approvato i criteri e le modalità organizzative del sistema di tutela dei dati per-
sonali del Comune di Venezia, con riferimento alla attività di trattamento dati relativi alla procedu-
ra di affidamento  e gestione del contratto di Servizio di Valutazione dei rischi biomeccanici del per-
sonale educatore di  Asilo Nido ed insegnanti della Scuola dell'Infanzia  del  Comune di  Venezia
anno 2026 -RDO n. 5989745 /2026 è necessario fornire le seguenti informazioni:

1.  Titolare del Trattamento e Responsabile della Protezione dei dati
 
Titolare del trattamento dei dati:

Responsabile del trattamento nel 
Comune di Venezia:

Comune di Venezia

Direttore Segreteria Generale Anticorruzione e Trasparenza
P.E.C.: dir.segreteriagenerale@pec.comune.venezia.it

Responsabile della Protezione dei 
Dati:

rpd@comune.venezia.it
rpd.comune.venezia@pec.it

2.  Finalità e base giuridica
Finalità: i dati personali sono trattati per le seguenti finalità: adempimenti connessi all'affidamento
diretto di Servizio di Valutazione dei rischi biomeccanici del personale educatore di Asilo Nido ed
insegnanti della Scuola dell'Infanzia  del Comune di Venezia  anno 2026 -RDO n. 5989745/2026 ,
nel rispetto degli obblighi previsti dalla legge e dai Regolamenti del Comune di Venezia.
Base Giuridica: esecuzione di un compito di interesse pubblico nel rispetto degli obblighi previsti
dal D.lgs n.36/2023;

3. Categorie di dati e loro fonte
Il trattamento riguarda le seguenti categorie di dati:
- dati personali comuni;
- dati relativi a condanne penali e reati, in osservanza del codice dei contratti e della normativa an-
timafia.
Nell’ambito dello svolgimento delle attività di trattamento i dati potrebbero essere ottenuti da altre
AutoritàPubbliche e/o altri soggetti giuridici nel rispetto degli adempimenti di legge.

4. Modalità di trattamento
Il trattamento si svolge nel rispetto dei principi normati dall'art. 5 del regolamento UE 2016/679 e
dei diritti dell'interessato disciplinati nel Capo III dello stesso regolamento.
Il trattamento è effettuato con modalità informatiche e cartacee e comprende le operazioni o com-
plesso di operazioni necessarie per il perseguimento delle finalità di cui al precedente punto 2,
senza profilazione dei dati.
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5. Misure di sicurezza
I dati sono trattati garantendo, ai sensi dell'art. 32 del regolamento UE 2016/679, la loro sicurezza
con adeguate misure di protezione al fine di ridurre i rischi di distruzione o perdita dei dati, della
modifica, della divulgazione non autorizzata o dell'accesso accidentale o illegale. I trattamenti sono
effettuati a cura delle persone fisiche autorizzate allo svolgimento delle relative procedure.

6. Comunicazione, diffusione
I dati personali oggetto di trattamento possono essere comunicati a soggetti terzi, pubblici e priva-
ti, in ottemperanza ai relativi obblighi di legge, di regolamento e/o contrattuali.
Ove necessario, i terzi sono nominati dal Titolare Responsabile del trattamento ai sensi dell’art. 28
del regolamento UE 2016/679. In qualsiasi momento, l’interessato potrà chiedere la lista aggiorna-
ta di tutti i Responsabili del trattamento nominati dal Titolare.

7. Trasferimento dei dati ad un paese terzo o ad un'organizzazione internazionale
Non è previsto alcun trasferimento di dati all'estero.

8. Obbligo di conferimento di dati personali
Il conferimento dei dati è obbligatorio e il mancato conferimento degli stessi comporta l’impossibi-
lità di affid re il servizio, nonché di procedere tutti gli altri adempimenti connessi al perseguimento
delle finalità di cui al punto 2.

9. Periodo di conservazione dei dati
I dati contenuti saranno conservati ai sensi del "Piano di Conservazione" di cui al Manuale di ge-
stione dei documenti del Comune di Venezia e, comunque, per il tempo necessario a perseguire le
finalità sopra indicate, nei limiti dei termini prescrizionali di legge.

10. Diritti dell’Interessato
A certe condizioni, in qualità di interessato/a può esercitare i diritti previsti dal Capo III del regola-
mento UE 2016/679 ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la
rettifica, la limitazione o la cancellazione nonché di opporsi al loro trattamento fatta salva l’esisten-
za di motivi legittimi da parte del Titolare.

A tal fine può rivolgersi a: 
Comune di Venezia, pec: <dir.segreteriagenerale@pec.comune.venezia.it > e al Responsabile della
protezione dei dati ex art. 37 del Regolamento UE 2016/679  pec:<rpd.comune.venezia@pec.it>
Il Titolare, Comune di Venezia, nel caso proceda a trattare i dati personali raccolti, per una finalità
diversa da quella sopra individuata, procede a fornire all'interessato ogni informazione in merito a
tale diversa finalità oltre che ogni ulteriori informazione necessaria.

11. Diritto di proporre reclamo
In base a quanto previsto dall'art. 77 del Regolamento UE 2016/679, in caso di presunte violazioni
del regolamento stesso, l'interessato può proporre un eventuale reclamo all’Autorità di Controllo
Italiana Garante per la protezione dei dati personali, fatta salva ogni altra forma di ricorso ammini-
strativo o giurisdizionale.
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