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Premesso che: 
• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 57 del 18/12/2025 sono stati 

approvati il Bilancio di Previsione finanziario per gli esercizi finanziari 2026-2028 e 
relativi allegati e il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 
2026-2028; 

• con D.G.C. n. 281 del 30/12/2025 sono stati approvati il Piano Esecutivo di 
Gestione (PEG) 2026-2028 e il Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) 
2026-2028 che contiene, tra gli altri, il Piano della Performance e la sezione “Rischi 
corruttivi e trasparenza” con i relativi allegati;   

• la variazione ai sensi dell’art. 175, comma 4, del D. Lgs. 267/2000 del Bilancio di 
previsione per gli esercizi finanziari 2026-2028 approvata con con D.G.C. n. 6 del 
16/01/2026; 

• la Sottosezione 3.2 del PIAO 2026-28 “Performance” e individua, ai sensi dell'art. 
10 del d.lgs. 150/2009, gli indirizzi e gli obiettivi strategici e operativi e nel 2026 
affida alla sottoscritta l’obiettivo n. 2460136, “Documenti di valutazione dei rischi 
attività lavorativa area educativa” 

• con disposizione PG/2025/0507638 del 29/09/2025 il Sindaco ha assegnato alla 
sottoscritta, a far data dal 6 ottobre 2025, l’incarico di Dirigente del Settore 
Sicurezza sul Lavoro cui fa capo il Servizio Prevenzione e Protezione; 

Visti: 
• il D. L. 18 agosto 2000, n. 267, "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti 

Locali" e in particolare l’art. 107 in merito alle competenze dei Dirigenti, e gli artt. 
183 e 191, in materia di impegni di spesa; 

• il D. L. 30 marzo 2001, n. 165, "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, e in particolare l’art. 4 disciplinante 
gli adempimenti di competenza dei Dirigenti; 

• i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4/2 al D. 
L. 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro 
Organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

• la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

• il D. L. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici” e i relativi allegati; 

• la Delibera ANAC n. 262 del 20 giugno 2023, che definisce le modalità di 
funzionamento del Fascicolo Virtuale dell’Operatore Economico (FVOE 2.0); 

• il vigente Statuto del Comune di Venezia e in particolare l’art. 17 che disciplina le 
funzioni e i compiti dei Dirigenti; 



• il vigente “Regolamento di Contabilità” del Comune di Venezia e in particolare gli 
artt. 13 e 14 in materia di impegni di spesa. 

Richiamato l’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 36/2023, ai sensi del quale per 
l’affidamento di contratti pubblici di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di 
ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a euro 
140.000,00.=, le Stazioni appaltanti procedono tramite affidamento diretto, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 
in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle 
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla 
Stazione appaltante. 

Richiamati altresì: 
• l’art. 48, comma 3, D. Lgs. 36/2023, in forza del quale “restano fermi gli obblighi 

di utilizzo degli strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti 
disposizioni in materia di contenimento della spesa”; 

• l’art. 26, comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488, “Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2007) 
e l’art. 1, comma 3, del D. L. 6 luglio 2012, n. 95, recante "Disposizioni urgenti per 
la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché 
misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario", 
convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, che stabiliscono 
che le Amministrazioni Pubbliche sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando gli 
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip, se disponibili; 

• l’art. 1, commi 449 e 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per 
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato”, come modificati 
dall’art. 1 comma 130 della Legge 148/2018 (manovra 2019) e s.m.i., che 
stabilisce l'obbligo per le Amministrazioni Pubbliche di ricorrere al Mercato 
Elettronico della Pubblica Amministrazione (di seguito M.E.P.A.) o alle 
Convenzioni/Accordi Quadro gestite da Consip S.p.A., per l'acquisto di forniture e 
servizi di importo pari o superiore a euro 5.000,00.=. 

• l’art. 37 del D.Lgs 9 aprile 2008, n. 81 “attuazione dell’art. 1 della legge 
3/08/2007 n. 123, in materia di tutela della salute e della salute nei luoghi di 
lavoro”; 

Rilevato che: 
• l’art. 17 del D.Lgs. 81/2008 individua, tra gli obblighi non delegabili del Datore di 

Lavoro, la valutazione di tutti i rischi con la conseguente elaborazione del 
Documento di Valutazione dei Rischi previsto dall’art. 28 del D.Lgs. 81/2008; 

• l’art 28 del D.Lgs 81/2008 per quanto riguarda la “valutazione dei rischi“ stabilisce 
che essa debba fare riferimento a “tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei 
lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi 
particolari tra cui anche quelli collegati ai rischi biomeccanici potenzialmente 
presenti nella mansione lavorativa degli educatori dell’asilo nido e negli insegnanti 
della scuola dell’Infanzia; 

• per consentire l’elaborazione nel 2026 della valutazione dei rischi attività lavorativa 
area educativa (ob n. 2460136) comprensiva di “tutti i rischi”,  deve essere 
elaborata la valutazione dei rischi biomeccanici per la quale è necessario avvalersi 
di società specializzate dotate di tecnici qualificati ad effettuare la valutazione del 
rischio biomeccanico utilizzando software specialistici ed applicativi  “compliant 



GDPR by design e by default” al fine di garantire la protezione dei dati personali e 
la riservatezza dei lavoratori oggetto di indagine e dei minori utenti dell’Asilo nido 
e delle scuole dell’Infanzia; 

• il servizio specialistico da affidare e da svolgere in conformità alla normativa 
specifica in materia (D.Lgs. 81/08 Titolo VI e Allegato XXXIII UNI ISO 11228-
1/2/3, UNI ISO 11226, ISO/TR 12295), prevede la valutazione dei rischi 
biomeccanici derivanti da movimentazione manuale dei carichi (MMC) e Posture 
Incongrue/Sforzi ripetuti per i lavoratori dell’area educativa, da svolgere e 
concludere entro tre mesi dalla data di affidamento e stipula  e da eseguire 
secondo  fasi  sequenziali e documentate che prevedono molteplici attività, tra le 
quali anche la partecipazione a Riunioni periodiche di sicurezza, la 
somministrazione di questionari,   la definizione del campione da sottoporre ad 
indagine in collaborazione con gli RLS, la redazione e sottoscrizione della 
valutazione dei rischi biomeccanici comprensiva del Piano di miglioramento dei 
rischi in oggetto per i vari gruppi omogenei indagati. 

Considerato che: 
• è necessario provvedere ai sensi dell’art. 192 D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 17, 

comma 1, D. Lgs. n. 36/2023, al fine di affidare il servizio con le caratteristiche 
sopra descritte; 

• l’affidatario deve possedere specifici requisiti tecnico-professionali ed organizzativi  
nonché software specialistici e di applicativi  “compliant GDPR by design e by 
default”; 

• sul sito www.acquistinretepa.it, Portale Elettronico degli acquisti della Pubblica 
Amministrazione - M.E.P.A., è attivo dal 6/05/2025 l’Accordo quadro (AQ) Servizi 
di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro Lotto 2, stipulato da Consip con il fornitore 
CONSILIA CFO SRL. a cui nell’anno in corso  il Comune di Venezia   non ha aderito 
per le ragioni esplicitate nella relazione del RUP agli atti  PG/2025/0396556 del 
30/07/2025 e conseguentemente nell’anno 2026 i servizi tecnici devono essere 
acquisiti da questa Amministrazione tramite autonomi strumenti di negoziazione, 
ricercando condizioni pari o migliorative, in termini qualitativi e quantitativi, 
rispetto a quelle contenute nell’AQ. 

• ai sensi dell’art. 26 della L. 488/1999 e dell’art. 1, comma 510, della L. 208/2015,  
le tariffe dei servizi tecnici di cui al PAR. 7.1.3.1 del CAPITOLATO TECNICO 
dell’Accordo Quadro Consip costituiscono i benchmarks di riferimento per la 
valutazione dell’economicità e congruità delle offerte ricevute; 

• il   servizio tecnico specialistico di valutazione dei rischi biomeccanici  in oggetto 
non è assimilabile ad uno dei servizi tecnici di cui al PAR. 7.1.3.1 del CAPITOLATO 
TECNICO, offerti dall’AQ  Servizi di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro Lotto 2; 

• il presente affidamento, per tipologia ed importo, rientra nel disposto dell’art. 50, 
comma 1, lett. b), d.lgs 36/2023; 

• trattandosi di appalto d’importo inferiore alle soglie previste dal Codice per gli 
affidamenti diretti di servizi e forniture e fermi restando gli obblighi di utilizzo di 
strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in materia 
di contenimento della spesa, questa amministrazione può, ai sensi dell’art. 62, 
comma 1, del d.lgs. 36/2023, procedere direttamente e autonomamente 
all’acquisizione del servizio in oggetto; 

http://www.acquistinretepa.it/


Atteso che 
• la sottoscritta ha effettuato un’indagine esplorativa svolta tramite scambio di e-

mail, finalizzata a soddisfare le descritte esigenze dell'Amministrazione 
individuando quali Operatori Economici presenti in MEPA ed operanti sul territorio 
veneziano offrissero servizi di valutazione specialistica dei rischi biomeccanici nel 
contesto degli asili nido e della scuola dell’infanzia del Comune di Venezia, CPV 
(Common Procurement Vocabulary) 71317210-8 Servizi di consulenza sanitaria e 
di sicurezza, Categoria di abilitazione MEPA Servizi professionali di consulenza 
ingegneristica; 

• all'esito di indagine esplorativa è stato individuata la ditta Siria Srl,  P IVA 
02623580285, di Massanzago (PD), che offre consulenza e servizi nell'ambito della 
sicurezza sul lavoro, rilevamenti ambientali e formazione, è presente nel settore 
dal 1996 con competenze specifiche in continuo aggiornamento in ambito di igiene, 
salute e sicurezza sul lavoro, compresa la valutazione dei rischi ed elaborazione di 
documenti di valutazione dei rischi  derivanti da Movimentazione Manuale Carichi e 
Movimenti ripetuti tramite l’utilizzo di software specialistici ed applicativi  “compliant 
GDPR by design e by default”; 

• la predetta ditta è abilitata ad operare sulla piattaforma M.E.P.A. per la categoria 
merceologica di riferimento e per la Categoria di abilitazione richiesti; 

• nell'ambito del M.E.P.A. è prevista, tra le procedure di affidamento, anche la 
"Trattativa Diretta", quale modalità di negoziazione semplificata che consente di 
trattare direttamente con un unico operatore economico, con conseguente 
riduzione della tempistica necessaria e in ottemperanza al principio di economicità; 

• in data 3 marzo 2026 al sopra citato operatore economico, tramite il portale 
AcquistinretePA, è stata formulata la Richiesta di Offerta (RDO) n. 5989745/26, 
PG 0119928 del 03/03/2026 (allegato A) relativa al Servizio di Valutazione dei 
rischi biomeccanici del personale educatore di Asilo Nido ed insegnanti della Scuola 
dell'Infanzia del Comune di Venezia, da svolgere e concludere entro tre mesi dalla 
data di stipula della R.D.O. 5989745/2026 su M.E.P.A., con allegato Capitolato 
descrittivo prestazionale (allegato D) e schema di contratto (allegato E)che 
disciplinano le condizioni esecutive, con scadenza di presentazione offerta il 
12/03/2026; 

• entro i termini di scadenza, Siria Srl, P IVA 02623580285, ha inviato l’Offerta 
Economica acquisita con PG 0147588 del 17/03/2026 (allegato C) che prevede 
il Servizio di Valutazione dei rischi biomeccanici del personale educatore di Asilo Nido 
ed insegnanti della Scuola dell'Infanzia del Comune di Venezia, per un importo di 
euro 12.400,00=.(IVA esclusa) ; 

• sono stati acquisiti, all’atto dell’inoltro del Documento di Offerta da parte della 
predetta ditta, ai sensi dell’art. 52, comma 1, D. Lgs. 36/2023 e sono agli atti: 

• dichiarazione con oggetto Data Protection by Design e by Default che il software 
utilizzato rispetta i criteri previsti in materia di Data Protection by Design e by 
Default – OSTools Power Site Inspection; 

• DGUE Response (Documento di Gara Unico Europeo) contenente 
l’autodichiarazione dei requisiti di idoneità, capacità e assenza di motivi di 
esclusione; 



• apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà attestante il possesso dei 
requisiti di partecipazione e di qualificazione non richiamati nel modello DGUE 
quali: 

◦ l’impegno al rispetto del codice di comportamento dei dipendenti pubblici, 
del Codice di Comportamento interno vigente, nonché del Protocollo di 
Legalità sottoscritto in data 17/09/2019 tra la Regione Veneto, le Prefetture 
della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto; 

◦ clausola Pantouflage -art. 53, comma 16-ter, del d.lgs. n. 165/2001 s.m.i., 

◦ consenso al trattamento dei dati reperiti tramite il fascicolo virtuale 
dell’operatore Economico dell'articolo 24 del D.Lgs 36/ 2023 (FVOE 2.0); 

• la sottoscritta ha proceduto alla consultazione del FVOE 2.0 per la verifica dei 
requisiti di ordine generale (artt. 94 e 95 del Codice) e  dei requisiti di ordine 
speciale (art. 100 del codice)  in capo all'operatore economico Siria Srl,  
acquisendo i documenti comprovanti: 

◦ Anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato risulta “nulla” 

◦ Certificato del casellario giudiziale -”nulla” 

◦ Regolarità fiscale debiti definitivamente accertati- posizione regolare; 

◦ Carichi Fiscali pendenti - assenza di violazioni fiscali non definitivamente 
accertate 

◦ assenza di Annotazioni ANAC associabili all'OE 

◦ Iscrizione al Registro Imprese CCIA di padova REA PD-257174 

◦ Regolarità contributiva – DURC regolare; 

e le risultanze delle verifiche hanno confermato l'assenza di cause di esclusione e la 
piena regolarità dell'operatore medesimo; 

Accertata ai sensi dell’art. 48, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, l’assenza di interesse 
transfrontaliero in ragione del valore stimato dell’affidamento, dell’ubicazione delle 
sedi oggetto della valutazione ubicate a Mestre e a Venezia C.S. ed in considerazione 
della lontananza delle frontiere dal Comune di Venezia; 

Ritenuto che: 
• l’importo dell’Offerta Economica con PG 0147588 del 17/03/2026 è da 

ritenersi congruo e conveniente in quanto  è in linea con prezzi di mercato 
desunti dall’indagine condotta via E-mail nel mese di dicembre 2025 i cui esiti sono 
stati  illustrati nella relazione del RUP, PG 152660 del 19/03/2026 (ALLEGATO B)  
tenuto conto che il servizio in oggetto è comprensivo dell’ impiego di 
strumentazione avanzata e di software con architettura "Privacy by Design" 
(OSTools Power Site Inspection), i cui costi di licenza e gestione giustificano 
pienamente il valore dell'offerta; 

• l’Operatore Economico Siria Srl, P.IVA 02623580285 è iscritto alla Camera di 
Commercio di Padova, numero REA 257174 PD, attività prevalente dal 1995 
“indagine e organizzazione delle strutture per la valutazione dei rischi ambientali e 
dell’inquinamento, l’indagine e la sicurezza sul posto di lavoro” e il tecnico che 



sottoscriverà la valutazione dei rischi è in possesso del titolo di studio e dei requisiti 
professionali richiesti;   

• l’Operatore Economico Siria Srl, P.IVA 02623580285, ha dichiarato che lo 
svolgimento del servizio avverrà senza raccolta di dati personali, né dei lavoratori 
né dei minori, utilizzando soluzioni tecnologiche “compliant GDPR by design e by 
default” mediante la dichiarazione Data Protection by Design e by Default che il 
software utilizzato rispetta i criteri previsti in materia di Data Protection by Design 
e by Default – OSTools Power Site Inspection; 

• in virtù dell'esito  delle verifiche effettuate tramite FVOE 2.0, la ditta Siria Srl 
risulta in possesso  dei requisiti di ordine generale e dei requisiti di ordine speciale 
idonei all’esecuzione delle prestazioni contrattuali; 

• è opportuno provvedere all’affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett. b), D. 
Lgs. n. 36/2023 alla ditta Siria Srl, P.IVA 02623580285, con sede in via Roma 
89/B, 30010 Massanzago (PD), da svolgere e concludere entro tre mesi dalla 
data di stipula della R.D.O. 5989745/2026 su M.E.P.A.; 

• ai fini della determinazione della competenza economica, che la prestazione verrà 
resa entro 120 giorni successivi alla esecutività della determina; 

• sulla base delle condizioni economiche offerte dalla predetta ditta, risulta 
necessario impegnare l’importo complessivo di 15.128,00=.(IVA 22% inclusa), 
BILANCIO 2026-2028, annualità 2026, al cap. 322.03/01 PRESTAZIONI 
PROFESSIONALI SPECIALISTICHE Azione di spesa PERSGEDI030 Valutazione dei 
rischi da movimentazione manuale e posture incongrue 

• non è necessario richiedere la garanzia definitiva ai sensi dell’art. 53, comma 4, D. 
Lgs. n. 36/2023, in quanto la prestazione sarà liquidata  solo a fronte dell’effettiva 
erogazione delle prestazioni e alla verifica di conformità dei servizi, secondo 
quanto prescritto dall’art. 6, 7, 14 del Capitolato descrittivo e prestazionale 
(allegato D)  espressamente accettato dall’affidatario in sede di offerta; 

• non è necessario adempiere agli obblighi di cui al comma 3 dell’art. 26 del D.Lgs 
81/08 e redigere il DUVRI, in quanto trattasi di servizio di natura intellettuale da 
svolgersi in ambienti di lavoro ordinari; 

• a seguito della preliminare valutazione effettuata dal Committente, non sono 
rilevabili rischi interferenti per i quali sia necessario adottare relative misure di 
sicurezza che comportano costi della sicurezza che quindi sono pari a € 0,00; 

Dato atto: 
• dell’assenza di conflitto di interessi in capo al firmatario del presente atto, ai sensi 

dell’art. 7 del vigente Codice di comportamento interno, approvato con 
Deliberazione di Giunta comunale n. 78 del 13 aprile 2023, e dell’art. 7 del Codice 
di comportamento dei Dipendenti Pubblici, adottato con D. P. R. 62/2013 e s. m. i.; 

• che la sottoscritta riveste, ai sensi dell’art. 15 e dell’Allegato I.2 del D.Lgs. 
36/2023  il ruolo di Responsabile Unico del Progetto (RUP); 

• del rispetto del principio di rotazione degli inviti e degli affidamenti, ai sensi 
dell’art. 49 del D. Lgs. n. 36/2023, in quanto l’Operatore Economico non è mai 
stato destinatario di inviti a presentare offerte né di affidamenti da parte del 



Settore Sicurezza sul Lavoro – Servizio Prevenzione e Protezione; 

• del rispetto degli ulteriori principi previsti dalla normativa vigente in materia di 
scelta dell’affidatario; 

• del rispetto del divieto di frazionamento artificioso della spesa ai sensi dell’art. 14, 
comma 6, D. Lgs. n. 36/2023; 

• del rispetto delle prescrizioni in materia di suddivisione in lotti ai sensi dell’art. 
58 D. Lgs. n. 36/2023, considerato che detta suddivisione non è stata operata in 
considerazione del valore contenuto dell’affidamento e della natura della 
prestazione richiesta; 

• è stato acquisito il DURC presso gli archivi informatici dell’INAIL, che lo stesso 
risulta regolare e con scadenza il 16 giugno 2026; 

• che l’operatore economico Siria Srl, P IVA 02623580285, è in possesso di capacità 
economica e finanziaria e di capacità tecniche e professionali adeguate; 

• dell’avvenuta acquisizione del CIG B A D D 7 7 5 B C 3  ai fini di quanto 
disposto dall’art. 3 della L. n. 136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari. 

Atteso che il presente atto rientra tra quelli di competenza dirigenziale ai sensi 
dell’art. 107 D. Lgs. n. 267/2000 e che con la sottoscrizione finale della 
determinazione dirigenziale è assicurato il controllo di regolarità amministrativa e 
contabile nella fase preventiva, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6, comma 2, del 
“Regolamento sul Sistema dei Controlli Interni” del Comune di Venezia. 

DETERMINA 
1 di procedere ai sensi dell’art. 192 D. Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 17, comma 1, 

D. Lgs. n. 36/2023, precisando quanto segue: 

a il fine che si intende perseguire è la tutela della salute dei lavoratori del Comune 
di Venezia mediante elaborazione di Documenti di Valutazione dei Rischi attività 
Lavorativa area educativa: n. 1 insegnanti scuola dell’infanzia e n. 1 educatori di 
asilo nido ed insegnanti di sostegno, conformemente all’art. 28 del D.Lgs. 81/2008   

b l’oggetto del contratto è il servizio di valutazione dei rischi biomeccanici del 
personale educatore di Asilo Nido ed insegnanti della Scuola 
dell'Infanzia del Comune di Venezia, da svolgere e concludere entro tre mesi 
dalla data di affidamento e stipula; 

c il contratto verrà stipulato in modalità elettronica nel rispetto delle pertinenti 
disposizioni del Codice dell'Amministrazione digitale tramite la piattaforma 
AcquistinretePA, ai sensi dell’art. 18, comma 1, D. Lgs. n. 36/2023; 

d le clausole essenziali sono fissate nel MEPA, contenute nella RDO n. 5989745/26, 
nell’offerta  PG/2026/0147588 del 17/03/2026 presentata da Siria srl , 
P.IVA 02623580285, documenti che sono parte integrante e sostanziale della 
presente Determinazione con i relativi Capitolato descrittivo e prestazionale e 
Schema di contratto che disciplinano le condizioni esecutive (allegati  C, D, E); 

e la scelta del contraente avviene mediante la procedura di affidamento diretto ai 



sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D. Lgs. 36/2023; 

2 di affidare contestualmente, ai sensi dell’art. 17, comma 2 e dell’art 50, comma 1, 
lett. b) del d.lgs. 36/2023, alla ditta  Siria Srl, P.IVA 02623580285, di Massanzago 
(PD), il Servizio di Valutazione dei rischi biomeccanici del personale educatore di 
Asilo Nido ed insegnanti della Scuola dell'Infanzia del Comune di Venezia, 
come da Offerta PG/2026/0147588 del 17/03/2026, per un importo di euro 
15.128,00= (IVA 22% inclusa); 

3 di impegnare a favore della ditta Siria Srl, P.IVA 02623580285, la somma di € 
15.128,00= (IVA 22% inclusa) CIG B A D D 7 7 5 B C 3 al Bilancio 2026-2028, 
annualità 2026; 

4 di imputare la spesa complessiva di euro 15.128,00= (IVA 22% inclusa)al capitolo 
322.03/01 “PRESTAZIONI PROFESSIONALI SPECIALISTICHE”, codice gestionale 
999 “altre prestazioni professionali e specialistiche n.a.c” azione di spesa 
PERSGEDI030 - Valutazione dei rischi da movimentazione manuale e posture 
incongrue, spesa finanziata con entrate correnti, che, non presentando sufficiente 
disponibilità, verrà incrementata dell’importo di € 128,00.=  tramite storno di 
competenza e cassa di pari importo dall’ azione di spesa PERSGEDI089 - 
Valutazione dei rischi fisici, amianto e indagini strumentali, dello stesso capitolo 
32203/01; 

5 di dare atto, ai fini della determinazione della competenza economica, che la 
prestazione verrà resa entro 120 giorni successivi alla esecutività della determina; 

6 di dare atto che alla liquidazione della somma dovuta si provvederà con successiva 
disposizione dirigenziale, su presentazione di regolare fattura elettronica; 

7 di pubblicare la presente determinazione ai sensi degli artt. 23, comma 1, lett. b) e 
37 del D. Lgs. n. 33/2013 in combinato disposto con l’art. 28 D. Lgs. n. 36/2023; 

8 di dare atto che il rispetto della previsione di cui all’art. 183, comma 8, del D. Lgs. 
n. 267/2000 viene attestato dal Responsabile del Servizio Finanziario con 
l’apposizione del visto di regolarità contabile secondo quanto disposto con circolare 
della Direzione Finanziaria P. G. n. 521135 del 09/11/2016; 

9 di dare atto che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata 
all'apposizione del visto di regolarità contabile del Responsabile della Ragioneria 
attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D. Lgs. n. 
267/2000. 

 
 

Il Dirigente 
Elisabetta Bezzi / InfoCert 

S.p.A.* 
 
*L’atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 
82/2005 e successive modifiche) in data 31/03/2026 
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