COMUNE DI VENEZIA

DIREZIONE: AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

OGGETTO: PERS.GEDI.037 Determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 192
D.Lgs. 267/2000 e contestuale affidamento del servizio per la formazione e
I’aggiornamento tecnico sull’applicativo “Easylex” del personale dell’ Area Polizia
Locale e Sicurezza del Territorio mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023. Impegno di spesa anno 2024. Atto soggetto a
pubblicazione ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e dell’art. 20 del D.Lgs.
36/2023.
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Il dispositivo atto e stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Agostini
Marco, in data 26/03/2024.

Il visto di regolarita contabile é stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Vio Barbara,
in data 28/03/2024.



CITTA’ DI
VENEZIA

Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio
SERVIZIO FORMAZIONE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE

Responsabile del procedimento Dott.ssa Michela Lunian

PDD. nr. 624 del 22/03/2024

Oggetto: PERS.GEDI.037 Determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 192 D.Lgs. 267/2000
e contestuale affidamento del servizio per la formazione e 1’aggiornamento tecnico
sull’applicativo “Easylex” del personale dell’Area Polizia Locale e Sicurezza del
Territorio mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D.Lgs. 36/2023. Impegno di spesa anno 2024. Atto soggetto a pubblicazione ai sensi
degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e dell’art. 20 del D.Lgs. 36/2023.

IL DIRETTORE

Premesso che:

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 21/12/2023 e stato approvato il Bilancio
di previsione per gli esercizi finanziari 2024-2026 e il Documento unico di programmazione
2024-2026;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 30/01/2024, e stato approvato Piano
Integrato di attivita e organizzazione (PIAQO) 2024 — 2026 e il Piano Esecutivo di Gestione
(PEG) 2024 — 2026;

Richiamati:

la disposizione sindacale P.G./2023/610507 del 22/12/2023 con la quale é stato attribuito al
Dott. Marco Agostini I’incarico di Direttore dell’Area Polizia Locale e Sicurezza del
Territorio;

il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16/04/2013 n. 62 e il Codice
di comportamento interno del Comune di Venezia approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 314 del 2018 e n. 78 del 13/04/2023;

I’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 in materia di funzioni e responsabilita della dirigenza;

I’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina gli adempimenti di competenza dei dirigenti;



I’art. 17 dello Statuto del Comune di Venezia relativo all’assunzione degli atti di gestione;

i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all’allegato 4/2 del D.Lgs.
118/2011;

gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento di contabilita riguardante 1’assunzione degli impegni
di spesa;

le norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, in particolare la Legge 136 del 13
agosto 2010;

I’art. 30 del Regolamento Speciale del Corpo, che disciplina la formazione e 1’aggiornamento
del Personale di Polizia Locale;

il D.Lgs. 36/2023 in materia di contratti pubblici;
Dato atto:

con riferimento al controllo di regolarita amministrativa e contabile nella fase preventiva, del
rispetto di quanto previsto dall’art. 6, comma 2, del regolamento sul sistema dei controlli
interni, approvato con deliberazione di C.C. n. 16 del 28 febbraio 2013;

Atteso che:

il personale impiegato presso 1’Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio, per lo
svolgimento delle funzioni d’istituto, necessita di costante aggiornamento normativo ed
operativo;

il Servizio Autorita Amministrativa Indipendente della Polizia Locale gestisce una quantita
elevata di ricorsi attinenti all’attivita sanzionatoria rilevata dal personale in servizio in
applicazione delle norme del Codice della Strada e dei Regolamenti Comunali;

tale attivita comporta la gestione di notevoli atti, allegati, mail e scadenze, che necessitano di
essere costantemente monitorati, pertanto con DD 1338/2022 é stato disposto di affidare in
house a VENIS — Venezia Informatica e Sistemi S.p.A. la fornitura di n. 13 licenze d’uso
dell’apposito applicativo informatico “EasyLex”, realizzato e fornito dalla ditta “Teamsystem
S.p.A.”, compresa la formazione online per 1’utilizzo da parte del personale del Servizio
Autorita Amministrativa Indipendente;

per lo svolgimento delle attivita descritte e per la particolarita del citato applicativo
informatico é stata realizzata nel 2023, con DD 1620 del 10/07/2023, in aggiunta alla
formazione online gia erogata dalla Ditta fornitrice del software “Easylex” una ulteriore
sessione di formazione e aggiornamento tecnico in presenza ad un gruppo di 12 operatori del
Servizio Autorita Amministrativa Indipendente;

Visto che:

si ravvisa la necessita di un ulteriore aggiornamento tecnico del personale del Servizio
Autorita Amministrativa Indipendente, realizzabile attraverso una sessione di formazione a
distanza da parte di un formatore tecnico della Ditta “Teamsystem S.p.A.”, produttrice
dell’applicativo stesso, al fine di acquisire maggiore padronanza dello strumento informatico,
effettuando esercitazioni pratiche e avendo la possibilita di porre quesiti e ottenere risposte
esaurienti in relazione agli aspetti peculiari dell’attivita del Servizio;



con documento agli atti d’ufficio con PG 33913 del 19/01/2024, é stato acquisito un
preventivo da parte della ditta Teamsystem S.p.A. per la fornitura di una sessione formativa
online sull’applicativo “Easylex” della durata di n. 6 ore al prezzo complessivo di € 658,80
IVA compresa, importo che si ritiene congruo;

non vi é stato artificioso frazionamento dell’importo del contratto;
Attestato che:

si e ritenuto di procedere mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b)
del D.Lgs. 36/2023;

I’offerta sopra descritte, conservata agli atti d’ufficio, soddisfa quanto richiesto e si ritiene
congrua in relazione alla tipologia del servizio richiesto;

il servizio in oggetto non riveste un interesse transfrontaliero di cui all'articolo 48, comma 2
del D.Lgs. 36/2023;

si e ottemperato alle disposizioni previste dal D.Lgs. 36/2023 in materia di artificioso
frazionamento degli appalti;

non sussistono le condizioni per procedere alla suddivisione dell’appalto in lotti di cui all’art.
58 del D.Lgs 36/2023 in quanto trattasi di un’unica tipologia di servizio;

la scelta dell’affidatario e avvenuta nel rispetto della normativa vigente;

I’operatore economico sopra citato e in possesso di idonea esperienza pregressa per
I’esecuzione delle prestazioni contrattuali, nel rispetto dell’art. 50, comma 1, lett b) del D.Lgs.
36/2023;

si e proceduto derogando dal principio di rotazione negli affidamenti ai sensi dell’art. 49
comma 6 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento di importo inferiore agli € 5.000,00;

trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, la verifica del possesso dei
requisiti ex art. 52, comma 1 del D.Lgs 36/2023 verra effettuata secondo la procedura prevista
dalla circolare del Segretario Generale PG/2023/0397378 tramite sorteggio di un campione
secondo i criteri individuati dal Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAQO) 2024 —
2026, Sottosezione Rischi corruttivi e Trasparenza;

e stata richiesta alla ditta dichiarazione sostitutiva di certificazione del possesso dei requisiti di
ordine generale come previsto dagli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 e sono stati acquisiti agli
atti il DURC regolare in corso di validita della ditta;

Accertato che:

il Dirigente firmatario del presente atto non si trova in situazione di conflitto di interesse anche
potenziale ai sensi del Codice di Comportamento interno approvato con DGC n. 78 del
13/04/2023,;

il responsabile del procedimento ha depositato apposita dichiarazione di assenza di conflitto di
interesse riguardo al presente procedimento, conservata agli atti d’ufficio, rispetto al presente
provvedimento come dal PIAO 2024 — 2026;

Visto:



il Codice di comportamento interno che disciplina gli obblighi di condotta estesi, a norma
dell’art. 2, co. 3 del DPR 16.04.2013 n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici),
per quanto compatibili, a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o
incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta
collaborazione delle autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a qualsiasi titolo
di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore dell'amministrazione;

Dato atto:

che il rispetto della previsione, di cui all'art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 viene
attestato dal responsabile del Servizio Finanziario con l'apposizione del visto di regolarita
contabile, secondo quanto disposto con circolare della Direzione Finanziaria PG 521135 del
09/11/2016;

che I’esecutivita del presente provvedimento e subordinata al visto di regolarita contabile ai
sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs 267/2000;

DETERMINA

1. di contrarre, ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. 267/2000, 1’affidamento del servizio di
formazione e aggiornamento tecnico sull’applicativo informatico “Easylex” prodotto dalla
Ditta Teamsystem S.p.A., precisando che:

* lo scopo del contratto e lo svolgimento di attivita formativa di aggiornamento tecnico
finalizzata allo svolgimento delle attivita di istituto;

* D’oggetto del contratto & ’erogazione ad un gruppo di 12 operatori impiegati presso
I’Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio di un corso di formazione online di 6
ore sull’utilizzo dell’applicativo “Easylex”;

* il contraente é stato scelto mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lettera b) del D.lgs. 36/2023, ed il contratto verra stipulato mediante scambio di
corrispondenza secondo 1’uso commerciale;

2. di impegnare, per le ragioni in premessa elencate, a favore della ditta Teamsystem S.p.A.,
con sede in Pesaro, Via Sandro Pertini, 88, codice fiscale e Partita IVA n. 01035310414, la
somma complessiva di € 658,80 IVA compresa, al cap. 12503/24 “acquisto di servizi per
formazione e addestramento”, azione di spesa PERS.GEDI.037 “Iscrizione a corsi e convegni
specialistici necessari per garantire la formazione e l'aggiornamento del personale e unita
cinofile”, codice gestionale 999 “acquisto di servizi per altre spese per formazione e
addestramento n.a.c.”, del bilancio 2024, spesa finanziata con entrate correnti;

3. il codice CIG e BOEDB63911;

4. di disporre che la liquidazione degli importi dovuti avvenga con apposito provvedimento
dirigenziale;

5. di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale dell’Amministrazione nella
sezione “Amministrazione Trasparente” come esplicitato nel Piano Integrato di attivita e
organizzazione (PIAQO) 2024 — 2026 e ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e dell’art.
20 del D.Lgs. 36/2023;



6. di trasmettere il presente provvedimento all’ufficio Controllo di Gestione ai sensi dell’art.
26 comma 3 bis e 4 della Legge 488/1999.

IL DIRETTORE
Comandante Generale
Gr. Uff. Dott. Marco Agostini



CITTA DI
VENEZIA

Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilita Finanziaria

PDD/ 2024 /624
Espletati gli accertamenti si esprime:
* aisensi dell'art.147 bis del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, parere favorevole di regolarita

contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

» aisensi dell'art.183 comma 7 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, visto di regolarita contabile

Il Dirigente Responsabile



CITTA TH

v Citta di Venezia

San Marco 4136
30124 Venezia
www.comune.venezia.it
C.F. e partitaiva 00339370272

COPERTURA FINANZIARIA

dell'impegno di spesa n. 11285/2024 del 26/03/2024 - NON ESECUTIVO "PERS.GEDI.
037 Determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 192 D.Lgs. 267/2000
e contestuale affida"

"PERS.GEDI.037 Determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 192 D.Lgs. 267/2000 e
contestuale affidamento del servizio per la formazione e I'aggiornamento tecnico
sull’applicativo “Easylex” del personale dell’Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio
mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023.
Impegno di spesa anno 2024. Atto soggetto a pubblicazione ai sensi degli artt. 23 e 37 del
D.Lgs. 33/2013 e dell'art. 20 del D.Lgs. 36/2023."
autorizzazione Proposta di determina 624/2024 del 22/03/2024

L'impegno di spesa numero 11285/2024 e' PROVVISORIO e cosi' formato:

Importo
Capitolo 03011.03.012503024 - ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE E 658,80
ADDESTRAMENTO - Comp. 2024
Resp. servizio AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO
Siope/P.Fin.  U.1.03.02.04.999 - Acquisto di servizi per altre spese per formazione e
addestramento n.a.c.
Fornitore TEAMSYSTEM SPA Cod.Fisc. 01035310414 P.lva 01035310414
CIG BOEDB63911 CUP
Tipo Spesa 819 - PERSGEDIO037 - Iscrizione a corsi e convegni specialistici
Tipo Finanz. necessari per garantire la formazione e I'aggiornamento del personale e
unita cinofile
241 -019.999 - ENTRATE CORRENTI
Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA
Totale: 658,80
e la sua copertura finanziaria e' la seguente:
03011.03.012503024 a competenza 2024 al 26/03/2024
Stanziamento di bilancio 155.254,00 +
Impegni precedenti 107.763,80 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 47.490,20 =
Ammontare del presente impegno 658,80 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 46.831,40 =

Area Economia e Finanza

COMUNE DI VENEZIA, li 26 marzo 2024



