
            

COMUNE DI VENEZIA

DIREZIONE: AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
 

OGGETTO: PERS.GEDI.037 - Determina a contrattare ai sensi dell'art. 192 TUEL 
per acquisto di servizio di formazione rivolto al personale della Polizia Locale del 
Comune di Venezia da parte dell’Istituto di Studi Militari Marittimi – Impegno di 
spesa anno 2024.

Proposta di determinazione (PDD) n.  277 del 08/02/2024

Determinazione (DD)       n. 280 del 19/02/2024

Fascicolo  2024.VI/1/1.53  "Formazione"

 -----------------------------------------------------------------------------------------------

Il dispositivo atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle 
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Agostini 
Marco, in data 13/02/2024.

Il visto di regolarità contabile è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle 
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Vio Barbara, 
in data 16/02/2024.



CITTA’ DI
VENEZIA

Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio
SERVIZIO FORMAZIONE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE

Responsabile del procedimento Commissario Princ. dott.ssa Michela Lunian

PDD 277 del 08/02/2024

Oggetto: PERS.GEDI.037 -  Determina  a  contrattare  ai sensi dell'art. 192 TUEL per  acquisto di 
servizio di formazione rivolto al personale della Polizia Locale del Comune di Venezia 
da parte dell’Istituto di Studi Militari Marittimi – Impegno di spesa anno 2024.

I L  D I R E T T O R E

Premesso che:

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 71 del 21/12/2023 è stato approvato il Bilancio di 
previsione per gli esercizi finanziari 2024-2026 e il Documento unico di programmazione 2024-
2026; 

con deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 30/01/2024, è stato approvato il Piano Integrato 
di  Attività  e  Organizzazione  (PIAO)  2024-2026 nel  quale  è  confluita  la  pianificazione  della 
prevenzione della corruzione e della trasparenza assieme al Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 
2024-2026  che individua, ai sensi dell'art. 169 del D.Lgs. 267/2000, gli obiettivi della gestione e 
affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei Servizi;  .

Richiamati:

la disposizione sindacale PG/2023/610507 del 22/12/2023 con cui e’ stato attribuito al Dott. Marco 
Agostini l’incarico di Direttore dell’Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio;

le disposizioni in materia di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16/04/2013 n. 
62 e al Codice di comportamento interno approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 
703  del  20/12/2013  come  modificato  con  deliberazioni  della  Giunta  Comunale  n.  21  del 
31/01/2014, n. 291 del 12/09/2018, n. 314 del 10/10/2018 e n. 78 del 13/04/2023;

l’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 in materia di funzioni e responsabilità della dirigenza;

l’art. 4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina gli adempimenti di competenza dei dirigenti;

l’art. 17 dello Statuto del Comune di Venezia relativo all’assunzione degli atti di gestione;

i  principi  contabili  in  materia  di  imputazione  delle spese di  cui  all’allegato  4-2 del  D.Lgs. 
118/2011 aggiornato al DM 01/08/2019;



gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento di contabilità riguardante l’assunzione degli impegni di 
spesa;

le norme in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, in particolare la Legge 136 del 13 agosto 
2010;

il D.Lgs. 36/2023 in materia di contratti pubblici.

Preso atto:

che ai sensi dell’art. 9, comma 1, della Legge 7 marzo 1986 n. 65, “il Comandante del Corpo di  
Polizia  Municipale  è  responsabile  verso  il  Sindaco dell’addestramento…degli  appartenenti  al  
Corpo” e che il Corpo di Polizia Locale realizza attività formative per i propri operatori.

Richiamato:

l'art. 1 commi 449 e 450 della legge n. 296 del 27 dicembre 2006 e ss. mm. ii, e da ultimo dall'art. 
1, comma 495, legge n. 208 del 2015 e D.Lgs 10/2016, prevede, per le amministrazioni pubbliche 
di  cui  all'art.  1  del  D.Lgs  n.  165  del  30  marzo  2001  e  ss.  mm.,  la  facoltà  di  ricorrere  alle 
Convenzioni Consip o l'utilizzo dei parametri prezzo-qualità dei prodotti ivi presenti come limiti 
massimi  per  la  stipulazione  dei  contratti  e  prevede  altresì  l'obbligo  di  far  ricorso  al  Mercato 
Elettronico della P.A. o di altri mercati elettronici, istituiti ai sensi del medesimo articolo 328 del 
D.P.R. n. 207 del 05/108/2010, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a € 
5.000,00 ed al di sotto della soglia di rilievo comunitario.

Considerato inoltre che:

il D.L. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con Legge n. 135 del 7 agosto 2012, prevede all'art. 1 
comma 1 che i contratti stipulati in violazione dell'art. 26 comma 3 della legge 23 dicembre 1999 
n.  488  ed  i  contratti  stipulati  in  violazione  degli  obblighi  di  approvvigionarsi  attraverso  gli 
strumenti  di  acquisto  messi  a  disposizione  da  Consip  S.p.A.  sono nulli,  costituiscono  illecito 
disciplinare e sono causa di responsabilità amministrativa.

Dato  atto,  con  riferimento  al  controllo  di  regolarità  amministrativa  e  contabile  nella  fase 
preventiva, del rispetto di quanto previsto dall’art. 6, comma 2, del regolamento sul sistema dei 
controlli interni, approvato con deliberazione di C.C. n. 16 del 28 febbraio 2013.

Atteso che:

il  Corpo di  Polizia  Locale  sta  organizzando  la  parte  didattica  di  un  corso  di  formazione  per 
operatori  in categoria D con contratto a tempo indeterminato,  al cui interno sono previsti  n.  5 
incontri per un totale di 40 ore di attività formativa specifica e altamente specialistica, aventi per 
oggetto  i  seguenti  argomenti:  Problem  solving,  tecniche  di  comunicazione ed addestramento 
formale;

tenuto conto della particolarità degli argomenti nella specificità del contesto lavorativo, nonché 
dell’accordo tra l’Istituto di Studi Militari Marittimi di Venezia ed il Comando di Polizia Locale, 
per  l’erogazione  di  un corso  di  formazione  a  favore  del  Corpo di  Polizia  Locale  in  tema  di: 
Problem solving, tecniche di comunicazione ed addestramento formale.

Considerato  che  nell’ambito  di  tale  attività  formativa,  si  rende  opportuno  procedere 
all’acquisizione del servizio di formazione che sarà erogato dall’Istituto di Studi Militari Marittimi 
di Venezia a favore di un contingente di operatori  del Corpo sulla base delle esigenze e delle 
richieste del Corpo di Polizia Locale.



Ritenuto:

di procedere ex art. 192  D.Lgs. 267/2000 per l’acquisizione di un servizio di formazione che avrà 
le seguenti caratteristiche:

• durata:   40 ore da svolgere in n. 5 incontri dal 14/02/2024 al 21/02/2024;

• oggetto  :  attività  di  formazione  rivolta  al  personale  della  Polizia  Locale del  Comune di 
Venezia  sui  seguenti  argomenti:  Problem  solving,  tecniche  di  comunicazione ed 
addestramento formale;

• corrispettivo   netto:   € 2567,80 (duemilacinquecentosessantasette/80), IVA esente.

Preso atto  che  il  contraente  è  stato  individuato  dalla  Polizia  Locale  del  Comune  di  Venezia 
nell’Istituto  di  Studi  Militari  Marittimi  di  Venezia per  il  tramite  della  Società  Difesa  Servizi 
S.p.A., con sede in Via Flaminia, 335 – 00196 ROMA, P. IVA e C.F. 11345641002.

Accertato che:

il Dirigente firmatario del presente atto non si trova in situazione di conflitto di interesse anche 
potenziale  ai  sensi  del  Codice  di  Comportamento  interno  approvato  con  delibera  di  Giunta 
Comunale n. 78 del 13/04/2023;

il  responsabile  del  Procedimento  ha  depositato  in  atti  la  propria  dichiarazione  di  assenza  di 
conflitto di interessi rispetto al presente provvedimento come da PIAO 2024/2026, sezione 3.3, 
agli atti dell’ufficio con prot. n. 62913 del 05/02/2024.

Dato atto che:

l’esecutività  del  presente  provvedimento  è  subordinata  al  visto  di  regolarità  contabile  ai  sensi 
dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs 267/2000;

il rispetto della previsione, di cui all'art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000 viene attestato dal 
responsabile del Servizio Finanziario con l'apposizione del visto di regolarità contabile, secondo 
quanto disposto con circolare della Direzione Finanziaria PG 521135 del 09/11/2016;

D E T E R M I N A

1. di contrattare  ai sensi dell’art. 192 D.Lgs. 267/2000, con l’Istituto Studi Militari Marittimi di 
Venezia,  per  il  tramite della Società Difesa Servizi S.p.A.,  con sede in  Via Flaminia. 335 – 
00196 ROMA, P. IVA e C.F. 11345641002, per l’erogazione di n. 40 ore di docenza presso la 
Scuola di Formazione del Corpo, specificando che:

• il  fine che  si  intende  perseguire  è  la  formazione  del  personale  del  Corpo  e 
l’approfondimento specifico nelle materie d’istituto; 

• l’oggetto del contratto è  l’erogazione di n.  40 ore di  docenza nelle materie in premessa 
enunciate; 



• la scelta del contraente è avvenuto mediante affidamento diretto e il contratto sarà stipulato 
con scambio di corrispondenza;

2. di impegnare a favore della Società Difesa Servizi S.p.A.,  con sede in  Via Flaminia, 335 – 
00196  ROMA, P.  IVA  e  C.F.  11345641002 la  somma  di  €  2567,80 
(duemilacinquecentosessantasette/80) IVA  esente,  al  capitolo  12503/24 “Acquisto  servizi 
formazione e addestramento”, azione di spesa PERS.GEDI. 037 “iscrizione a corsi e convegni 
specialistici necessari per garantire la formazione e l’aggiornamento del personale e le unità 
cinofile”,  codice  gestionale  999   “acquisto  di  servizi  per  altre  spese  per  formazione  e 
addestramento n.a.c.”, Bilancio 2024;

3. di  disporre  che  la  liquidazione  degli  importi  dovuti  avvenga  con  apposito  provvedimento 
dirigenziale;

4. di trasmettere il presente atto all’Ufficio di Controllo di Gestione ai sensi dell’art. 26, comma 3 
bis e 4, della legge 488/1999;

5. di  pubblicare  la  presente  determinazione  sul  sito  istituzionale  dell’Amministrazione  nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” ai  sensi degli  artt.  23 e 37 del D. Lgs. 33/2013 in 
combinato con l’art. 20 del D. Lgs. 36/2023 ed esplicitato nel PIAO.

Il Direttore
Comandante Generale

Gr. Uff. Dott. Marco Agostini



Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilità Finanziaria

         

PDD/  2024 / 277

Espletati gli accertamenti si esprime:

• ai sensi dell'art.147 bis  del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267,  parere favorevole di regolarità 
contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

• ai sensi dell'art.183 comma 7 del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267, visto di regolarità contabile

                                                                                                              Il Dirigente Responsabile



Importo
2.567,8003011.03.012503024 - ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE E

ADDESTRAMENTO - Comp. 2024
Capitolo

Siope/P.Fin. U.1.03.02.04.999 - Acquisto di servizi per altre spese per formazione e
addestramento n.a.c.

Fornitore DIFESA SERVIZI S.P.A. Cod.Fisc. 11345641002 P.Iva 11345641002

Resp. servizio AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO

Tipo Spesa 819 - PERSGEDI037 - Iscrizione a corsi e convegni specialistici
necessari per garantire la formazione e l'aggiornamento del personale e
unità cinofile

Tipo Finanz.

241 - 019.999 - ENTRATE CORRENTI
Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA

2.567,80Totale:

L'impegno di spesa numero 10291/2024 e' PROVVISORIO e cosi' formato:

COPERTURA FINANZIARIA

dell'impegno di spesa n. 10291/2024 del 14/02/2024 - NON ESECUTIVO "PERS.GEDI.
037 - Determina a contrattare ai sensi dell'art. 192 TUEL per acquisto di servizio di form"

"PERS.GEDI.037 - Determina a contrattare ai sensi dell'art. 192 TUEL per acquisto di
servizio di formazione rivolto al personale della Polizia Locale del Comune di Venezia da

parte dell’Istituto di Studi Militari Marittimi – Impegno di spesa anno 2024. "
autorizzazione Proposta di determina 277/2024 del 08/02/2024

155.254,00
03011.03.012503024 a competenza 2024 al 14/02/2024

+Stanziamento di bilancio
Impegni precedenti 103.000,00 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 52.254,00 =

Ammontare del presente impegno 2.567,80 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 49.686,20 =

Testo in bianco messo allo scopo di visualizzare lo spazio... se metto apice-apice viene troncato (vedi print when expression)

e la sua copertura finanziaria e' la seguente:

COMUNE DI VENEZIA, lì 14 febbraio 2024

Area Economia e Finanza

_____________________



CITTA’ DI
VENEZIA

Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio
SERVIZIO FORMAZIONE DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE

Allegato alla determinazione n PDD 277 del 08/02/2024 -  Contratto di lavoro autonomo nella
forma dell’incarico professionale esterno non soggetto ad IVA (ai sensi art. 14 comma 10 L.
537/93) per attività di formazione professionale per il Comando di Polizia Locale di Venezia.

L’anno 2024, il giorno….., il mese di ………………, in Venezia,

Premesso che:

• Il Corpo di Polizia Locale sta organizzando la parte didattica di un corso di formazione per
ufficiali di Polizia Locale del Comune di Venezia;

• per la su descritta attività è necessario avvalersi di una prestazione occasionale qualificata
non essendo possibile reperire all’interno dell’Amministrazione una professionalità alta-
mente specializzata idonea ad erogare attività di formazione su materie prettamente tecni-
che per gli Ufficiali del Corpo di Polizia Locale;

• è stato individuato quale soggetto qualificato l’Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia,
per il tramite della Società Difesa Servizi S.p.A., con sede in Via Flaminia. 335 – 00196
ROMA, P. IVA e C.F. 11345641002;

• l’  Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia,  per il tramite della Società Difesa Servizi
S.p.A, ha manifestato interesse per la proposta di prestazione occasionale di docenza rice-
vuta e si è dichiarato disponibile a fornire la propria opera purché essa non comporti vinco-
li di subordinazione con il Comune di Venezia e escluda ogni forma di assoggettamento
gerarchico e di inserimento organico nell’attività dello stesso;

Tutto ciò premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente atto, si conviene e stipula
quanto segue:

Art.1 – Oggetto dell’incarico

Il Comando di Polizia Locale del Comune di Venezia, rappresentato dal Direttore Dott. Marco
Agostini, conferisce all’Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia, per il tramite della Società Di-
fesa Servizi S.p.A., con sede in Via Flaminia. 335 – 00196 ROMA, P. IVA e C.F. 11345641002,
che accetta, l’incarico di docenza per la conduzione di un percorso di formazione del personale del
Comando Polizia Locale del Comune di Venezia;

La stipula del presente contratto rientra nei casi previsti dal “Regolamento per il conferimento di
incarichi di collaborazione, di studio, di ricerca e di consulenza ad esperti esterni” approvato con
delibera di Giunta comunale n. 171 del 14/03/2008, modificato con deliberazioni Giunta comunale
n. 277 del 24/04/2008, n. 686 del 20/11/2008 e n. 299 del 18/06/2009 e n. 191 del 04/06/2018.

Art.2 – Prestazioni Professionali

L’incarico prevede la docenza nell’ambito di attività formativa specifica e altamente specialistica,
da tenersi dal 14 al 21/02/2024 e avente per oggetto i seguenti argomenti: Problem solving, tecni-



che di comunicazione ed addestramento formale, rivolto a ufficiali di Polizia Locale del Comune
di Venezia, e in particolare:

• la progettazione del corso di 40 ore;

• l’attività da erogare nel periodo dal 14 al 21/02/2024, salvo necessari rinvii per impedimen-
ti dell’Istituto Studi Militari Marittimi e/o dei partecipanti e non oltre il 31/12/2024;

• la predisposizione di uno strumento per la valutazione degli apprendimenti (se possibile e
prevedibile);

• la predisposizione di materiale didattico, da consegnare, inerente al corso quali: slides, do-
cumenti o altro materiale, fermo restando che tale materiale non comporta oneri a carico
dell’Amministrazione e che la proprietà intellettuale del materiale rimarrà in capo al Comu-
ne di Venezia;

• consenso alla registrazione integrale delle lezioni.

Art. 3 – Modalità di Svolgimento delle Prestazioni

l’Istuto Studi Militari Marittimi di Venezia, per il tramite della Società Difesa Servizi S.p.A., svol-
gerà l’incarico, in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione né di soggezione gerarchica. Il
conferimento dell’incarico non rappresenta in alcun modo la costituzione di un rapporto di pubbli-
co impiego.

Art. 4 – Durata

La prestazione occasionale oggetto del presente accordo dovrà concludersi entro  il 21/02/2024,
salvo necessari rinvii per impedimenti del docente e/o dei partecipanti e non oltre il 31/12/2024.

Art. 5 – Corrispettivi e pagamenti

Il corrispettivo dell’attività di docenza oggetto del presente contratto viene concordemente deter-
minato e confermato di comune accordo tra le parti in misura pari a complessivi €  2567,80 (due-
milacinquecentosessantasette/80), IVA esente.

Le parti si danno reciprocamente atto che nel definire l’importo sopraindicato è stato tenuto conto
della complessità della materia e del grado di specializzazione richiesta;

L’ammontare complessivo del compenso è stato pattuito dalle parti;

Il pagamento avverrà a fine lavoro su presentazione da parte dell’Istituto Studi Militari Marittimi
di Venezia, per il tramite della Società Difesa Servizi S.p.A., di apposita fattura/notula.

Art. 6 – Rimborsi spese

I corrispettivi cosi come specificati al precedente art. 5 sono comprensivi di ogni spesa e onere ne-
cessari all’espletamento dell’incarico.

Art. 7 – Obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari

L’Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia, per il tramite della Società Difesa Servizi S.p.A., as-
sume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari conseguenti alla sottoscrizione del presente
contratto nelle forme e con le modalità previste dall’art. 3 della L.13 agosto 2010 n. 136 (antima-
fia) e s.m.i. (successive modifiche e integrazioni).



Art. 8 – Inadempimento, risoluzione, recesso

In caso di inadempimento da parte dell’Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia, per il tramite
della Società Difesa Servizi S.p.A , l’Amministrazione ha facoltà di interrompere il rapporto rico-
noscendo esclusivamente quanto dovuto per la prestazione effettuata fino alla data di interruzione.
Resta inteso che il compenso sarà ridotto, commisurandolo all’effettiva attività svolta, nel caso in
cui, per qualsiasi motivo, la prestazione debba risolversi prima del suo compimento.

Nel caso in cui  l’Istituto Studi Militari Marittimi, entro il termine di scadenza fissato, non abbia
portato a termine quanto previsto dal presente contratto, l’Amministrazione avrà facoltà di risolve-
re il contratto con il recupero di eventuali importi corrisposti per il periodo della mancata presta-
zione, salvo il risarcimento dei danni nel caso che dalla mancata prestazione sia derivato un danno
per l’Amministrazione stessa, anche sotto forma di perdita di eventuali finanziamenti o contributi.

È facoltà del Comune di Venezia recedere dal presente contratto con preavviso di 30 giorni.

Il presente contratto è risolto di diritto ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile (cause risolutive di
un contratto) qualora dovessero essere comunicate dalla Prefettura,  successivamente alla stipula
del contratto, le informazioni interdittive di cui agli artt. 91 e 94 del D. Lgs. 06/09/2011 n.159.

Art. 9 – Foro Competente

Qualunque controversia che dovesse insorgere in merito all’esistenza, validità, efficacia e ineffica-
cia del presente contratto, nonché della sua interpretazione, esecuzione, risoluzione sarà demanda-
ta al Foro di Venezia competente per materia.

Art. 10 – Privacy e Sicurezza sul Lavoro

L’Istituto Studi Militari Marittimi di Venezia, per il tramite della Società Difesa Servizi S.p.A., di-
chiara di essere stato esaurientemente informato circa i propri diritti in materia di trattamento dei
dati personali secondo quanto previsto dai Criteri e modalità organizzative del sistema di tutela dei
dati personali del Comune di Venezia (Reg.Ce 27/04/2016 n. 679/UE del Parlamento Europeo e
del  Consiglio  del  27/04/2016)  approvato  con DGC del  15/05/2018 n.  150,  e  in  ottemperanza
all’art.13 della L.675/1996 (tutela dei dati personali);

Dichiara altresì di essere stato informato dettagliatamente ed esaurientemente sui rischi connessi
allo svolgimento della sua collaborazione e sulle misure di sicurezza da adottare obbligatoriamente
ai fini di una corretta prevenzione, in conformità alle previsioni della Legge 626/94 e successive
modifiche;

Qualunque accordo in contrasto con quanto qui pattuito deve ritenersi non valido né efficace, ogni
modifica a quanto qui previsto non avrà alcun valore se non sarà approvata dalle parti per iscritto;

Il presente contratto verrà registrato solo in caso d’uso con spese a carico della parte inadempiente.

Art. 11 – Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici

L’Istituto Studi Militari Marittimi con riferimento del presente contratto si impegna a osservare,
per quanto compatibile con il ruolo e l’attività svolta, gli obblighi di condotta previsti dal D.P.R.
16/04/2013 n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici), ai sensi dell’art. 2, comma 3
dello stesso D.P.R.;



Al tal  fine si  dà atto che l’Amministrazione comunale  ha trasmesso al  professionista,  ai  sensi
dell’art. 17 del D.P.R. 16/04/2013 n. 62, copia del decreto stesso, per una sua più completa e piena
conoscenza;

La violazione degli obblighi del citato D.P.R. 62/2013 può costituire causa di risoluzione del con-
tratto;

L’Amministrazione, verifica l’eventuale violazione, contesta per iscritto all’Istituto Studi Militari
Marittimi di Venezia, per il tramite della Società Difesa Servizi S.p.A., il fatto, assegnando un ter-
mine non superiore ai dieci giorni per la presentazione di eventuali controdeduzioni. Ove queste
non fossero presentate o non risultassero accoglibili, procederà alla risoluzione del contratto, fatto
salvo il risarcimento dei (di eventuali) danni.

Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente atto, sono a carico del Comune di Venezia ad
esclusione di quelle di registrazione.

Letto, confermato e sottoscritto,

per il Comando Polizia Locale

del Comune di Venezia

Gr. Uff. Dott. Marco Agostini per l’Istituto Studi Militari Marittimi

……………………………… ………………………………….


