COMUNE DI VENEZIA

DIREZIONE: AREA ECONOMIA E FINANZA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

OGGETTO: PERS.GEDI.004. Impegno di spesa di € 772,90.- per restituzione
ritenuta di garanzia dello 0,50% applicata nel 2022 dalla ditta Yes Ticket S.r.l. (ora
360 Welfare S.r.l.) Partita IVA/Codice Fiscale 02918310356 per fornitura buoni
pasto elettronici attraverso adesione alla Convenzione Consip BP9 dal 2022 al 2024 -
cap. 3301/802 - Bilancio 2024.

Proposta di determinazione (PDD) n. 2682 del 04/12/2024
Determinazione (DD) n. 2503 del 05/12/2024

Fascicolo 2024.1/7/1.31 "BUONI PASTO 2024"

Il dispositivo atto e stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Ceselin
Marzio, in data 04/12/2024.

Il visto di regolarita contabile é stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Vio Barbara,
in data 04/12/2024.



COMUNE DI VENEZIA

Area Economia e Finanza

Settore Gare, Contratti, Centrale Unica Appalti ed Economato

Servizio Centrale Unica Appaltante per Acquisti Beni e Servizi, Economato
Responsabile del procedimento: Gabriella Rossetti

Responsabile dell” istruttoria: Paola Massone

P.D.D. 2024/2682 del 04/12/2024
Fascicolo 2024/1.7.1/31

Oggetto: PERS.GEDI.004. Impegno di spesa di € 772,90.- per restituzione
ritenuta di garanzia dello 0,50% applicata nel 2022 dalla ditta Yes Ticket S.r.l.
(ora 360 Welfare S.r.l.) Partita IVA/Codice Fiscale 02918310356 per fornitura
buoni pasto elettronici attraverso adesione alla Convenzione Consip BP9 dal
2022 al 2024 - cap. 3301/802 - Bilancio 2024.

IL DIRIGENTE

Vista la Deliberazione n. 71 del 21/12/2023, con la quale il Consiglio
Comunale ha approvato il Bilancio di Previsione 2024-2026 e relativi allegati e
il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026;

Vista La Deliberazione di Giunta n. 1 del 30 gennaio 2024 con la quale sono
stati approvati, per gli anni 2024-2026, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) e
il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.0.), documento
programmatorio che ricomprende, sia la Sottosezione 3.2 “Performance” che
individua, ai sensi dell'art. 10 del d.lgs. 150/2009, gli indirizzi, gli obiettivi
strategici e operativi, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale,
sia ai sensi dell’art. 6 del d.I. 80/2021, la Sottosezione 3.3, “Rischi Corruttivi e
Trasparenza” e i relativi allegati (Allegato 1 “Gestione del rischio Schede
Aree/Direzioni” e Allegato 2 “Elenco obblighi di pubblicazione in
Amministrazione Trasparente”);

Visto che con deliberazione n. 33 del 13/06/2024 il Consiglio Comunale ha
approvato una variazione di bilancio per gli esercizi finanziari 2024-2026;

Visto che con deliberazione n. 55 del 18/07/2024 il Consiglio Comunale ha
approvato una variazione di bilancio per gli esercizi finanziari 2024-2026;

Visto che con deliberazione n. 67 del 28/11/2024 il Consiglio Comunale ha
approvato una variazione di bilancio per gli esercizi finanziari 2024-2026;

Visto che con disposizione protocollo n. 611030 del 22 dicembre 2023 il
Sindaco ha assegnato al sottoscritto I'incarico di Dirigente del Settore Gare e
Contratti e Centrale Unica Appalti ed Economato dell’Area Economia e Finanza;

Richiamati:



I'art. 107 del D. Lgs. n. 267/ 2000, "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali", in merito alle competenze dei dirigenti;

l'art. 4, co 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche,
disciplinante gli adempimenti di competenza dei dirigenti;

I'art. 17 dello Statuto del Comune di Venezia, che stabilisce le funzioni e i
compiti dei dirigenti, e gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento di Contabilita
approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 34 del 15.06.2016;

I'art. 192 del D. Lgs. 267/ 2000, "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali" che pone a carico del Responsabile del procedimento di spesa la
determinazione a contrattare in funzione della successiva stipula del contratto;

il D.Lgs. n. 36/2023 che disciplina i contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture;

i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4-2
al D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei
loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42;

il Regolamento di Contabilita approvato con delibera n. 34 del Consiglio
Comunale del 15 giugno 2016, esecutivo dal 4 luglio 2016 e nello specifico gli
artt. 12, 13 e 14 nonché gli artt. 34 e 36 per i doveri dell’lEconomo e degli
addetti al servizio cassa;

le norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, in particolare la Legge
136 del 13 agosto 2010, " Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di di normativa antimafia" e il Decreto Legge 187 del 12
novembre 2010, "Misure urgenti in materia di sicurezza", convertito in Legge
217 del 17 dicembre 2010;

Considerato che

nel periodo settembre-ottobre 2022 la ditta Yes Ticket S.r.l. (ora 360 Welfare
S.r.l.) Partita IVA/Codice Fiscale 02918310356 ha applicato sulle fatture la
ritenuta di garanzia dello 0,50% come da art. 9 Punto 7 Condizioni Generali
Convenzione CONSIP 9 per un totale di € 743,17.- al netto di IVA;

il contratto si € concluso positivamente e con determinazione DD n. 804 del
30/04/2024 (PDD n. 867 del 24/04/2024) si e aderito all’Accordo Quadro
BUONI PASTO 10 presente in Consip, nello specifico il Lotto 3 per il Veneto CIG
9375804638 con contratto di fornitura della durata di 24 mesi, ossia da maggio
2024 a maggio 2026 con la ditta PELLEGRINI S.p.A. - P.I. e C.F. 05066690156
e il DURC della ditta Yes Ticket S.r.l. (ora 360 Welfare S.r.l.) Partita IVA/Codice
Fiscale 02918310356 risulta attualmente regolare;

Risulta quindi necessario restituire alla ditta 360 Welfare S.r.l. l'importo di €
743,17.- (Iva al 4% esclusa), per un importo complessivo di € 772,90.-
comprensivo di IVA attraverso apposite liquidazioni fatture riepilogative inviate
dalla ditta;



Visti e richiamati

I'art. 6, c. 2, 3 e 4, del Regolamento sul Sistema dei Controlli Interni approvato
con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 28 febbraio 2013,
relativamente al parere tecnico e contabile;

il Regolamento recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a
norma dell’art. 54 del D.Lgs. 30.03.2001, n.165, approvato con D.P.R. n.62 del
16.04.2013, che all'art. 2, comma 3, estende, per quanto compatibili, gli
obblighi di condotta previsti dal codice anche ai collaboratori o consulenti, con
qualsivoglia tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, anche
professionale, nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di
beni o servizi e che realizzano opere in favore del’Amministrazione;

il “Codice di comportamento interno”, il cui ultimo aggiornamento & stato
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 78 del 13 aprile 2023;

Dato atto

altresi dell'assenza di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 7 del Codice di
Comportamento interno approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 78 del
13 aprile 2023 in capo al firmatario dell’atto, e dichiarata assenza di conflitto
di interessi in capo al responsabile del procedimento comunicata con protocollo
P.G. 2024/596224 del 04/12/2024.

DETERMINA

sulla base delle motivazioni e con le modalita esplicitate in premessa, qui
puntualmente richiamate si dispone:

1) Di impegnare € 772,90.- (o.f. inclusi) a favore della ditta 360 Welfare S.r.l.
Partita IVA/Codice Fiscale 02918310356 - Bilancio 2024;

2) Di imputare la spesa complessiva di € 772,90.- al cap. 3301/802 "ALTRE
SPESE PER IL PERSONALE - BUONI PASTO", codice gestionale 002 "Buoni
pasto", azione di spesa PERSGEDIO04 "Acquisto buoni pasto cartacei e/o
elettronici" - Bilancio 2024;

3) Di dare atto che il codice identificativo gara verra inserito in fase di
liquidazione;

4) Di dare atto che la prestazione verra resa entro 20 giorni dall’ottenimento
del visto di copertura finanziaria;

5) Di provvedere alla pubblicazione ai sensi dell'art. 23 d.lgs. 33/2013 in
combinato disposto con l'art. 20 comma 1 del D. Igs. n. 36/2023, come
esplicitato nell'allegato n. 2 del vigente Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.I.A.0O.) 2024-2026;



6) Di dare atto che il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, del
d.lgs. 267/2000 viene attestato dal responsabile del servizio finanziario con
I'apposizione del visto di regolarita contabile secondo quanto disposto con
circolare della Direzione Finanziaria P.G. 521135 del 9/11/16.

7) Di dare atto che l'esecutivita del presente provvedimento € subordinata
all’apposizione del visto di regolarita contabile ai sensi dell’art. 183 comma 7
del D.Lgs. n. 267/2000.

IL DIRIGENTE
dott. Marzio Ceselin”

* Il presente documento risulta firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. d.Igs. 82/2005 e s.m.i. ed &
conservato nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del
presente documento informatico viene resa ai sensi degli art. 22, 23 e 23 ter D.Lgs 7/3/2005 n.82.



CITTA DI
VENEZIA

Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilita Finanziaria

PDD/ 2024 /2682
Espletati gli accertamenti si esprime:
* aisensi dell'art.147 bis del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, parere favorevole di regolarita

contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

» aisensi dell'art.183 comma 7 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267, visto di regolarita contabile

Il Dirigente Responsabile



W Citta di Venezia

San Marco 4136
30124 Venezia
www.comune.venezia.it
C.F. e partitaiva 00339370272

COPERTURA FINANZIARIA

dell'impegno di spesa n. 17756/2024 del 04/12/2024 - NON ESECUTIVO "PERS.GEDI.
004. Impegno di spesa di € 772,90.- per restituzione ritenuta di garanzia dello 0,50% appl”
"PERS.GEDI.004. Impegno di spesa di € 772,90.- per restituzione ritenuta di garanzia
dello 0,50% applicata nel 2022 dalla ditta Yes Ticket S.r.l. (ora 360 Welfare S.r.l.) Partita
IVA/Codice Fiscale 02918310356 per fornitura buoni pasto elettronici attraverso adesione
alla Convenzione Consip BP9 dal 2022 al 2024 - cap. 3301/802 - Bilancio 2024."
autorizzazione Proposta di determina 2682/2024 del 04/12/2024

L'impegno di spesa numero 17756/2024 e' PROVVISORIO e cosi' formato:

Importo
Capitolo 01031.01.003301802 - ALTRE SPESE PER IL PERSONALE - BUONI 772,90
PASTO - Comp. 2024
Resp. servizio GARE, CONTRATTI, CENTRALE UNICA APPALTI ED ECONOMATO
Siope/P.Fin.  U.1.01.01.02.002 - Buoni pasto
Fornitore 360 WELFARE S.R.L. Cod.Fisc. 02918310356 P.lva 02918310356
Tipo Spesa 787 - PERSGEDI004 - Acquisto buoni pasto cartacei e/o elettronici
Tipo Finanz. 241 -019.999 - ENTRATE CORRENTI
Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA
Totale: 772,90
e la sua copertura finanziaria e' la seguente:
01031.01.003301802 a competenza 2024 al 04/12/2024
Stanziamento di bilancio 1.139.250,00 +
Impegni precedenti 1.124.870,04 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 14.379,96 =
Ammontare del presente impegno 772,90 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 13.607,06 =

Area Economia e Finanza

COMUNE DI VENEZIA, li 04 dicembre 2024



