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OGGETTO: SECIGEDI918. DAC con contestuale affidamento diretto, ex art. 192 
D.Lgs. 267/2000 e artt.17, c. 2 e 50,c. 1, lett. b) del D.Lgs.36/2023, del Servizio di 
analisi delle att. amm.ve in capo all’Area Coesione Sociale e riorganizzazione delle 
funzioni e delle competenze assegnate al personale. Impegno di spesa per 
complessivi € 116.027,49.= o.f.i. Anni 2024-2025. Atto da pubblicare ai sensi degli 
artt. 23, c. 1, lett. b) e 37 del D.Lgs. 33/2013, in comb.disp. con gli artt. 20 e 28 C. 1 
D.Lgs. 36/2023
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Comune di Venezia
Area Coesione Sociale
Servizio Affari Generali
Responsabile Unico del Progetto: Franca Andreatta

PDD n. 1770 del 09/08/2024

OGGETTO: SECIGEDI054. Determina a contrarre con contestuale affidamento diretto, ex art.
192 D.Lgs. 267/2000 e artt. 17, c. 2 e 50, c. 1,  lett. b)  del D.Lgs.  36/2023, del  Servizio di
analisi delle attività amministrative in capo all’Area Coesione Sociale e riorganizzazione delle
funzioni e delle competenze assegnate al personale.  Impegno di spesa per complessivi €
116.027,49.= o.f.i. Anni 2024-2025.  Atto da pubblicare ai sensi degli artt. 23, comma 1, lett.
b) e  37 del D.Lgs. 33/2013, in combinato disposto con gli artt. 20 e 28 Comma 1  D.Lgs.
36/2023

IL DIRETTORE 

Richiamati:
 l’art.  13  del  Decreto  Legislativo n.267/2000  che  conferisce  al  Comune tutte le  funzioni

amministrative che riguardano la popolazione ed il territorio comunale, precipuamente nei
settori  organici  dei  servizi  alla  persona  e  alla  comunità,  dell’assetto  e  utilizzazione  del
territorio e dello sviluppo economico, salvo quanto non sia espressamente attribuito ad
altri soggetti dalla legge statale o regionale, secondo le rispettive competenze;

 L'art.  107 del  Decreto Legislativo. n.  267/2000 che stabilisce, tra l’altro, che spettano ai
dirigenti tutti i compiti, compresa l’adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che
impegnano l’amministrazione verso l’esterno, non ricompresi dalla legge o dallo statuto tra
le funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo degli organi di governo dell’ente o
non rientranti tra le funzioni del Segretario o del Direttore Generale;

 L'art.  192  del  Decreto  Legislativo,  n.  267/2000,  che  stabilisce  che  la  stipulazione  dei
contratti deve essere preceduta da apposita determinazione a contrarre del responsabile
del procedimento di spesa e indica le relative procedure;

 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e in particolare l’art. 4 disciplinante gli
adempimenti di competenza dei dirigenti e l’art. 53 comma 16 ter;

 i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4/2 al decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

 la legge 6 novembre 2012, n. 190  “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

 il  decreto  legislativo 31  marzo  2023,  n.  36  “Codice  dei  contratti pubblici  in  attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di
contratti pubblici” e i relativi allegati;

 il vigente Statuto del Comune di Venezia e in particolare l’art. 17 che disciplina le funzioni e
i compiti dei Dirigenti;

 il vigente “Regolamento di Contabilità” del Comune di Venezia e in particolare gli artt. 13 e
14 in materia di impegni di spesa;



 la  disposizione  PG  0197921  del  22/04/2024  con  la  quale  il  Sindaco  ha  assegnato  al
sottoscritto l’incarico di Direttore dell’Area Coesione Sociale;

 L'art.  comma 629 della legge finanziaria 2015 (L.190/2014) che ha apportato modifiche
all’art. 17 ter del Decreto IVA, introducendo il meccanismo del c.d. split payment;

 il D.Lgs. 14.03.2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

 le linee guida ANAC n. 4 “Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari”, del 07.07.2011,
approvate  dal  Consiglio  dell’autorità,  aggiornate  con  Delibera  dell’ANAC  n.  556  del
31.05.2017 e con Delibera dell’ANAC n. 382 del 27.07.2022;

Visti inoltre:
 il “Protocollo di legalità” rinnovato il 17.09.2019 tra la Regione Veneto, le Prefetture della

Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto ai sensi dell’articolo 1, comma 17, della l. 190
del  06.11.2012,  ai  fini  della  prevenzione  dei  tentativi  di  infiltrazione  della  criminalità
organizzata nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

 il  Codice  di  comportamento  dei  dipendenti  pubblici,  a  norma  dell’art.  54  del  d.lgs.
30.03.2001, n.165, approvato con DPR 16.04.2013, n. 62, che all’art. 2, comma 3, estende,
per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal codice anche ai collaboratori a
qualsiasi  titolo  di  imprese  fornitrici  di  servizi  in  favore  dell’Amministrazione,  nonché  il
Codice di comportamento interno del Comune di Venezia approvato con Deliberazione di
Giunta comunale n. 314 del 10.10.2018 e successive modificazioni.

Viste inoltre
 la deliberazione del Consiglio comunale n. 71 del 21 dicembre 2023 con la quale sono stati

approvati il Bilancio di Previsione finanziario per gli esercizi finanziari 2024-2026 e relativi
allegati e il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2024-2026;

 la  deliberazione di  Giunta  comunale  n.  1  del  30 gennaio 2024 con la  quale  sono stati
approvati, per gli anni 2024-2026, il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) e il Piano Integrato
di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.);

 la deliberazione di Giunta comunale n. 44 del 19 marzo 2024 con la quale si è approvata
una Variazione compensativa tra capitoli/articoli con macroaggregato diverso appartenenti
al medesimo Programma - bilancio 2024;

 la  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.  33  del  13/06/2024  “Bilancio  di  previsione
esercizi 2024-2026: variazione”;

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 125 del 04/07/2024 con la quale si è approvata una
variazione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2024-2026;

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 126 del 04/07/2024 avente ad oggetto “Modifiche
alla struttura organizzativa e al funzionigramma”;

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 18/07/2024 avente ad oggetto:  "Bilancio
di previsione per gli esercizi finanziari 2024-2026 - verifica degli equilibri  generali  di
bilancio,  assestamento  generale  e  Stato  di  Attuazione  dei  Programmi  (SAP)  2024.
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027".

Premesso che



 a  seguito  dell’approvazione  della  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  231  del  23
novembre  2023  con  la  quale  è  stata  approvata  la  riorganizzazione  dell’Ente,  l’allora
Direzione Coesione Sociale, ora Area Coesione Sociale, è risultata oggetto di una serie di
importanti e fondamentali cambiamenti al suo interno, la cui attuazione è stata prevista in
3 step temporali successivi fino a tutto il 1 agosto 2024;

 i cambiamenti avvenuti hanno comportato una evoluzione e una necessaria rivisitazione dei
processi di lavoro con conseguente necessità di riequilibrare e ridefinire priorità, procedure
e  competenze,  anche  tenuto  conto  che  ormai  una  grossa  fetta  di  attività  viene
implementata  grazie  a  finanziamenti provenienti da  fondi  di  diversa  tipologia  (europea,
statale o regionale) che richiedono competenze e procedure, rispetto a quelle necessarie
per la gestione dei fondi di bilancio corrente, molto più complesse e specializzate;

 si intende quindi, in particolare, realizzare un’analisi delle attività amministrative in capo
all’Area Coesione Sociale e conseguente riorganizzazione delle funzioni e delle competenze
assegnate  al  personale,  con  l’obiettivo  di  innovare  e  razionalizzare  la  struttura
amministrativa allo scopo di migliorare l’efficienza e l’efficacia dei processi amministrativi;

 La riorganizzazione delle funzioni amministrative avverrà attraverso l’attuazione di alcune
specifiche attività da realizzarsi attraverso 3 distinte fasi di lavoro, come precisato all’art. 4
del Capitolato tecnico e prestazionale (Allegato 2);

Dato atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 è
la dott.ssa Franca Andreatta (giusta nomina PG 340693 del 12/07/2024 e correlata dichiarazione di
assenza  conflitto  di  interessi  PG  333829  del  10/07/2024,  come  previsto  dall’Allegato  1  alla
Sottosezione 3.3 del PIAO), precisando che il suddetto RUP è anche responsabile di procedimento
per le fasi di progettazione, affidamento ed esecuzione ai sensi dell’art. 4 della L. n. 241/1990.

Dato atto inoltre che:
 l’art. 26, comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del

bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2000) e l’art. 1 del decreto
legge 6 luglio 2012, n. 95, "Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con
invarianza  dei  servizi  ai  cittadini  nonché  misure  di  rafforzamento  patrimoniale  delle
imprese del settore bancario", convertito con modificazioni in Legge 7 agosto 2012, n. 135,
che stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando
gli strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip S.p.A.;

 l’art.  1,  commi  449  e  450,  della  legge  27  dicembre  2006,  n.  296  “Disposizioni  per  la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2007);

 l'art. 48, comma 3, del D.Lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale restano fermi gli obblighi di
utilizzo degli  strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti disposizioni in
materia di contenimento della spesa pubblica.

Rilevato che:
 non esistono attualmente convenzioni Consip attive relativamente alla fornitura in oggetto,

mentre essa può essere acquisita nel Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione
(MePA), nel  Bando “Servizi”, Categoria “Servizi di supporto specialistico” CPV “79414000-9
Servizi di consulenza di gestione delle risorse umane”;

 l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti
di  servizi  e  forniture,  ivi  compresi  i  servizi  di  ingegneria  e  architettura  e  l'attività  di



progettazione,  di  importo  inferiore  a  €  140.000,00.=  si  può  procedere  ad  affidamento
diretto “anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee  all’esecuzione  delle
prestazioni  contrattuali,  anche  individuati  tra  gli  iscritti  in  elenchi  o  albi  istituiti  dalla
stazione appaltante”;

 l’art.  17,  comma 2,  del  Dlgs  n.  36/2023  prevede che in  caso  di  affidamento diretto,  la
decisione a contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni
della  sua  scelta,  ai  requisiti  di  carattere  generale  e,  se  necessari,  a  quelli  inerenti  alla
capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale.

Dato quindi atto che:
 il  RUP  ha  svolto  un’istruttoria  informale  finalizzata  all’individuazione  dell’operatore

economico in  possesso di  documentate  esperienze pregresse  idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali, oltre ad un’analisi dei costi delle prestazioni per la definizione della
base di gara (nota PG 340804 del 12/07/2024 – Allegato 1), della quale si prende atto e si
approvano i contenuti;

 sulla base di quanto indicato dal RUP nella citata Nota PG 340804 del 12/07/2024, l’importo
da porre a ribasso viene definito in € 106.500,00.=;

 a seguito di  un approfondito esame delle  pregresse attività svolte nel  settore,  il  RUP ha
proposto di formulare una richiesta di preventivo per il servizio in parola alla ditta Lattanzio

Kibs S.p.A. Benefit Corporation, di Milano, P.IVA 10115670969, la quale:
- è un’azienda di primaria importanza che opera nel settore del supporto specialistico alla PA,
in  particolare  nell’ambito  della  consulenza  strategica  di  direzione,  della  pianificazione  e
controllo,  della  semplificazione  dei  processi  e  dell’innovazione  manageriale,  del  change
management e ristrutturazione aziendale;

- può vantare lo svolgimento di pregresse esperienze, idonee all’esecuzione delle prestazioni
di  cui  trattasi  in quanto ha collaborato con attività di  consulenza imprenditoriale e altra
consulenza amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale a tutti i livelli  della filiera
istituzionale  su  incarichi  del  Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  della  Presidenza  del
Consiglio dei Ministri, di numerosi Ministeri, di molte Regioni e municipalità;

 alla luce di  quanto sopra riportato, si  ritiene la ditta  Lattanzio  Kibs  S.p.A.  Benefit Corporation,

P.IVA 10115670969, operatore economico in possesso di  documentate pregresse idonee
esperienze  nell'esecuzione  di  prestazioni  contrattuale  analoghe  a  quelle  oggetto  di
affidamento;

 l’Amministrazione comunale, in data 15/07/2024, ha dunque richiesto a Lattanzio Kibs S.p.A.

Benefit  Corporation,  P.IVA 10115670969, la  presentazione di  un’offerta tramite  il  portale
MEPA (Riepilogo  TD n. 4514811,  Allegato 3)  finalizzata ad un affidamento diretto ai sensi
dell’art. 50 comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, ponendo quale base per l’offerta la somma
di € 106.500,00.= (o.f.e.), considerato equo e congruo rispetto ai prezzi correnti di mercato
per servizi analoghi, come motivato dal RUP nella citata nota PG 340804 del 12/07/2024;

 entro la data di scadenza del 26/07/2024 ore 12,00 veniva presentata offerta da parte di
Lattanzio Kibs S.p.A. Benefit Corporation;

 il  RUP,  esaminata  e  dichiarata  regolare  la  documentazione  amministrativa,  economica  e
tecnica  presentata  da  Lattanzio  Kibs  S.p.A.  Benefit  Corporation,  con Verbale  della  TD n.
383081 (Allegato 5) ha constatato che la ditta ha presentato la propria offerta (Allegato 4)
per l’importo di € 95.150,00.= o.f.e., ribasso 10,7%; 

 Il RUP ha rilevato che i due valori sono risultati discordanti;



 nel rispetto di quanto espressamente previsto dal Capitolato Tecnico art. 11, comma C),  il
RUP ha dato atto che risulta più favorevole per la Stazione appaltante il ribasso percentuale
offerto da Lattanzio Kibs S.p.A. (P.IVA 10115670969), pari al 10,7%, che applicato all’importo
complessivo a base di gara di € 106.500,00.=, corrisponde ad un prezzo offerto iva esclusa di
€ 95.104,50=, con conseguente rideterminazione dell’IVA secondo aliquote di legge;

 in  considerazione dell’esame della  suddetta documentazione e delle  verifiche effettuate,
l’offerta di Lattanzio Kibs S.p.A. (P.IVA 10115670969) è stata giudicata congrua e conveniente
per l’Amministrazione sotto il profilo economico e sotto il profilo qualitativo;

 il RUP propone quindi al Direttore l’affidamento a Lattanzio Kibs S.p.A. Benefit Corporation

(P.IVA 10115670969) del  Servizio  di  analisi  delle  attività  amministrative  in  capo all’Area
Coesione  Sociale  e  riorganizzazione  delle  funzioni  e  delle  competenze  assegnate  al
personale, per una durata di 16 mesi. 

Tutto ciò premesso, si ritiene necessario procedere all’affidamento diretto del  Servizio di analisi
delle attività amministrative in capo all’Area Coesione Sociale e riorganizzazione delle funzioni e
delle competenze assegnate al personale, alla ditta Lattanzio Kibs S.p.A. Benefit Corporation, P.IVA

10115670969,  ai  sensi  dell'art.  50,  co.  1,  lett.  b),  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  per  l’importo  di €
95.104,50.= o.f.e., pari a € 116.027,49.= o.f.i, CIG B2737E93D0;

Dato atto che le prestazioni  oggetto dell’affidamento, ai  sensi  di  quanto previsto all’art.  4,   del
Capitolato tecnico e prestazionale (Allegato 2), verranno rese dal mese di settembre 2024 al mese
di dicembre 2025, con fatturazione per tranches bimestrali in relazione alla rendicontazione delle
attività svolte per fase come indicato agli articoli 14 e 16 del Capitolato;

Ritenuto quindi  di procedere, a favore della ditta Lattanzio Kibs S.p.A. Benefit Corporation, P.IVA

10115670969, per l’affidamento di cui al presente atto, all’impegno della somma complessiva di  €
116.027,49.= con imputazione al bilancio 2024-2026 come di seguito indicato:

 esercizio 2024       
 € 44.874,53.=, con imputazione al capitolo di spesa 42003/99 “Altri servizi”, azione di spesa

SECI.GEDI.054 "Affidamento servizio di analisi delle attività amministrative e supporto alla
riorganizzazione delle funzioni" codice gestionale 999 “Altri servizi diversi n.a.c.”,  e poiché
l’azione di spesa non presenta disponibilità, viene incrementata con storno di competenza
e di  cassa,  prelevando la  somma di  € 44.874,53.= dal  cap./art.  42003/99 “Altri  servizi”
azione  di  spesa  SECI.GEDI.918  “Affidamento  servizi  di  supporto  alla
programmazione/progettazione/rendicontazione  fondi  strutturali  e  fondi  europei  (PNRR-
POC Metro e PON Metro Plus)”;

 esercizio 2025     
€ 71.152,96.=, con imputazione al capitolo di spesa 42003/99 “Altri servizi”, azione di spesa
SECI.GEDI.054 "Affidamento servizio di analisi delle attività amministrative e supporto alla
riorganizzazione delle funzioni" codice gestionale 999 “Altri servizi diversi n.a.c.”,  e poiché
l’azione di spesa non presenta disponibilità, viene incrementata con storno di competenza
e di  cassa,  prelevando la  somma di  € 65.489,60.= dal  cap./art.  42003/99  “Altri  servizi”
azione  di  spesa  SECI.GEDI.918  “Affidamento  servizi  di  supporto  alla
programmazione/progettazione/rendicontazione  fondi  strutturali  e  fondi  europei  (PNRR-
POC Metro e PON Metro Plus)” e per € 5.663,36.= dal cap./art.  42003/99 “Altri  servizi”
azione di spesa  SECIGEDI071 “Area contrasto vulnerabilita: bonus gas /energia e Idrico”.



Dato atto:
 che il presente affidamento non prevede rischi interferenziali e pertanto non è stato redatto

il DUVRI;
 del rispetto del principio di divieto di frazionamento artificioso della spesa ai sensi dell’art. 14,

comma 6 del D.Lgs. n. 36/2023;
 del rispetto del principio di rotazione di cui all’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023;
 che il presente affidamento non riveste interesse transfrontaliero certo (art. 48, co. 2 D.Lgs.

36/2023);
 che è stato acquisito il  CIG  B2737E93D0 ai  fini  di  quanto disposto dall'art.  3 della Legge

136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari;
 che,  ai  sensi  dell’art.  53,  comma  1  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  non  è  richiesta  la  cauzione

provvisoria;
 che per il presente affidamento, considerato l’importo del medesimo, non vi è l’obbligo del

preventivo inserimento nel Programma triennale di acquisti di beni e servizi di cui all’art. 37
del D.Lgs n.36/2023;

 che  con  la  presente  determinazione  si  procede  all’approvazione  del  Capitolato  Speciale
Descrittivo e Prestazionale (Allegato 2);

 dell'assenza  di  conflitto  d'interesse  in  capo  al  firmatario  del  presente  atto,  nonché  al
Responsabile del Progetto (dichiarazione PG 333829 del 10/07/2024, agli atti);

 del rispetto dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008, così come indicato all’art.  18 del Capitolato
speciale d’appalto;

 del rispetto del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici emanato con D.P.R. n. 62
del 16 aprile 2013 e successive modificazioni e del Codice di Comportamento Interno del
Comune  di  Venezia  approvato  con  delibera  di  G.C.  n.  314  del  10/10/2018  e  successive
modificazioni;

 che l’affidamento prevede: 
▪ clausola risolutiva nel caso di mancato rispetto del “Protocollo di legalità” sottoscritto il

17/09/2019 tra la Regione Veneto, le Prefetture della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e
l’UPI Veneto (articolo 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n.190), come previsto
dal vigente PIAO;

▪ clausola  risolutiva  per  il  caso  di  violazione  dell’art.  53,  comma  16-ter  del  D.Lgs.  n.
165/2001 s.m.i.;

▪ clausola risolutiva per il mancato rispetto del “Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici”, approvato con DPR 16 aprile 2013 n. 62 e ss.mm.ii., nonché del "Codice di
comportamento interno" del Comune di Venezia approvato con delibera di G.C. n. 314
del 10/10/2018 e successive modificazioni;

Richiamato l’art.  58  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  che  prevede  che  le  stazioni  appaltanti suddividano
l’appalto in lotti funzionali o prestazionali e motivino le ragioni per cui non hanno proceduto alla
suddivisione in lotti funzionali i servizi oggetto di gara ed esplicitato al riguardo che nel caso del
servizio  in  oggetto  esistono  evidenti  ragioni  per  considerarlo  come  un  unicum  inscindibile,  in
ragione del fatto che esso si articola in una serie di interventi sinergicamente connessi il che non
induce a ipotizzare un frazionamento delle azioni  in capo a diversi  soggetti giuridici,  anche con
riferimento a quanto previsto dall’art. 1 del D.Lgs. 36/2023 in ordine al principio del risultato.



Dato atto che in capo all'aggiudicatario è stato verificato positivamente, ai sensi dell'art.  99 del
D.Lgs.  n.  36/2023,  il  possesso  dei  prescritti  requisiti  generali  e  speciali  dichiarati  in  sede  di
partecipazione (NP/2024/0002121). 

Dato atto che, ai sensi del comma 7 dell’articolo 114 del D.Lgs 36/2023 e dell’articolo 32, comma 2,
lett. e) dell’allegato II.14 del D.Lgs 36/2023, trattandosi di appalto ricadente sotto il CPV 79414000-9
“Servizi di consulenza di gestione delle risorse umane”, si provvederà con successivo provvedimento
alla nomina del DEC.

Dato atto infine che l’esecutività del  presente provvedimento è subordinata all’apposizione del
visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 7 del
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267.

Vista la  nota  P.G.  n.  521135  del  09.11.2016  del  Dirigente  del  Settore  Bilancio  e  Contabilità
Finanziaria e dato atto che il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, del D.Lgs. n.
267/2000 viene attestato dal responsabile del Servizio Finanziario con l'apposizione del parere di
regolarità contabile  e del  visto di  copertura finanziaria sulla presente determinazione,  reso dal
Direttore dell’Area Economia e Finanza. 

D E T E R M I N A

1. Di prendere atto, per quanto in premesse espresso e motivato, della relazione del RUP PG
340804  del  12/07/2024,  parte  integrante  e  sostanziale  della  presente  determinazione
(Allegato 1), approvandone i contenuti;

2. di  dare atto che il  presente atto si  configura quale  determinazione a contrarre  ai  sensi
dell'art. 192 del d.lgs 267/2000 e dell’art 32 comma 2 del d.lgs. 50/2016, precisando quanto
segue:
 il  fine che  il  contratto  intende  perseguire  è  quello  di  innovare  e  razionalizzare  la

struttura amministrativa dell’Area Coesione Sociale;
 l'oggetto del  contratto  è  la  fornitura  di  un  servizio  di  analisi  delle  attività

amministrative in capo all’Area Coesione Sociale e conseguente riorganizzazione delle
funzioni  e  delle  competenze  assegnate  al  personale,  come previsto  nel  Capitolato
tecnico e prestazionale (Allegato 2);

 il  contratto è perfezionato con la sottoscrizione del documento di stipula predisposto
nella  piattaforma  on  line  MEPA  e  le  sue  clausole  essenziali  sono  contenute  nel
Capitolato tecnico e prestazionale;

 il contraente è stato individuato mediante trattativa diretta  ai sensi dell'art. 50, co. 1,
lett.  b)  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  attraverso  il  Mercato  Elettronico  della  Pubblica
Amministrazione (Riepilogo TD MEPA n. 4514811– Allegato 3);

 la  durata del  contratto  è  fissata  in  16  mesi  dalla  data  di  avvio  del  servizio,
presumibilmente da settembre 2024 a dicembre 2025;

 l'importo complessivo del  contratto è di  €  95.104,50.= o.f.e.,  pari  a € 116.027,49.=
o.f.i., come da offerta economica da portale MePA (Allegato 4).



3. di approvare il Capitolato Speciale Descrittivo e prestazionale (Allegato 2) e il  Verbale della
Trattativa Diretta in MEPA n. 383081 (Allegato 5);

4. di affidare  l’incarico di fornitura di cui al punto 2.  alla ditta  Lattanzio Kibs  S.p.A. Benefit
Corporation  (P.IVA 10115670969), individuato ai sensi dell'art. 50, co. 1, lett. b), del D.Lgs.
n. 36/2023 e secondo quanto indicato dal R.U.P. nel Verbale della Trattativa Diretta in MEPA
n. 383081 (Allegato 5),  per un importo di € 95.104,50.= o.f.e., pari a € 116.027,49.= o.f.i.,
CIG B2737E93D0;

3. di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP), nominato ai sensi dell’art. 15,
comma 2,  D.Lgs. 36/2023, è  la dott.ssa Franca Andreatta, responsabile del Servizio Affari
Generali;

5. di dare atto che, ai sensi del comma 7 dell’articolo 114 del D.Lgs 36/2023 e dell’articolo 32,
comma 2, lett. e) dell’allegato II.14 del D.Lgs 36/2023, trattandosi di appalto ricadente sotto
il CPV 79414000-9 “Servizi di consulenza di gestione delle risorse umane”, si provvederà con
successivo provvedimento alla nomina del DEC.

6. di  impegnare,  a  favore  della  ditta  Lattanzio  Kibs  S.p.A.  Benefit  Corporation  (P.IVA
10115670969) per  l’affidamento  di  cui  al  presente  atto,  la  somma  complessiva  di  €
116.027,49.=  con  imputazione  al  bilancio  2024-2026,  suddividendo  l’importo come  di
seguito indicato:

 esercizio 2024       
€ 44.874,53.=, con imputazione al capitolo di spesa 42003/99 “Altri servizi”, azione di spesa
SECI.GEDI.054 "Affidamento servizio di analisi delle attività amministrative e supporto alla
riorganizzazione delle funzioni"  codice gestionale 999 “Altri servizi diversi n.a.c.”, e poiché
l’azione di spesa non presenta disponibilità, viene incrementata con storno di competenza
e di  cassa,  prelevando la  somma di  € 44.874,53.= dal  cap./art.  42003/99 “Altri  servizi”
azione  di  spesa  SECI.GEDI.918  “Affidamento  servizi  di  supporto  alla
programmazione/progettazione/rendicontazione  fondi  strutturali  e  fondi  europei  (PNRR-
POC Metro e PON Metro Plus)”;

 esercizio 2025     
€ 71.152,96.=, con imputazione al capitolo di spesa 42003/99 “Altri servizi”, azione di spesa
SECI.GEDI.054 "Affidamento servizio di analisi delle attività amministrative e supporto alla
riorganizzazione delle funzioni" codice gestionale 999 “Altri servizi diversi n.a.c.”,  e poiché
l’azione di spesa non presenta disponibilità, viene incrementata con storno di competenza
e di  cassa,  prelevando la  somma di  € 65.489,60.= dal  cap./art.  42003/99  “Altri  servizi”
azione  di  spesa  SECI.GEDI.918  “Affidamento  servizi  di  supporto  alla
programmazione/progettazione/rendicontazione  fondi  strutturali  e  fondi  europei  (PNRR-
POC Metro e PON Metro Plus)” e per € 5.663,36.= dal cap./art.  42003/99 “Altri  servizi”
azione di spesa  SECIGEDI071 “Area contrasto vulnerabilita: bonus gas /energia e Idrico”;

7. di  dare  atto  che  alla  liquidazione  delle  somme  dovute  si  provvederà  con  successiva
disposizione dirigenziale, su presentazione di regolari fatture elettroniche;



8. di pubblicare la presente determinazione ai sensi degli artt. 23, comma 1, lett. b) e 37 del
D.Lgs. 33/2013, in combinato disposto con gli artt. 20 e 28 Comma 1 D.Lgs. 36/2023;

9. di dare atto che il rispetto della previsione di cui all’art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000
viene  attestato  dal  responsabile  del  servizio  finanziario  con  l’apposizione  del  visto  di
regolarità contabile secondo quanto disposto con circolare della Direzione Finanziaria P.G.
n. 521135 del 09/11/2016;

10. di dare atto che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata all'apposizione del
visto  di  regolarità  contabile  del  Responsabile  della  ragioneria  attestante  la  copertura
finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000.

Il Direttore
Dott. Danilo Corrà

Allegati:
1 - Nota del RUP PG 340804 del 12/07/2024;
2 - Capitolato speciale descrittivo e prestazionale e suoi allegati;
3 - Riepilogo TD MEPA n. 4514811;
4 - Offerta economica TD MEPA n. 4514811;
5 – Verbale del RUP Trattativa Diretta (PG 383081 del 30/07/2024);



Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilità Finanziaria

         

PDD/  2024 / 1770

Espletati gli accertamenti si esprime:

• ai sensi dell'art.147 bis  del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267,  parere favorevole di regolarità 
contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

• ai sensi dell'art.183 comma 7 del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267, visto di regolarità contabile

                                                                                                              Il Dirigente Responsabile



Importo
44.874,5312071.03.042003099 - ALTRI SERVIZI - Comp. 2024Capitolo

Siope/P.Fin. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.
Fornitore LATTANZIO KIBS SPA BENEFIT COORPORATION Cod.Fisc.

10115670969 P.Iva 10115670969CIG
B2737E93D0

Resp. servizio PROGRAMMAZIONE INTEGRATA STRATEGICA

Tipo Spesa 1882 - SECIGEDI054 - Affidamento servizio di analisi delle attività
amministrative e supporto alla riorganizzazione delle funzioniTipo Finanz.
241 - 019.999 - ENTRATE CORRENTI

CUP

Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA
71.152,9612071.03.042003099 - ALTRI SERVIZI - Comp. 2025Capitolo

Siope/P.Fin. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.
Fornitore LATTANZIO KIBS SPA BENEFIT COORPORATION Cod.Fisc.

10115670969 P.Iva 10115670969CIG
B2737E93D0

Resp. servizio PROGRAMMAZIONE INTEGRATA STRATEGICA

Tipo Spesa 1882 - SECIGEDI054 - Affidamento servizio di analisi delle attività
amministrative e supporto alla riorganizzazione delle funzioniTipo Finanz.
241 - 019.999 - ENTRATE CORRENTI

CUP

Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA

116.027,49Totale:

L'impegno di spesa numero 14923/2024 e' PROVVISORIO e cosi' formato:

COPERTURA FINANZIARIA

dell'impegno di spesa n. 14923/2024 del 09/09/2024 - NON ESECUTIVO "SECIGEDI054.
Determina a contrarre con contestuale affidamento diretto, ex art. 192 D.Lgs. 267/2000 "
"SECIGEDI054. Determina a contrarre con contestuale affidamento diretto, ex art. 192 D.

Lgs. 267/2000 e artt.17, c. 2 e 50,c. 1, lett. b) del D.Lgs.36/2023, del Servizio di analisi
delle att. amm.ve in capo all’Area Coesione Sociale e riorganizzazione delle funzioni e

delle competenze assegnate al personale. Impegno di spesa per complessivi €
116.027,49.= o.f.i. Anni 2024-2025. Atto da pubblicare ai sensi degli artt. 23, c. 1, lett. b) e

37 del D.Lgs. 33/2013, in comb.disp. con gli artt. 20 e 28 C. 1 D.Lgs. 36/2023 "
autorizzazione Proposta di determina 1770/2024 del 08/08/2024

3.343.274,50
12071.03.042003099 a competenza 2024 al 09/09/2024

+Stanziamento di bilancio
Impegni precedenti 1.046.791,96 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 2.296.482,54 =

Ammontare del presente impegno 44.874,53 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 2.251.608,01 =

Testo in bianco messo allo scopo di visualizzare lo spazio... se metto apice-apice viene troncato (vedi print when expression)

e la sua copertura finanziaria e' la seguente:



915.768,10
12071.03.042003099 a competenza 2025 al 09/09/2024

+Stanziamento di bilancio
Impegni precedenti 321.699,19 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 594.068,91 =

Ammontare del presente impegno 71.152,96 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 522.915,95 =

Testo in bianco messo allo scopo di visualizzare lo spazio... se metto apice-apice viene troncato (vedi print when expression)

COMUNE DI VENEZIA, lì 09 settembre 2024

Area Economia e Finanza

_____________________
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4514811

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

IDENTIFICATIVO DELL'RDO:

Affidamento del Servizio di analisi delle attività amministrative in capo all’Area Coesione Sociale e riorganizzazione delle
funzioni e delle competenze assegnate al personale

Numero RDO
4514811

Nome RDO
Affidamento del Servizio di analisi delle attività amministrative in capo all’Area Coesione Sociale e
riorganizzazione delle funzioni e delle competenze assegnate al personale

Tipologia di contratto

Appalto di servizi

Tipologia di procedura

Affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi
di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo
inferiore a 140.000 euro

Regolamento applicabile alla procedura telematica

Regolamento MEPA eProcurement Acquistinrete

Dati Principali

Tipologia di Rdo: Trattative Dirette

FRANCA ANDREATTA
NDRFNC63B41L736W

Responsabile del procedimento

Soggetto Stipulante/Soggetti Stipulanti

DANILO CORRÀ CRRDNL64H11L736R

Ruoli e Autorizzazioni

Stazione Appaltante

AMMINISTRAZIONI ENTI ED AZIENDE LOCALI > COMUNI >
COMUNE DI VENEZIA

Ente Committente

AMMINISTRAZIONI ENTI ED AZIENDE LOCALI > COMUNI >
COMUNE DI VENEZIA

DATA DI GENERAZIONE 115/07/2024



4514811

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

IDENTIFICATIVO DELL'RDO:

Date

Pubblicazione
15/07/2024 11:32

Inizio presentazione offerte
15/07/2024 11:32

Termine ultimo presentazione offerte
26/07/2024 12:00

Data limite stipula contratto
22/01/2025 23:59

Giorni dopo la stipula per consegna beni/decorrenza
1

DATA DI GENERAZIONE 215/07/2024



4514811

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

IDENTIFICATIVO DELL'RDO:

Criterio Aggiudicazione
Minor Prezzo

CIG
B2737E93D0

CUP
-

CPV
Identificativo
79414000-9

Descrizione Categoria Fornitura
Servizi di consulenza di gestione
delle risorse umane

Servizi di supporto specialistico 100

Formulazione offerta economica
VALORE ECONOMICO

Decimali Offerta
2

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso
€ 0,00

Termini di pagamento
30 GG DATA RICEVIMENTO FATTURA

Dati consegna e fatturazione

Fatturazione: Via Verdi, 36, Mestre VE; Consegna: Via Verdi , 36 Mestre (VE); Aliquota: secondo la normativa vigente

€ 106.500,00

Importo base d'asta

Dettaglio

DATA DI GENERAZIONE 315/07/2024



4514811

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

IDENTIFICATIVO DELL'RDO:

DATA DI GENERAZIONE 415/07/2024



4514811

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

IDENTIFICATIVO DELL'RDO:

Documentazione Gara

All C scheda offerta economica.odt

38.8 Kb

All C scheda offerta economica

Allegato A Schema di dichiarazioni artt. da 94 a 98 ccp_10.07.2024.odt

77.8 Kb

Allegato A Schema di dichiarazioni artt. da 94 a 98 ccp_10.07.2024

CAPITOLATO_Riorganizzazione amministrativa_def.pdf

417.7 Kb

CAPITOLATO Riorganizzazione amministrativa si prega di restituirlo firmato digitalmente per accettazione

Codice comportamento DPR 62 del 2013 aggiornato al DPR 81 del 2023 .pdf

88.2 Kb

Codice comportamento DPR 62 del 2013 aggiornato al DPR 81 del 2023

DATA DI GENERAZIONE 515/07/2024



4514811

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

IDENTIFICATIVO DELL'RDO:

Codice comportamento interno Comune Venezia.pdf

101.5 Kb

Codice comportamento interno Comune Venezia

Protocollo_legalita pg2023.pdf

12580.9 Kb

Protocollo_legalita pg2023

Request.xml

297.8 Kb

DGUE - Si chiede cortesemente di produrlo anche in PDF

Inviti

Partita IVA Ragione sociale

10115670969 LATTANZIO KIBS SPA

DATA DI GENERAZIONE 615/07/2024








