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Comune di Venezia

Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio

Settore Protezione Civile, Rischio Industriale 

Servizio Protezione Civile – Gestione Rischi del Centro storico e delle Isole
Responsabile del Progetto: Marco Calligaro

PDD 1246 del 12/06/2024

Fascicolo 3/  2  -2024       

Oggetto: PERS.GEDI.042 – B21A5337E0 – Determinazione a contrarre, ex art. 192 del D.Lgs. 
267/2000 e art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 e affidamento diretto ex art. 36, 
comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento di un corso di formazione e 
addestramento  teorico-pratico  antincendio  per  i volontari comunali  di protezione 
civile  del Gruppo di Pellestrina San Pietro in Volta  – IMPEGNO DI SPESA ANNO 
2024.

I L   D I R E T T O R E

PREMESSO che:

• con deliberazione del Consiglio comunale n. 71 del 21 dicembre 2023 sono stati approvati il 
Bilancio di Previsione finanziario per gli esercizi finanziari 2024-2026 e relativi allegati e il 
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2024-2026;

• con  deliberazione  del  Consiglio  comunale  n.  33  del  13/06/2024  è  stata  approvata  la 
variazione al Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2024-2026;

• con deliberazione di Giunta comunale n. 1 del 30 gennaio 2024 sono stati approvati il Piano 
Integrato di  Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026 e il  Piano Esecutivo di  Gestione 
(PEG) 2024-2026;

• con  disposizione  sindacale  prot.  577951  del  23/12/2020  è  stato  attribuito  al  sottoscritto 
l’incarico di Direttore dell’Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio;

• l'art. 24 c. 3 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi prevede che 
qualora vi siano Settori Dirigenziali vacanti, l'espletamento delle relative funzioni competa al 
Direttore; 

• con deliberazione di Consiglio comunale n. 15 del 18/02/2009, è stato approvato il “Piano 
Comunale di Protezione Civile”, nel quale sono specificate le attribuzioni in capo al Servizio 
Comunale di Protezione Civile;

• con Deliberazione n. 15 del 15/02/2012, il Consiglio Comunale ha approvato il regolamento 
del Servizio Comunale di Protezione Civile, composto dall'Ufficio Comunale di Protezione 
Civile e dai Gruppi Comunali Volontari di Protezione Civile;

• in data 3/06/2014 il Comandante Provinciale dei Vigili del Fuoco di Venezia e il Dirigente del 
Settore Protezione Civile e Sicurezza del Territorio hanno siglato il “Protocollo operativo per 
la disciplina delle attività di supporto agli interventi antincendio nell’isola di Pellestrina San  
Pietro in Volta da parte dei volontari comunali di Protezione Civile”;



VISTI:

• il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli  
enti locali", e in particolare l’art. 107 in merito alle competenze dei dirigenti, e gli artt. 183 e 
191, in materia di impegni di spesa;

• il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze  delle  amministrazioni  pubbliche”,  e  in  particolare  l’art.  4   disciplinante  gli 
adempimenti di competenza dei dirigenti;

• i  principi  contabili  in materia di  imputazione delle spese di  cui  all'allegato 4/2 al  decreto 
legislativo 23 giugno 2011, n. 118 "Disposizioni in materia di  armonizzazione dei sistemi  
contabili  e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli  enti locali  e dei loro organismi,  a  
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

• la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della  
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

• il  decreto  legislativo  31  marzo  2023,  n.  36 “Codice  dei  contratti  pubblici  in  attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di  
contratti pubblici” e i relativi allegati;

• il vigente Statuto del Comune di Venezia e in particolare l’art. 17 che disciplina le funzioni e i 
compiti dei Dirigenti;

• il vigente “Regolamento di Contabilità” del Comune di Venezia e in particolare gli artt. 13 e 14 
in materia di impegni di spesa;

• Il decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

• il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 13 aprile 2011 “Disposizioni in 
attuazione dell’art. 3, comma bis del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, come modificato e integrato  
dal d.lgs. 3 agosto 2009, n. 106 in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro".

• il decreto legislativo 2 gennaio 2018, n. 1 “Codice della Protezione Civile”;

• La Legge regionale del Veneto n. 13 del 1 giugno 2022 “Disciplina delle attività di protezione 
civile”;

RICHIAMATO l’art. 50, comma 1, lett. b), del d.lgs. 36/2023, ai sensi del quale per l’affidamento di 
contratti pubblici di servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di 
progettazione,  di  importo  inferiore  a  140.000  euro,  le  stazioni  appaltanti  procedono  tramite 
affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano 
scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee  all’esecuzione  delle 
prestazioni  contrattuali,  anche  individuati  tra  gli  iscritti  in  elenchi  o  albi  istituiti  dalla  stazione 
appaltante; 

Richiamati altresì:

• l’art. 48, comma 3, d.lgs. 36/2023, in forza del quale “restano fermi gli obblighi di utilizzo degli 
strumenti  di  acquisto  e  di  negoziazione  previsti  dalle  vigenti  disposizioni  in  materia  di 
contenimento della spesa”;

• l’art. 26, comma 3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488,“Disposizioni per la formazione del 
bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2000) e l’art. 1, comma 3, del d.l. 
6 luglio 2012, n. 95, recante "Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con 
invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese 
del settore bancario", convertito con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012,  n. 135, che 



stabiliscono che le Amministrazioni Pubbliche sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando gli 
strumenti di acquisto messi a disposizione da Consip, se disponibili;

• l’art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, “Disposizioni per la formazione del 
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)” e s.m.i. che stabilisce 
l’obbligo per le amministrazioni pubbliche di ricorrere al Mercato Elettronico della Pubblica 
Amministrazione (MePA) per l’acquisto di  beni e servizi  di  importo inferiore alla soglia di 
rilievo comunitario ma pari o superiore a Euro 5.000,00=;

ATTESO che:

• il  Servizio Comunale di  Protezione Civile è composto dall'Ufficio Comunale di  Protezione 
Civile e dai Gruppi Comunali di Volontari di Protezione Civile;

• i  volontari  appartenenti  al  Servizio  Comunale  di  Protezione  Civile  svolgono  attività  di 
previsione, prevenzione, soccorso e superamento dell'emergenza secondo quanto stabilito 
dalla normativa vigente e dal Piano Comunale di Protezione Civile;

• dieci Volontari appartenenti al Gruppo Comunale di Protezione Civile di Pellestrina San Pietro 
in Volta, ai sensi del citato “Protocollo operativo per la disciplina delle attività di supporto agli  
interventi  antincendio  nell’isola  di  Pellestrina  San  Pietro  in  Volta  da  parte  dei  volontari  
comunali  di  Protezione Civile”  svolgono  attività di  supporto agli  interventi  antincendio dei 
Vigili del Fuoco nel territorio dell’isola;

• le attività di supporto sopra esposte comportano dei rischi da esposizione a fiamme, calore, 
fumi e gas di incendio e pertanto risulta indispensabile l'utilizzo, da parte degli operatori, di 
adeguati dispositivi di protezione individuale (D.P.I.)  come previsti dalle vigenti normative di 
settore;

• ai sensi del combinato disposto delle norme sopra richiamate ed, in particolare, di quelle 
contenute nel D.Lgs. 81/2008 e nel Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
del 13/04/2011,  i volontari di Protezione Civile che  svolgono le attività di cui al protocollo 
operativo sopra meglio citato, in ragione dei rischi sopra elencati, sono stati pertanto dotati di 
dispositivi  di  protezione  individuale  di  III  categoria  come previsti  dalle  vigenti  normative 
tecniche in materia;

• in  ragione dei  rischi  cui  sono  esposti,  i  volontari  devono  inoltre  beneficiare  di adeguati 
interventi di informazione, formazione ed addestramento, non solo sull’uso in sicurezza dei 
DPI di cui sopra, ma anche in ordine alle procedure tecnico-operative antincendio, al fine di 
garantire sempre la maggior sicurezza possibile agli operatori, secondo quanto previsto dal 
D.Lgs.  81/2008  e  nel  Decreto  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  del 
13/04/2011;

PRESO ATTO che tali interventi di informazione, formazione e addestramento periodico dei volontari 
sono OBBLIGATORIE, ai sensi degli dell'articoli, 37, 73 e 77 del citato D.Lgs. 81/2008;

VALUTATO opportuno  che  la  formazione  ed  addestramento  già  ricevuta  negli  anni  scorsi  dai 
volontari  addetti  all’intervento  antincendio  debba essere  implementata ed aggiornata  tramite  un 
nuovo percorso formativo, come previsto  dal citato D.Lgs. 81/2008;

RITENUTO per  quanto  sopra  di  dover procedere  con l’organizzazione  di  un  nuovo  corso  di 
formazione ed addestramento antincendio “full immersion”, concentrato in più giorni consecutivi    a 
tempo pieno  per complessive 32 ore  minime,  in quanto detta tipologia di  somministrazione si  è 
rilevata la più opportuna in funzione degli impegni personali e lavorativi dei volontari e della loro 
collocazione territoriale, in quanto consente di  concentrare in poche giornate lo svolgimento del 
corso risultando in tal modo lo stesso meno gravoso;

RICHIAMATO l’art. 1, commi 449 e 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296 “Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato” (legge finanziaria 2007), novellati dalla 
legge  30 dicembre 2018, n. 145 “Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2019 e 



bilancio  pluriennale  per  il  triennio  2019-2021”,  che  stabilisce  l'obbligo  per  le  amministrazioni 
pubbliche di ricorrere al Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (di seguito MePA) o alle 
convenzioni gestite da Consip S.p.A., per l'acquisto di forniture e servizi di importo pari o superiore a 
5.000 euro ma inferiore alla soglia di rilievo comunitario;     

VERIFICATO che CONSIP SpA non ha attualmente una convenzione attiva per la fornitura di cui 
all’oggetto, ma che gli stessi sono reperibili presso il MePA, messo a disposizione da CONSIP SpA 
per acquisti di beni e servizi di importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario; 

DATO ATTO che: 

• è stata svolta un’indagine di mercato volta ad individuare l’operatore economico in grado di 
effettuare la formazione specialistica richiesta, che si è focalizzata:

◦ sul reperire  enti/scuole/aziende di  formazione  che  garantissero  una  professionalità 
almeno pari a quella assicurata dalle scuole antincendio del Corpo Nazionale dei Vigili 
del Fuoco

◦ sulla verifica di che tipologia di ambienti, mezzi, attrezzature e simulacri di emergenza 
detti  enti/scuole/aziende  potessero  mettere  a  disposizione  della  didattica  e  delle 
esercitazioni pratiche a beneficio dei discenti

◦ sull’assicurarsi  che  gli  enti/scuole/aziende di  formazione  eventualmente  individuati 
garantissero anche la possibilità di fornire vitto ed alloggio ai volontari discenti, in modo 
da  consentire lo  svolgimento  del  corso  di  formazione  in  modalità  “full  immersion”, 
modalità ritenuta più opportuna rispetto ad altre come esplicato in narrativa;

• detta indagine ha permesso di individuare la Scuola Provinciale Antincendi dell'Alto Adige – 
Landesverb. Freiw.Feuerwehren Suedtirol-Landesfeuerwehrschul,  di Vilpiano (BZ)  P. IVA IT 
01341170213, quale struttura rispondente alle esigenze sopra espresse, che nel programma 
didattico  2024  ha  previsto  un  corso  antincendio  dal  7  all’11  ottobre  2024,  per  5  giorni 
consecutivi e 36 ore complessive;

• Scuola Provinciale Antincendi dell'Alto Adige – Landesverb. Freiw.Feuerwehren Suedtirol-

Landesfeuerwehrschul, di Vilpiano (BZ) P. IVA IT 01341170213 è una struttura che si occupa 
sin  dal  1966  della  formazione  ed  addestramento  teorico-pratico  dei  19.000  volontari 
appartenenti ai 306 Corpi di  Vigili del  Fuoco altoatesini, offrendo circa 50 diversi corsi per 
vigili del fuoco, coprendo adeguatamente le varie esigenze formative.  Circa 3.000 membri 
dei  Vigili  del  fuoco  volontari  partecipano  ogni  anno a  corsi  di  formazione  alla  Scuola 
Provinciale Antincendi dell'Alto Adige, di Vilpiano, che costituisce un punto di riferimento per 
la didattica antincendio di livello internazionale. 

• la suddetta Scuola, oggetto tra l’altro di visita/sopralluogo da parte di funzionari del Servizio 
Comunale di Protezione Civile,  sia dal punto di vista tecnico-professionale sia dal punto di 
vista  delle  attrezzature  e  mezzi  messi  a  disposizione  di  discenti  nonché  in  ordine  alla 
capacità  ricettiva  messa  a  disposizione  dei  volontari  partecipanti  al  corso,  corrisponde 
pienamente alle aspettative del Servizio e dei volontari stessi;

• la Scuola Provinciale Antincendi dell'Alto Adige – Landesverb. Freiw.Feuerwehren Suedtirol-
Landesfeuerwehrschul, di Vilpiano (BZ) P. IVA IT 01341170213 ha manifestato la disponibilità 
di organizzare detto corso ed era già conosciuta dallo scrivente settore, per la partecipazione 
dei volontari comunali di protezione civile ad analogo corso nel 1997;

PRESO ATTO che la Scuola Provinciale Antincendi dell'Alto Adige – Landesverb. Freiw.Feuerwehren 
Suedtirol-Landesfeuerwehrschul,  di Vilpiano (BZ)  P. IVA IT 01341170213, ha  presentato un’offerta 
relativa alla somministrazione di un corso di formazione di 36 ore  a n. 10 discenti nonché al loro 



pernottamento, colazione, pranzo e cena dal 7 all’11 ottobre 2024, pari a complessivi €  6.750,00, 
oneri fiscali esenti, come da prot. PG 286823/2024; 

RITENUTA congrua la suddetta offerta;

RITENUTO pertanto opportuno, atteso che la predetta Scuola è abilitata ad operare sulla piattaforma 
MePA, perfezionare il contratto mediante trattativa diretta;

CONSIDERATO che: 

• la  predetta  Scuola risulta  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

• è opportuno provvedere, mediante trattativa diretta in MePA (n.  4441061/2024) ex  art. 50, 
comma 1,  lett.  b),  d.lgs  36/2023,  all’affidamento  diretto  della  somministrazione  a  n.  10 
volontari  di  protezione  civile  del  corso  di  formazione  ed  addestramento  teorico-pratico 
antincendio “full immersion”  di 36 ore, nonché del loro pernottamento, colazione, pranzo e 
cena  dal  7  all’11  ottobre  2024, alla  Scuola  Provinciale  Antincendi  dell'Alto  Adige  – 
Landesverb. Freiw.Feuerwehren Suedtirol-Landesfeuerwehrschul,  di Vilpiano (BZ)  P. IVA IT 
01341170213;

• risulta necessario impegnare la somma di € 6.750,00, IVA esente ai sensi dell’art. 10 comma 
20 del D.P.R. 26/10/1972 n. 633;

• non  è  necessario  richiedere  la  garanzia  definitiva  ai  sensi  dell’art.  53,  comma 4,  d.lgs. 
36/2023, visto l’importo e la tipologia della fornitura;

DATO ATTO:

• dell’assenza di conflitto di interessi in capo al firmatario del presente atto, ai sensi dell’art. 7 
del  vigente  Codice  di  comportamento  interno,  approvato  con  deliberazione  di  Giunta 
comunale n. 78 del 13 aprile 2023, e dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici, adottato con D.P.R. n. 62/2013 e s.m.i.;

• dell’avvenuta acquisizione di  apposita dichiarazione di  assenza di  conflitto di  interessi da 
parte del responsabile unico del progetto, firmata digitalmente e acquisita agli atti in data 
26/06/2024, con prot. 306533, come previsto dall’Allegato 1 alla Sottosezione 3.3 del PIAO;

• del rispetto del principio di rotazione ai sensi e per quanto previsto dall’art. 49, comma 4, 
d.lgs. 36/2023;

• del  rispetto  degli  ulteriori  principi  previsti  dalla  normativa  vigente  in  materia  di  scelta 
dell’affidatario;

• del rispetto del divieto di frazionamento artificioso della spesa ai sensi dell’art. 14, comma 6, 
d.lgs. 36/2023;

• del  rispetto delle prescrizioni  in materia di  suddivisione in lotti  ai  sensi  dell’art.  58 d.lgs. 
36/2023, considerato che detta suddivisione non è stata operata in considerazione del valore 
contenuto dell’affidamento e della natura del servizio;

• di avere acquisito da parte della predetta ditta, tramite piattaforma MePA, ai sensi dell’art. 52, 
comma 1, d.lgs. 36/2023, apposita dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà in ordine al 
possesso dei requisiti di partecipazione e qualificazione per l’affidamento dei contratti pubblici 
ex artt. 94 e 95 del d.lgs. 36/2023;

• che per la verifica dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023,  
si ritiene di avvalersi della facoltà di ricorrere a sorteggio a campione, sulla scorta di quanto 
previsto dall'articolo 52, comma 1, d.lgs. 36/2023, secondo le modalità descritte dalla misura 



di prevenzione della corruzione del vigente PIAO del Comune di Venezia, come precisate 
dalla circolare del Segretario Generale PG 397378 del 22/08/2023;

• dell’avvenuta acquisizione del CIG ai fini di quanto disposto dall’art. 3 della L. 136/2010 sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari;

ATTESO che il presente atto rientra tra quelli di competenza dirigenziale ai sensi dell’art. 107 d.lgs. 
267/2000 e che con la sottoscrizione finale della determinazione dirigenziale è assicurato il controllo 
di regolarità amministrativa e contabile nella fase preventiva, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6, 
comma 2, del “Regolamento sul Sistema dei Controlli Interni” del Comune di Venezia;

VISTI:

• l’art. 153, comma 5, del D.Lgs. 267/2000 in materia di visto di regolarità contabile; 

• i  principi  contabili  in  materia di  imputazione delle  spese di  cui  all'allegato 4-2 al  D.Lgs. 
23/06/2011 n. 118;

D E T E R M I N A

• di procedere, in base alle motivazioni e secondo le modalità esplicitate in premessa e ai sensi 
dell’art.  192  del  D.Lgs.  267/2000  e  dell’art.  32,  comma  2,  del  D.Lgs.  50/2016, 
all’organizzazione di un corso di formazione ed addestramento teorico-pratico antincendio in 
modalità “full immersion”  della durata  di 5 giorni per complessive 36 ore,  a  n.10 volontari 
impiegati nelle attività di supporto agli interventi antincendio dei Vigili del Fuoco nel territorio 
dell’isola,  di  cui  al  “Protocollo  operativo  per  la  disciplina  delle  attività  di  supporto  agli  
interventi  antincendio  nell’isola  di  Pellestrina  San  Pietro  in  Volta”  come  sopra  meglio 
specificato;

• di stabilire, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. 267/2000, che:

◦ il  fine che il  contratto intende perseguire è quello di garantire  il  mantenimento di uno 
standard  di  sicurezza  adeguato ai  volontari  comunali  di  protezione  civile  durante lo 
svolgimento delle attività antincendio a supporto dei Vigili del Fuoco;

◦ l'oggetto  del  contratto  è  il servizio  di  formazione  e  addestramento  teorico-pratico 
antincendio;

◦ la scelta del contraente avviene mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 
2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016;

• di affidare, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a), del D.Lgs. 50/2016 alla Scuola Provinciale 
Antincendi dell'Alto Adige - Landesverb.Freiw.Feuerwehren Suedtirol-Landesfeuerwehrschul, 
di Vilpiano (BZ)  P. IVA IT 01341170213 il servizio di formazione e addestramento  teorico-
pratico antincendio conforme alle normative vigenti a n. 10 volontari di protezione civile, per 
un importo complessivo pari a € 6.750,00 IVA esente (art. 10 comma 20 DPR 6 ottobre 1972, 
n. 633);

• di  impegnare a  favore della  Scuola Provinciale  Antincendi  dell'Alto  Adige –  Landesverb. 
Freiw.Feuerwehren Suedtirol-Landesfeuerwehrschul, di Vilpiano (BZ) P. IVA IT 01341170213 
(BEN. 13193) – (CIGB21A5337E0) l’importo complessivo di € 6.750,00  IVA esente;

• di imputare la spesa di € 6.750,00 (IVA esente) al capitolo 32003/24 “Acquisto di servizi per 
formazione e addestramento del  personale dell’ente”,  codice gestionale 004 “Acquisto di 
servizi  per  formazione  obbligatoria”,  Azione  di  Spesa PERS.GEDI.042 “Formazione  per 
volontari”, dell’annualità 2024 del bilancio di previsione 2024-2026, che, non presentando la 



necessaria  disponibilità  viene  integrato,  per  complessivi  €  3.550,00,  mediante  storno  di 
competenza e di cassa come di seguito indicato:

• € 80,00 dal cap.art. 32003/11 “Giornali, riviste pubblicazioni”, mediate riduzione 
dell’Azione  di  spesa  UFF.GEDI.468 “Abbonamento  a  periodico  di  Protezione 
civile”;

• € 810,00 dal cap.art. 32003/23 “Servizi ausiliari per il funzionamento dell’ente”, 
mediante riduzione dell’Azione di  spesa SEDI.GEDI.036 “Servizio sorveglianza 
sedi”:

• €  2.410,00  dal  cap.art.  32003/25  “Utenze  e  canoni”,  mediante  riduzione 
dell’Azione di  spesa UFF.GEDI.193 “Concessioni  satellitari  e abbonamenti  per 
comunicazioni radio”;

• €  250,00  dal  cap.art.  32003/26  “Servizi  amministrativi”,  mediante  riduzione 
dell’Azione di spesa ONER.GEDI.031 “Registrazione disciplinare e atti”; 

• di  dare  atto  che  alla  liquidazione  della  somma  dovuta  si  provvederà  con  successiva 
disposizione dirigenziale, su presentazione di regolare fattura elettronica;

• di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale del Comune di Venezia nella 
sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi degli artt. 23, comma 1, lett. b) e 37 del d.lgs. 
33/2013 in combinato disposto con l’art. 29, comma 1, d.lgs. 50/2016;

• di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP), nominato ai sensi dell’art. 15, 
comma 2, d.lgs. 36/2023, è  Marco Calligaro, responsabile del Servizio Protezione Civile, 
Gestione dei Rischi del Centro storico e delle Isole;

• di dare atto che il rispetto della previsione di cui all’art. 183, comma 8, del d.lgs. 267/2000 
viene  attestato  dal  responsabile  del  servizio  finanziario  con  l’apposizione  del  visto  di 
regolarità contabile secondo quanto disposto con circolare della Direzione Finanziaria P.G. n. 
521135 del 09/11/2016;

• di dare atto che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata all'apposizione del 
visto  di  regolarità  contabile  del  Responsabile  della  ragioneria  attestante  la  copertura 
finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7, del d.lgs. 267/2000.

 

Il Direttore

Dott. Marco Agostini



Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilità Finanziaria

         

PDD/  2024 / 1246

Espletati gli accertamenti si esprime:

• ai sensi dell'art.147 bis  del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267,  parere favorevole di regolarità 
contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

• ai sensi dell'art.183 comma 7 del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267, visto di regolarità contabile

                                                                                                              Il Dirigente Responsabile



Importo
6.750,0011011.03.032003024 - ACQUISTO DI SERVIZI PER FORMAZIONE E

ADDESTRAMENTO - Comp. 2024
Capitolo

Siope/P.Fin. U.1.03.02.04.004 - Acquisto di servizi per formazione obbligatoria
Fornitore SCUOLA PROVINCIALE ANTINCENDI DELL'ALTO ADIGE -

LANDESVERB. FREIW.FEUERWEHREN SUEDTIROL -
LANDESFEUERWEHRSCHUL Cod.Fisc. 80009700214 P.Iva
01341170213

CIG

B21A5337E0

Resp. servizio PROTEZIONE CIVILE, RISCHIO INDUSTRIALE

Tipo Spesa 824 - PERSGEDI042 - PBAS - formazione per volontari
Tipo Finanz. 241 - 019.999 - ENTRATE CORRENTI

CUP

Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA

6.750,00Totale:

L'impegno di spesa numero 13382/2024 e' PROVVISORIO e cosi' formato:

COPERTURA FINANZIARIA

dell'impegno di spesa n. 13382/2024 del 28/06/2024 - NON ESECUTIVO "PERS.GEDI.
042 – B21A5337E0 – Determinazione a contrarre, ex art. 192 del D.Lgs.267/2000 e art.

32, "
"PERS.GEDI.042 – B21A5337E0 – Determinazione a contrarre, ex art. 192 del D.Lgs.

267/2000 e art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 e affidamento diretto ex art. 36,
comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento di un corso di formazione e

addestramento teorico-pratico antincendio per i volontari comunali di protezione civile del
Gruppo di Pellestrina San Pietro in Volta – IMPEGNO DI SPESA ANNO 2024. "

autorizzazione Proposta di determina 1246/2024 del 12/06/2024

11.550,00
11011.03.032003024 a competenza 2024 al 28/06/2024

+Stanziamento di bilancio
Impegni precedenti 4.800,00 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 6.750,00 =

Ammontare del presente impegno 6.750,00 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 0,00 =

Testo in bianco messo allo scopo di visualizzare lo spazio... se metto apice-apice viene troncato (vedi print when expression)

e la sua copertura finanziaria e' la seguente:

COMUNE DI VENEZIA, lì 28 giugno 2024

Area Economia e Finanza

_____________________


