
            

COMUNE DI VENEZIA

DIREZIONE: AREA SVILUPPO ORGANIZZATIVO, RISORSE UMANE E 
SOCIALE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
 

OGGETTO: Gara 35/2022: affidamento progetto sperimentale per la gestione asili 
nido Tiepolo e San Pietro in Volta, denominato: “contesti educativi immersivi 
nell’ambito della dimensione digitale e tecnologica e della conoscenza della lingua 
inglese” per l’a.s.2022/2023. Aggiudicazione al RTI con capogruppo mandataria la 
Società Socioculturale Coop. Soc.le e mandante la Società Codess Sociale Società 
Coop. Soc.le. Estensione quinto d’obbligo contratto Rep.23286/2022. Impegno di 
spesa di €33.131,99.=(ofi).

Proposta di determinazione (PDD) n.  1200 del 11/05/2023

Determinazione (DD)       n. 1203 del 19/05/2023

Fascicolo  2023.IX/1/1.62  "servizi integrativi prima infanzia"

Sottofascicolo  7 "TIEPOLO - SAN PIETRO IN VOLTA"

 -----------------------------------------------------------------------------------------------

Il dispositivo atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle 
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Grandese 
Silvia, in data 18/05/2023.

Il visto di regolarità contabile è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle 
Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 82/2005 e successive modifiche) da Vio Barbara, 
in data 19/05/2023.



COMUNE DI VENEZIA

Area: Sviluppo Organizzativo Risorse Umane e Sociale
Settore: Servizi Educativi
Servizio: Bilancio, Gare e Contratti
Responsabile Unico del Procedimento: ing. Silvia Grandese

PDD 1200 del 11/05/2023
Fascicolo 2023/IX.1.1/62-7

Oggetto: Gara 35/2022:  affidamento  progetto sperimentale per la gestione
asili  nido  Tiepolo  e  San  Pietro  in  Volta,  denominato:  “contesti
educativi  immersivi  nell’ambito  della  dimensione  digitale  e
tecnologica  e  della  conoscenza  della  lingua  inglese”  per
l’a.s.2022/2023. Aggiudicazione  al  RTI con capogruppo mandataria
la Società Socioculturale Coop. Soc.le e mandante la Società Codess
Sociale Società Coop. Soc.le. Estensione quinto d’obbligo  contratto
Rep.23286/2022. Impegno di spesa di €33.131,99.=(ofi).

I L  DIRI GENTE

Visti:
- il D.Lgs. 267/2000 e, in particolare:

• l’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi
compresa l’assunzione di impegni di spesa;

• gli artt. 183 e 191 sugli impegni di spesa e sulle regole di assunzione degli
stessi;

• l’art.  192  che  prescrive  l’adozione  di  preventiva  determinazione  a
contrattare;

- il Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 50/2016) sull'aggiudicazione dei con-
tratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto;

- la L. 136/2010;
- il D.L. 187/2010 conv. in L. 217/2010;
- i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4-2

del D.Lgs. 118/2011;

Visti inoltre:
- la D.C. 75/2022 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione e il

Documento Unico di Programmazione (DUP) per gli esercizi finanziari 2023-
2025 e ss.mm.ii.;

- la D.G. 1/2023 con la quale:
• è stato approvato il PEG 2023/2025;
• è stato  adottato  il  PIAO – Piano Integrato  di  Attività  e  Organizzazione

2023-2025, contenente, tra gli altri, il Piano della Performance e la sezione
3.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” all’interno dell’allegato 1;

- l’art. 13 del Regolamento di Contabilità in materia di impegno della spesa;
- il vigente Regolamento Comunale dei Contratti;

Richiamati:



- l'art.17 dello Statuto Comunale, relativo all’assunzione di atti di gestione;
- la disposizione sindacale PG. 578046/2020 con cui è stata affidata la Direzio-

ne del Settore dei servizi educativi alla sottoscritta Silvia Grandese;

Premesso che il Comune di Venezia, con determina DD 1552 del 28/07/2022:
- ha aggiudicato tramite procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, comma 2,

lettera  b)  del  D.L.  76/2020  convertito  in  legge  120/2020  e  successive
modifiche  e  integrazioni,  mediante  richiesta  di  offerta  nel  MEPA  con  il
criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa;

- ha stipulato un contratto, per la durata dal 01/09/2022 al 31/07/2023 con la
SOCIETÀ  SOCIOCULTURALE  COOPERATIVA  SOCIALE (C.F  e  P.IVA.
02079350274), con sede in Via Boldani n. 18, Mira (Ve), come capogruppo
mandataria in RTI con la Società CODESS Sociale Società Cooperativa Sociale
(CF/PI  03174760276) che, per l’esecuzione del servizio oggetto della gara,
ha  offerto  un  ribasso  del  6,73% sull’importo  a  base  d’asta  (CIG
9209991501);

Considerato che, come previsto all’art. 7 del Capitolato Speciale d’appalto, la
S.A. può richiedere, in corso di esecuzione un aumento e/o una  diminuzione
delle  prestazioni  fino  a  concorrenza  del  quinto  dell'importo  del  contratto,
l'Amministrazione Comunale si riserva di variare in aumento i giorni di funzio-
namento degli asili nido “Tiepolo” e “San Pietro in Volta” denominato: “contesti
educativi immersivi nell’ambito della dimensione digitale e tecnologica e della
conoscenza della lingua inglese”, laddove sia necessario attivare il servizio esti-
vo per il mese di luglio e/o di prevedere una riduzione delle prestazioni contrat-
tuali in ragione della diminuzione del numero degli iscritti. L’Amministrazione
aggiudicatrice può esercitare la facoltà che prevede l’incremento della fornitura
nei limiti del quinto d’obbligo (€ 119.087,14.= ofi);

Dato atto che è pervenuto un congruo numero di iscrizioni per il servizio esti-
vo di luglio 2023, pertanto è necessario garantire la prosecuzione  degli asili
nido “Tiepolo” e “San Pietro in Volta” (3 – 36 mesi) per andare incontro alle ri-
chieste delle famiglie;

Preso atto del preventivo presentato dalla SOCIETÀ SOCIOCULTURALE COO-
PERATIVA SOCIALE con  PG. 215367 del 04/05/2023  per la prosecuzione del
servizio nel mese di luglio, secondo i prezzi stabiliti in sede di gara, quantificato
in € 31.554,28.= (ofe) considerato congruo, che viene allegato alla presente
quale parte integrante e sostanziale;

Ritenuto, per le motivazioni sopra indicate, di approvare la spesa e di dispor-
re,  attesa  l’urgenza,  l’affidamento  della  prosecuzione del  servizio  in  favore
dell’aggiudicataria  SOCIETÀ SOCIOCULTURALE COOPERATIVA SOCIALE, così
come previsto nel contratto e nel Capitolato Speciale d’appalto;

Preso atto che:
- il Responsabile Unico del Procedimento di cui all’art 31 del D.Lgs. 50/2016 è

la sottoscritta Silvia Grandese, che coincide anche con il firmatario dell’atto
per la ragione di cui alle Linee Guida ANAC 3;

- non è stato segnalato alcun conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7, comma
13 del Codice di comportamento interno e dell’all. 1 del PIAO 2023-2025,



come da PG 333549 del 25/07/2022;

Richiamato il CIG assegnato alla presente procedura di gara 9209991501;

Richiamati:
- il Regolamento recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a

norma dell'art. 54 del D.Lgs. 165/2001, approvato con D.P.R. 62/2013, che
all'art. 2, comma 3 estende, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta
previsti  dal  Codice  anche  ai  collaboratori  o  consulenti,  con  qualsivoglia
tipologia  di  contratto  o  incarico  e  a  qualsiasi  titolo,  anche professionale,
nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi
e che realizzano opere in favore dell'Amministrazione;

- il “Codice di comportamento interno”, approvato con D.G. 314/2018;
- il “Protocollo di legalità” sottoscritto il 17/09/2019 tra la Regione Veneto, le

Prefetture della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto (art.1, comma
17 della L. 190/2012) il cui mancato rispetto costituisce causa di risoluzione
del contratto;

Visti:
- il PIAO 2023-2025, approvato con D.G. 1/2023, che prevede, quale misura

comune  a  tutte  le  Direzioni,  che  vi  sia  attestazione  nel  testo  della
determinazione di aggiudicazione dell’avvenuta verifica dei requisiti ex art.
80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. o, in alternativa, dettagliata descrizione
dei  presupposti  di  fatto  e  di  diritto  che  consentono  di  non  effettuare  la
verifica o di effettuarla successivamente alla determinazione;

- le  linee  guida  ANAC  4  recanti  “Procedure  per  l’affidamento  dei  contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli  elenchi degli  operatori  economici”,
che,  in  attuazione  a  quanto  disposto  dal  D.Lgs.  50/2016  e  ss.mm.ii.,
prevedono che la stazione appaltante ha facoltà di procedere alla stipula del
contratto  sulla  base  di  un’apposita  auto  dichiarazione  resa  dall’operatore
economico che attesti il possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del Codice;

Dato atto che:
- saranno  svolti  tutti  i  necessari  controlli  per  l’accertamento  dei  requisiti

dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
- nelle more della verifica dei requisiti ora menzionati, l’esecuzione del con-

tratto è regolata dall’art. 8, comma 1, lett. a) del D.L. 76/2020;
- in caso di successivo accertamento del difetto dei requisiti prescritti, si pro-

cederà alla risoluzione del contratto e al pagamento delle prestazioni pattui-
te solo con riferimento a quelle già eseguite e nei limiti dell’utilità ricevuta,
nonché all’applicazione di una penale del 10% del valore del contratto come
previsto dalle linee guida ANAC 4;

- verrà effettuata apposita check-list, da formalizzare prima della stipulazione
del contratto, stante quanto previsto dall’all. 1 del PIAO 2023-2025;

Dato atto, inoltre,  del  rispetto di quanto previsto dall'art.  6,  comma 2 del
Regolamento sul sistema dei controlli interni, approvato con D.C. 16/2013 in
ordine  al  controllo  di  regolarità  amministrativa  e  contabile  nella  fase
preventiva,



DETERMINA

1) di assumere la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;

2) di approvare la spesa di € 31.554,28.= (ofe), nei limiti del quinto d’obbligo
dell’importo stanziato per l’affidamento originario della gestione degli asili
nido “Tiepolo” e “San Pietro in Volta”, ubicati in edifici di proprietà comu-
nale, denominato: “contesti educativi immersivi nell’ambito della dimen-
sione digitale e tecnologica e della conoscenza della lingua inglese” per
l’anno scolastico 2022/2023 (Lotto Unico) per il periodo dal 1/09/2022 al
31/07/2023 al prezzo stabilito in sede di gara al  costituito RTI con capo-
gruppo  mandataria  la  Società  Socioculturale  Cooperativa  Sociale  CF/PI
02079350274 e mandante la Società Codess Sociale Società Cooperativa
Sociale CF/PI 03174760276, al fine di garantire la prosecuzione del servi-
zio nel mese di luglio così come richiesto dalle famiglie - CIG 9209991501;

3) che come previsto dall'art. 31 del D.Lgs.50/2016 e s.m.i. viene individuata
RUP Silvia Grandese il Dirigente del Settore Servizi Educativi;

4) di  impegnare la  somma complessiva di  €  33.131,99.= (ofi) al  capitolo
35003 art.  99 “Altri  servizi”,  cod. gest.  999 “altri  servizi  diversi  n.a.c.”
Azione di spesa SECIGEDI891 “Esternalizzazione servizio Nido San Pietro
in Volta e Tiepolo ” applicata al bilancio 2023;

5) di approvare l’allegato “preventivo PG 215367 del 04/05/2023” della SO-
CIETÀ SOCIOCULTURALE COOPERATIVA SOCIALE, che forma parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento;

6) di pubblicare la presente determinazione ai sensi degli artt. 37, comma 1,
lett. b) e 23 del D.Lgs. 33/2013 in combinato disposto con l'art. 29, com-
ma 1 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., come esplicitato nell’allegato 1 del
vigente PIAO 2023-2025;

7) di sottoporre l’efficacia dell’aggiudicazione della fornitura di cui al presente
provvedimento nel  rispetto dell’art.  32, comma 7 del  D.Lgs. 50/2016 e
ss.mm.ii., alla condizione sospensiva a seguito, della verifica del possesso
dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., che si conclu-
derà successivamente alla presente determinazione, tramite redazione di
apposita  check-list,  quale  misura  specifica  prevista  dall’all.  1  del  PIAO
2023-2025;

8) di provvedere alla relativa liquidazione con successivo atto, a fornitura av-
venuta ed a presentazione di regolare fattura elettronica secondo quanto
previsto dall'art. 17 del Regolamento di Contabilità;

9) di confermare il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8 del
D.Lgs. 267/2000 viene attestato dal Responsabile del Servizio Finanziario
con la posizione del parere di regolarità contabile e del visto di copertura
finanziaria sulla presente determinazione, così come evidenziato nella nota
di prot. 521135 del 09/11/2016 del Dirigente Settore Contabilità della Spe-
sa e Adempimenti Fiscali;



10) di dare atto che l'esecutività del presente provvedimento è subordinata
all'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura fi-
nanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7 del D.Lgs. 267/2000.

Il Dirigente
Silvia Grandese*

Allegato:

preventivo PG 215367 del 04/05/2023

* Il presente documento risulta firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. (D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) ed
è conservato nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del pre-
sente documento informatico viene resa ai sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del medesimo D.Lgs.



Direzione Finanziaria
Settore Bilancio e Contabilità Finanziaria

         

PDD/  2023 / 1200

Espletati gli accertamenti si esprime:

• ai sensi dell'art.147 bis  del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267,  parere favorevole di regolarità 
contabile e visto di attestazione della copertura finanziaria;

• ai sensi dell'art.183 comma 7 del  D.Lgs. 18/08/2000,  n. 267, visto di regolarità contabile

                                                                                                              Il Dirigente Responsabile



Importo
33.131,9912011.03.035003099 - ALTRI SERVIZI - Comp. 2023Capitolo

Siope/P.Fin. U.1.03.02.99.999 - Altri servizi diversi n.a.c.
CIG 9209991501

Resp. servizio SERVIZI EDUCATIVI

Tipo Spesa 4150 - SECIGEDI891 - Esternalizzazione servizio Nido San Pietro in
Volta e TiepoloTipo Finanz.
241 - 019.999 - ENTRATE CORRENTI

CUP

Cassa 9999 - 9999 - CASSA LIBERA

33.131,99Totale:

L'impegno di spesa numero 11398/2023 e' PROVVISORIO e cosi' formato:

COPERTURA FINANZIARIA

dell'impegno di spesa n. 11398/2023 del 18/05/2023 - NON ESECUTIVO "Gara 35/2022:
affidamento progetto sperimentale per la gestione asili nido Tiepolo e San Pietro in V"

"Gara 35/2022: affidamento progetto sperimentale per la gestione asili nido Tiepolo e San
Pietro in Volta, denominato: “contesti educativi immersivi nell’ambito della dimensione

digitale e tecnologica e della conoscenza della lingua inglese” per l’a.s.2022/2023.
Aggiudicazione al RTI con capogruppo mandataria la Società Socioculturale Coop. Soc.le
e mandante la Società Codess Sociale Società Coop. Soc.le. Estensione quinto d’obbligo

contratto Rep.23286/2022. Impegno di spesa di €33.131,99.=(ofi). "
autorizzazione Proposta di determina 1200/23 del 11/05/23

1.905.000,00
12011.03.035003099 a competenza 2023 al 18/05/2023

+Stanziamento di bilancio
Impegni precedenti 1.292.777,99 -
Disponibilita' di bilancio prima del presente impegno 612.222,01 =

Ammontare del presente impegno 33.131,99 -
Disponibilita' di bilancio dopo il presente impegno 579.090,02 =

Testo in bianco messo allo scopo di visualizzare lo spazio... se metto apice-apice viene troncato (vedi print when expression)

e la sua copertura finanziaria e' la seguente:

COMUNE DI VENEZIA, lì 18 maggio 2023

Area Economia e Finanza

_____________________



 
 
 
 
 
 
 

Mira-Venezia, 20.04.2023 

 
Alla C. A. dott. Fabio Bello 
Responsabile di Servizio  
Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Sociale 
Settore Servizi Educativi,  Sportello per le Scuole 

 
c.p.c. 

dott.ssa Silvia Grandese 
Dirigente Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Sociale 
Settore Servizi Educativi 
 Comune di VENEZIA 
 
Oggetto: attivazione centri estivi mese di luglio 2023 asilo nido Tiepolo e S. Pietro –   
Vs. prot. 2023/180523 
 

 

Come da Vs. spettabile richiesta siamo a comunicarVi il nostro preventivo per 
l’estensione del servizio nel mese di luglio 2023,  
Asilo Nido Tiepolo – capienza rimodulata 16 bambini 
-costo complessivo del servizio in oggetto risulta di  € 17.882,99 IVA esc., secondo il 
presente dettaglio: 
 
 
 

 
 
 
Per quanto  concerne  il  costo  del  lavoro  si  indicano  le  ore  di  servizio settimanali 
divise per attività: 

−    Educatori 104 ore sett 

−    Personale di cucina 27 ore sett 

−    Personale Ausiliario 60 ore sett 

−   oltre al Coordinamento e al Pedagogista 
  
Asilo Nido San Pietro – capienza rimodulata 9 bambini 
-costo complessivo del servizio in oggetto risulta di  € 13.671,29 IVA esc., secondo il 
presente dettaglio: 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COSTO MANODOPERA € 14.918,86 

COSTI COORDINAMENTO € 612,60 

COSTI GENERALI € 2.192,53 

COSTI DELLA SICUREZZA  € 159,00  

COSTO MANODOPERA € 12.215,36 

COSTI COORDINAMENTO € 412,60 

COSTI GENERALI € 914,33 

COSTI DELLA SICUREZZA  € 129,00  
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Per quanto  concerne  il  costo  del  lavoro  si  indicano  le  ore  di  servizio settimanali 
divise per attività: 
 
−    Educatori 95 ore sett 

−    Personale di cucina 20 ore sett 

−    Personale Ausiliario 47,50 ore sett 

−   oltre al Coordinamento e al Pedagogista 
   
 

Si rimane a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti. 

Cordiali saluti. 

 

 

 

 
Stefano Parolini 

Consigliere Delegato e 
Resp. Servizi Socioeducativi ed Assistenziali 
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