
Area Sviluppo Organizzativo, risorse umane e sociale
Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e affari interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1861/2022

AVVISO

Avviso pubblico di mobilità per la copertura a tempo pieno e indeterminato di 
n. 6 posti nel profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico - cat. D1. 

Codice 01MOB/2022

RISULTANZE SELEZIONE

Cognome e Nome Punteggio

MIGLIOLI MASSIMO 25,3

MASCINO LAURA 23,75

MOTTOLA CARLO 22,95

DITTADI FRANCESCO  titolo di priorita’ art. 
30, comma 2 bis, del 
d.lgs n. 165/20021 

La  presente  selezione  potrà  essere  revocata  in  qualsiasi  momento  con 
provvedimento motivato per  ragioni  legate al  venir  meno della  sostenibilità 
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 02/2023 prot. n. 43120 del 
25/01/2023 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica 
del  17/3/2020  “Misure  per  la  definizione  delle  capacità  assunzionali  di 
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Il presente avviso vale quale comunicazione personale ai singoli candidati. 

Contro il provvedimento in oggetto può essere presentato ricorso all’autorità 
giudiziaria competente nei termini di legge. 

La DIRIGENTE
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    DOTT. SSA MARIA MARGHERITA FABRIS*

*DOCUMENTO SOTTOSCRITTO CON FIRMA DIGITALE AI SENSI E CON GLI EFFETTI DI CUI AL D.LGS DEL 7 MARZO 2005, N. 82 E SS.MM.;  

SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA AUTOGRAFA.
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