
Direzione Attività Culturali e Turismo
Settore Produzioni Culturali e Spettacolo
Servizio Cittadinanza delle Donne e Culture delle differenze

AVVISO  PUBBLICO  PER  LA  SELEZIONE  DI  UN  PROFESSIONISTA  PSICOLOGO  PER
L’AFFIDAMENTO  DI  N.1  INCARICO  PROFESSIONALE  PER  ATTIVITÀ  DI  SUPPORTO  E
ORIENTAMENTO NELLA RICERCA DI LAVORO A FAVORE DI DONNE VITTIME DI VIOLENZA
DI GENERE ALL’INTERNO DEL CENTRO ANTIVIOLENZA  DEL SERVIZIO CITTADINANZA
DELLE DONNE E CULTURE DELLE DIFFERENZE

La Dirigente del Settore Produzioni Culturali e Spettacolo

Premesso
• che in data  1 agosto 2016 con nota P.G. 365158/2016 è stata avviata la procedura

prevista  dall’art.  2  comma 3  del  “Regolamento  per  il  conferimento  di  incarichi  di
collaborazione, di studio, di ricerca e di consulenza ad esperti esterni” approvato con
deliberazione n. 171 della Giunta Comunale del 14 marzo 2008 e ss.mm.ii. al fine di
accertare la possibilità di utilizzare risorse umane disponibili all’interno dell’Ente tramite
e-mail a tutte le Direzioni;

• che in data 22 agosto 2016 con nota N.P.2016/676 è stata accertata l’indisponibilità di 
risorse umane idonee a svolgere le attività oggetto del presente Avviso.

Invita 
I/le  liberi/e  professionisti/e  a  presentare  domanda  di  partecipazione  per  il  presente
procedimento di selezione.

Obiettivo
Il  presente  Avviso  Pubblico  ha lo  scopo di  individuare  un/a professionista  cui  affidare
l’incarico in oggetto, ricorrendo le condizioni previste dal “Regolamento per il conferimento
di incarichi di collaborazione, di studio, di ricerca e di consulenza ad esperti esterni”.

Oggetto dell'incarico
Nell’ambito delle attività promosse dal Centro Antiviolenza del Servizio Cittadinanza delle
Donne e Culture delle differenze del Comune di  Venezia si  prevede la realizzazione di
un’attività di supporto e di orientamento nella ricerca di lavoro a favore delle utenti del
Centro Antiviolenza, con particolare attenzione alle donne inserite nella Casa di secondo
livello del Comune di Venezia. 

Attività richieste 
1. colloqui informativi e di orientamento sulle opportunità lavorative e di formazione 

offerte dal territorio;
2. bilancio delle competenze e costruzione curriculum vitae;
3. individuazione di strategie di ricerca attiva del lavoro;

4. azioni di progettazione degli interventi, contatti e costruzione di reti con i servizi per 
l'impiego, le agenzie di collocamento e le associazioni di categoria;

5. costante coordinamento degli interventi con le operatrici del Centro Antiviolenza e con 
la Responsabile del Servizio;

6. registrazione degli interventi attraverso gli strumenti individuati e messi a disposizione
dal Servizio;

7. eventuale  partecipazione,  al  di  fuori  dell'orario  di  servizio,  ad  incontri  di
équipe/supervisione/aggiornamento/formazione sulle tematiche oggetto del presente
incarico promossi dal Servizio Cittadinanza delle Donne e Culture delle differenze;

8. report finale.



Modalità di svolgimento, durata e compenso
La  collaborazione  prevista  si  svolgerà presumibilmente  nel  periodo 1 ottobre  2016/30
giugno 2017, per circa n. 10 ore settimanali,  secondo calendario da concordare con la
Responsabile del Servizio.

L’attività dovrà essere realizzata presso la sede del Servizio Cittadinanza delle Donne e
Culture  delle  differenze,  Viale  Garibaldi  155/a   Mestre  Venezia  ed  eventualmente  nei
luoghi  che  si  renderanno  necessari  od  opportuni,  concordati  con  la  Responsabile  del
Servizio.

Il valore economico complessivo dell’incarico è pari a € 10.000,00.= oneri fiscali e ogni
altra spesa inclusa. 

Requisiti minimi di partecipazione
1. laurea in psicologia sociale, del lavoro e della comunicazione; 

2. iscrizione all’Albo degli Psicologi;

3. possesso di partita iva;

4. esperienza  professionale  pluriennale  nel  campo  della  politica  occupazionale,  in
particolare nei progetti di orientamento al lavoro, con un' ottica di genere;

5. esperienza di  lavoro in  équipe e in rete con servizi  e  istituzioni  del  pubblico e del
privato sociale.

Modalità di presentazione della domanda
I soggetti interessati devono manifestare il proprio interesse all'assunzione dell'incarico di
cui  al  presente  Avviso  mediante  presentazione  di  apposita  domanda,  corredata  da
curriculum vitae in formato europeo e da fotocopia non autenticata di un documento di
identità, al seguente indirizzo:

Comune di Venezia - Direzione Attività Culturali e Turismo - Settore Produzioni Culturali e
Spettacolo – Servizio Cittadinanza delle Donne e Culture delle differenze  - Viale Garibaldi
155/a 30174 Mestre Venezia

La domanda deve essere fatto pervenire,  entro 10 giorni consecutivi dalla pubblicazione
sul sito internet del Comune di Venezia tramite:

• consegna a mano, dalle ore 9.00 alle ore 13.00 dal lunedì al venerdì, presso la sede del
Servizio sopra indicata o presso l'ufficio protocollo generale del Comune di Venezia,
sede di Venezia (S. Marco 4136) o di Mestre (via Ca' Rossa 10/c);

• invio a mezzo posta raccomandata all'indirizzo di cui sopra (farà fede la data del timbro
dell'ufficio postale accettante); 

• invio  a  mezzo  via  posta  elettronica  certificata  (PEC)   all'indirizzo
protocollo@pec.comune.venezia.it, file in formato pdf.

Copia della domanda deve essere anticipata, sempre entro i termini indicati, all’indirizzo di
posta elettronica:   cittadinanza.donne@comune.venezia.it  .

Documentazione richiesta e modalità di compilazione
A) DOMANDA, redatta nella forma di cui al fac-simile allegato;

B) CURRICULUM PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO, datato  e firmato.  Lo scopo
della presentazione del curriculum è permettere al soggetto interessato di manifestare
la propria professionalità acquisita nel tempo e dimostrare di possedere la necessaria
competenza relativamente alla materia di cui al presente avviso

Il curriculum dovrà riportare in particolare i seguenti dati:

• dati anagrafici e fiscali;

• titoli di studio e professionali;

• altri titoli;

• percorsi formativi;

• incarichi  svolti  negli  ultimi  anni,  inerenti  le  esperienze  indicate  nella  sezione
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denominata “requisiti minimi di partecipazione”;

• ogni  altra  informazione il  candidato  ritenga utile  fornire all'Amministrazione allo
scopo di  dimostrare la  propria  idoneità allo  svolgimento dell'attività  oggetto  del
presente avviso.

C)  FOTOCOPIA non autenticata di un documento di identità valido.

Selezione
La  selezione  delle  candidature  verrà  effettuata  mediante  valutazione  comparativa  dei
curricula  presentati,  a  cura  di  una  commissione  appositamente  nominata
dall’Amministrazione, a cui potrà seguire, a parità di valutazione, un colloquio conoscitivo
con i candidati diretto ad approfondire quanto presentato nel curriculum

Ai curricula  dei  candidati  che presenteranno domanda di  selezione verrà attribuito  un
punteggio massimo di 10 punti secondo i criteri di seguito indicati:

• fino ad un max di 5 punti per documentata esperienza professionale pluriennale nel
campo  della  politica  occupazionale,  in  particolare  nei  progetti  di  orientamento  al
lavoro con un' ottica di genere;

• fino ad un max di 5 punti per documentati anni di esperienza di lavoro in èquipe e in
rete con servizi e istituzioni del pubblico e del privato sociale.

Concluso l’iter, verrà formulata la relativa graduatoria e stilato il verbale sugli esiti della
selezione.

Al  professionista  primo  in  graduatoria  verrà  affidato,  con  successivo  apposito
provvedimento,  l’incarico  oggetto  della  domanda  previa  definizione  del  relativo
disciplinare.
Il  Comune  si  riserva  in  ogni  caso  di  non  affidare  l’incarico  o  di  procedere  ad  un
affidamento parziale.

Qualsiasi  informazione relativa al  presente  avviso  deve essere richiesta  all’indirizzo  e-
mail:cittadinanza.donne@comune.venezia.it

Per  quanto  non  espressamente  disciplinato  dal  presente  avviso,  si  rimanda  al
“Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione, di studio, di ricerca e di
consulenza ad esperti esterni” approvato con delibera di G.C. n. 171 del 14 marzo 2008 e
ss.mm.ii.

La  Responsabile  del  Procedimento  è  la  dott.ssa  Gabriela  Camozzi  -  Responsabile  del
Servizio  Cittadinanza delle  Donne e Culture  delle  differenze – Viale  Garibaldi  155/a –
30174  Mestre  Venezia,  telefono  041  26  90  632  fax  041  53  42  862,  email:
gabriela.camozzi@comune.venezia.it  .

Pubblicità
Il presente Avviso Pubblico viene pubblicato sul sito internet del Comune di Venezia.

P.G. 394116 del 23/08/2016

La Dirigente 
Dott.ssa Angela Fiorella

(FIRMATO)

mailto:gabriela.camozzi@comune.venezia.it
mailto:cittadinanza.donne@comune.venezia.it

	La Dirigente del Settore Produzioni Culturali e Spettacolo
	Premesso
	Invita
	Obiettivo
	Oggetto dell'incarico
	Modalità di svolgimento, durata e compenso
	Requisiti minimi di partecipazione
	Modalità di presentazione della domanda
	Documentazione richiesta e modalità di compilazione
	Selezione
	Pubblicità


