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CARRIERA E ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE

⚫ ambito altamente competitivo

⚫ lavoro sfidante e multiculturale

⚫ stage durante e dopo lo studio

⚫ valorizzazione del CV

⚫ biglietto d'entrata anche per l'azienda
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COSA CERCANO?

- formazione di alto livello

- lingua/e fluente/i

- Neolaureato e/o esperienza collaudata

- competenza interculturale

- soft skills
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ISTITUZIONI MONDIALI-EUROPEI 

• UN

• agenzie dell’UN

• World Bank

• WTO

• OECD

• Unione Europea

• agenzie

specializzate

• Consiglio d’Europa
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ORGANIZZAZIONI CON SCOPO SPECIFICO

• NATO

• OSCE

• Interpol

• IEA

• OPEC

• CERN

• ECB

• EBRD

• EPO

• JRC Ispra

• ESA 
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•Greenpeace

•WWF

•Scouts

•Ostelli della

gioventù

•Croce Rossa

ORGANIZZAZIONI NON GOVERNATIVE

•Oxfam

•Bill and Melissa Gates Found.

•Open Society Institute

•Robert-Bosch-Stiftung

•Fondation Brigitte Bardot

UNICE

Eurochambres

CES

UEFA

CARITAS

BEUC

Partiti •Lobbying
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LOBBYING

esistono numerosi uffici ed enti che lavorano per conto di

aziende, settori economici e sociali

- uffici di consulenza

- studi di avvocati

- istituti di ricerca
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CITTÀ INTERNAZIONALI

UN: New York – Ginevra – Vienna – Nairobi – Santiago

di Cile – Nuova Delhi – Parigi

EU: Brussels – Strasburgo – Lussemburgo

NGO: Brussels – Londra – New York - Amsterdam

AZIENDE: ………………
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ISTITUZIONI ITALIANE

accesso tramite concorso

- Ambasciate / consolati

- Istituto di cultura italiana

- Istituto Commercio Estero

- uffici regionali presso UE

- ENIT- agenzia nazionale di turismo
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PROFILO STAGISTA

- tutti cercano stagisti

- 90% percorso universitario

- organizzazioni grandi: inerenti a tutte le attività, 

da amministrazione a field work 

- organizzazioni specialistiche: principalmente

collegato con il proprio scopo
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REQUISITI STAGE

• Indirizzo di studio inerente all’attività da svolgere

• Livello di lingua buono-ottimo ((B)-C)

• Curriculum studiorum ottimo

• Limite d’età: circa 30 anni

• Esperienza nel settore di attività dell’ente

• Esperienze all’estero preferite

• Salute perfetta in caso di paesi a rischio

• Referenze
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MODALITÀ DI CANDIDATURA: UE - ONU 

• 2-3 scadenze all’anno

• Minimo 4 mesi prima

• Centralizzata oppure presso sede sul campo

• Domanda on line in una delle lingue di lavoro

• Extra-UE: visto per stage-formazione
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CONDIZIONI

• Svolgimento dello stage in sede o sul campo

• Project work

• Durata a 1 a 6 mesi 

• Contributo spese si e no
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FINANZIAMENTO

• fondi propri

• retribuzione (UE: 1.100 ca.)

• borse di studio (Erasmus+, MIUR, FSE regionale, 

rappresentanze economiche)

• lavoro la sera e il weekend 
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MODALITÀ DI CANDIDATURA: ONG 

• con o senza scadenza

• sede centrale oppure tramite sezione italiana

• domanda in una delle lingue di lavoro

• 3 a 6 mesi prima dell’inizio desiderato

• rimborso non di norma

• limite d’età meno rigido

• condivisione valori – mission

• stage = volontariato
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ASSUNZIONE a tempo determinato

- Young Professionals Program (Y.P.P.)

- personale senior per durata incarico

- esperti per durata progetto

- personale in missione da governo nazionale

- assistente parlamentare e commissario

- personale sostitutivo in loco

- agenzia interinale

- volunteering
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ASSUNZIONE a tempo indeterminato

concorso

- per tutti i cittadini dell’entità con i requisiti

- candidatura on-line

- prove scritte e orali

- lista di riserva senza garanzia di assunzione

- ripartizione per Paese di provenienza 
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PROFILI DIPENDENTI

- fino a 80% percorso universitario 

- organizzazioni grandi: inerenti a tutte le 

attività, da amministrazione a field work 

- organizzazioni specialistiche: 

principalmente collegato con il proprio 

scopo 
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PASSAPORTO DELLE COMPETENZE 7+1

1. Analisi e risoluzione di problemi

2. Comunicazione

3. Lavorare in gruppo

4. Qualità del lavoro e risultati

5. Apprendimento e sviluppo

6. Identificazione delle priorità e spirito organizzativo

7. Flessibilità

+ Leadership
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REQUISITI CONCORSO  UE

⚫ cittadinanza UE

⚫ 2 lingue (madrelingua + lingua straniera)

⚫ ruolo AD: bachelor o master

⚫ ruolo AST: maturità o formazione professionale post

⚫ competenze specifiche secondo concorso

⚫ nessun limite d'età

epso.europa.eu/career-profiles_it
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CICLO CONCORSUALE
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PROVA DI AMMISSIONE - CBT

- ragionamento astratto

Riesce ad evidenziare la capacità di individuare le relazioni tra
concetti diversi, di pensare in maniera flessibile e di risolvere
problemi (intelligenza “fluida”): 10 test / 10 minuti
- giudizio situazionale
Scelta tra la risposta PIU’ efficace e la MENO efficace alla luce
dello scenario proposto

20 test in 30 minuti

- verbale e numerico

- capacità professionale
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ASSESSMENT CENTRE

- a Bruxelles

⚫ case study nel campo prescelto (sul computer di casa)

⚫ esercizio di gruppo

⚫ presentazione orale di una questione europea

⚫ colloquio strutturato

⚫ traduzione (solo linguisti)

in lingua straniera
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CONDIZIONI DI LAVORO

- stipendi alti

- indennità vari (adeguamento paese, assegni familiari)

- tasse e contributi ridotti

- orario di lavoro 40 a 42 ore

- ferie a partire da 24 giorni

- età pensionistico: 60-63 anni
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RETRIBUZIONE UE

Grado  Stipendio base mensile

AD 12 10 324,20

AD9 7 127,99

AD7 5 568,11

AD5 4 349,59

AST3 3 397,73

AST1 2 654,17

AST/SC2 2 654,00

AST/SC1 2 345,00

Laurea

Diploma 
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RETRIBUZIONE

UE neolaureato Euro  4.349,59/mese

+ 16% lavoro all'estero

+ assegno familiare

- 2% contributo sanitario

- 10,25% contributo pens.

0 tasse

CERN young graduate trainee Euro 2.200/mese
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PROGRAMMI ITALIANI

• Junior Professional Officer (JPO) / Associated 

experts (AEs) 

- laureati fino a 30 anni (33 per medicina e chirugia) 

- durata 1 anno, prolungamento di 1 anno 

- lavoro presso organizzazioni internazionali

- bando in ottobre

www.undesa.it
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ALCUNI RIFERIMENTI

• Wikipedia

• https://careers.un.org 

• http://europa.eu/epso, http://ec.europa.eu/stages

• www.eurobrussels.com newsletter con offerte

• www.esteri.it ministero affari esteri

• www.sioi.org Società Ital. per l’Organizzazioni Int.

• www.eurocultura.it newsletter e consulenza
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EUROCULTURA

Lavoro

Stage

Volontariato

Studio

Consulenza orientativa

Esperto in linea

Corsi di lingua

Scambi

Informazione, formazione e consulenza sull’estero

Careers Abroad

Mobi-Uni

Mobi-Flash

Destinazioni

www.eurocultura.it
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Grazie per l’attenzione.

Bernd Faas

Eurocultura

Via Mercato Nuovo 44 G

36100 Vicenza

Tel. 0444-964770

Info@eurocultura.it

www.eurocultura.it


