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(COMUNE DI VENEZIA)

Codice progetto: 1057-0001-16-2021

Alla data di chiusura dell’Avviso PG 307724/2021 sono pervenute n. 160 domande di
residenti del Comune di Venezia.

Domande presentate piu volte: n.9

Concorrenti ammessi alla fase B: n.99
Concorrenti ammessi alla fase B con riserva: n.31
Domande risultate non idonee: n.21

Come da avviso PG 360412 del 04/08/2021 alle persone ammesse con riserva e stata data
la possibilita di integrare la documentazione richiesta, inviando la documentazione
mancante all'indirizzo e-mail servizio.lavoro@comune.venezia.it entro le ore 12.00 di
mercoledi 11 agosto 2021, pena esclusione.

Alla data di scadenza di mercoledi 11 agosto 2021, n. 19 concorrenti hanno inviato la
documentazione mancante, mentre n. 12 concorrenti non avendo provveduto ad inviare nei
termini le integrazioni, risultano esclusi.
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Come da avviso “Pubblicazione ESITO FASE A (COMUNE DI VENEZIA)” - PG 373648/2021, i
m concorrenti ammessi alla fase B risultavano n.118 mentre le domande risultate non idonee
1 ammontavano a n.33.

Le prove di selezione sono state effettuate da una commissione composta dalla Cooperativa
Co.ge.S don Lorenzo Milani, dal Consorzio Sociale Unitario Gaetano Zorzetto o cooperativa
; @ esso consorziata e come riportato nell’avviso pubblico PG 307724/2021 si sono articolate
in due sessioni:
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Sessione 1

Motivazione

Espressione delle
ragioni per cui il
candidato si candida al
progetto

Max 12 punti; “non
idoneo” se minore di 7

Compatibilita

Verifica della
corrispondenza tra le
caratteristiche del

Max 12 punti; “non
idoneo” se minore di 7

candidato e il ruolo
proposto

Valutazione delle
capacita del candidato
di applicare le proprie
conoscenze per
risolvere problemi e
portare a termine
compiti

Max 12 punti; “non
idoneo” se minore di 7

Conoscenze/Abilita/
Competenze

Sessione 2

Accertamento dei
requisiti del candidato
necessari al contesto

Max 8 punti; “non

Idoneita idoneo” se 0 punti

lavorativo

Le selezioni si sono svolte dal 01/09/2021 al 13/09/2021 presso Forte Marghera.

In relazione ai 118 candidati ammessi alla fase B:

- 22 candidati non si sono presentati

- 45 candidati non hanno ottenuto un punteggio sufficiente e sono risultati non idonei
- 23 candidati sono risultati idonei con riserva

- 28 candidati sono risultati idonei e sono stati selezionati per il progetto

Per la consultazione del presente documento e necessario dotarsi del numero progressivo
della domanda e la sua data di consegna, in quanto gli elenchi sono anonimi e redatti nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679 e della deliberazione di Giunta Comunale n. 150 del
15/05/2018, che ha approvato i criteri e le modalita organizzative del sistema di tutela dei
dati personali del Comune di Venezia.

Tenuto conto di quanto sopra, le graduatorie di seguito presentate, rispettano le prorita e i
punteggi definiti dalla valutazione effettuata dalla commissione.

Al fine di facilitare la consultazione gli esiti sono pubblicati in ordine di seriale
crescente.
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Pubblicazione ESITI FASE B

1 non idoneo\a

2 35133 Selezionato\a

5 35136 Selezionato\a

6 35137 non presentato\a

8 35142 idoneo\a come riserva

14 35168 non presentato\a

19 35181 Selezionato\a

21 35192 non idoneo\a

22 35195 non presentato\a

25 35200 non idoneo\a

28 35204 non idoneo\a

29 35206 idoneo\a come riserva

30 35207 non idoneo\a

31 35208 non idoneo\a

32 35211 non presentato\a

33 35212 Selezionato\a

34 35214 non idoneo\a

36 35218 non idoneo\a

39 35228 idoneo\a come riserva

40 35229 36 Selezionato\a

41 35231 35 idoneo\a come riserva

42 35233 34 idoneo\a come riserva

43 35234 39 Selezionato\a

44 35237 35 idoneo\a come riserva

45 35239 non idoneo\a

46 35240 Selezionato\a

47 35242 non idoneo\a

48 35246 non presentato\a

49 35250 non presentato\a

50 35252 non idoneo\a

51 35253 32 idoneo\a come riserva

52 35258 37 | Selezionato\a | 26
53 35261 36 Selezionato\a 27
54 35262 non idoneo\a

55 35265 non idoneo\a

56 35267 41 Selezionato\a 5
58 35271 37 Selezionato\a 25
59 35272 non idoneo\a

60 35273 idoneo\a come riserva
61 35275 non idoneo\a




idoneo\a come riserva
67 35286 non idoneo\a
68 35288 non presentato\a
69 35289 non idoneo\a
70 35300 non presentato\a
72 35306 Selezionato\a
74 35309 non idoneo\a
75 35312 35 idoneo\a come riserva 31
76 35313 29 idoneo\a come riserva 50
77 35314 ; non idoneo\a ;
79 35316 35 idoneo\a come riserva 30
80 35318 39 Selezionato\a 16
81 35320 38 Selezionato\a 19
82 35321 _ non idoneo\a _
83 35323 39 Selezionato\a 14
84 35324 37 Selezionato\a 22
85 35327 non idoneo\a
86 35328 non presentato\a
87 35329 idoneo\a come riserva
88 35330 non presentato\a
89 35331 non idoneo\a
90 35332 28 idoneo\a come riserva 51
91 35337 38 Selezionato\a 20
92 35340 33 idoneo\a come riserva 39
94 35344 non idoneo\a
« 95 35345 non presentato\a
% 96 35346 non presentato\a
§ 97 35347 non idoneo\a
§ 98 35348 Selezionato\a
14 99 35349 34 idoneo\a come riserva 37
2 100 35350 | non presentato\a
;% 103 35355 Selezionato\a
§§ 107 35364 35 idoneo\a come riserva 29
3 108 35366 40 Selezionato\a 10
109 35367 31 idoneo\a come riserva 45
_ 110 35368 non idoneo\a
% 112 35370 non idoneo\a
m 113 35374 non idoneo\a
m 114 35375 non idoneo\a
m 115 35376 40 Selezionato\a 9
B 116 35378 42 Selezionato\a 3
m 117 35379 non idoneo\a
o
e
R
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non idoneo\a
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122 35388 non presentato\a
123 35389 non idoneo\a
124 35390 non idoneo\a
125 35392 40 Selezionato\a 12
127 35394 31 idoneo\a come riserva 46
128 35395 non idoneo\a
131 35400 non idoneo\a
133 35407 non idoneo\a
138 35415 39 Selezionato\a 17
139 35416 non idoneo\a
140 35421 non presentato\a
141 35424 non idoneo\a
143 35426 non idoneo\a
145 35430 idoneo\a come riserva 49
148 35434 non presentato\a
150 35436 non idoneo\a
151 35437 non presentato\a
152 35438 37 Selezionato\a 24
153 35439 35 idoneo\a come riserva 32
155 35441 non idoneo\a
156 35442 non idoneo\a
157 35443 41 Selezionato\a 7
158 35444 37 Selezionato\a 23
159 35446 non presentato\a
160 35447 non presentato\a
% 161 35449 idoneo\a come riserva
3 162 35450 non idoneo\a
% 163 35452 non presentato\a
% 166 35455 non presentato\a
g; 167 35457 non idoneo\a
o8 169 35461 Selezionato\a
oS 173 35469 non idoneo\a
é; 175 35472 non presentato\a
S8 178 35477 30 idoneo\a come riserva
180 35482 non idoneo\a
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In caso di rinuncia dei candidati o in riferimento alle condizioni di esclusione e
incompatibilita precisate nell’avviso, potranno essere coinvolti i candidati idonei come
riserva che si sono posizionati in graduatoria oltre le 28 posizioni disponibili.

I candidati selezionati potranno partecipare al progetto, fatte salve le seguenti specifiche:

v saranno esclusi i candidati non piu in possesso, al momento dell'avviamento al
lavoro, anche di uno solo dei requisiti necessari per la partecipazione all’avviso
pubblico e dichiarati nella domanda di partecipazione;.

v saranno esclusi i candidati ritenuti non in possesso di idoneita fisica alla mansione al
momento dell’avviamento al lavoro. L'Ente partner deputato alla stipula del contratto
di lavoro si potra riservare di accertare il possesso dei requisiti richiesti;

v la mancata accettazione della proposta lavorativa comporta la cancellazione del
progetto;

v non essere destinatari di altri progetti finanziati dal POR FSE del Veneto 2014/2020.

La verifica dei requisiti sara a cura del Servizio Occupabilita e Cittadinanza attiva della
Direzione Coesione Sociale del Comune di Venezia in collaborazione con i soggetti partner
del progetto (Cooperativa Coges e Consorzio Zorzetto) prima della definizione dei contratti
di assunzione.

Il Comune di Venezia in collaborazione con gli Enti partner, si riservano la facolta di mutare
la tipologia di incarico e/o luogo ed orario dello stesso individuati all’inizio del rapporto, in
base alle necessita dell’Ente.

Per informazioni e comunicazioni & possibile scrivere a servizio.lavoro@comune.venezia.it.

IL DIRIGENTE
Comune di Venezia
Settore Agenzia Coesione Sociale

dott. Luciano Marini
(documento firmato digitalmente?)

1 Il presente documento risulta firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. D.Lgs 82/2005 e s.m.i. ed &
conservato nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente
documento informatico viene resa ai sensi degli art. 22, 23 e 23 ter D. Lgs. 7/3/2005 n.82.
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