CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

CITTA’ DI
VENEZIA

i

Cognome e Nome

CHINELLATO GIOVANNI

Data di nascita

11/09/1960

Qualifica

Dirigente

Amministrazione

Comune di Venezia

Incarico Attuale

Dirigente del Settore Servizi Amministrativi e Controllo di Gestione, Direzione Coesione Sociale,
Servizi alla Persona e Benessere di Comunita

Numero telefonico dell’ufficio

041/2749500

Fax dell'ufficio

041/2749501

E-mail istituzionale

giovanni.chinellato@comune.venezia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Economia e Commercio conseguita presso I'Universita Ca’Foscari di Venezia con
100/110

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

2008 — oggi Dirigente del Settore Servizi Amministrativi e controllo di Gestione Direzione
Politiche Sociali Partecipative e dell’Accoglienza del Comune di Venezia.

2007 — 2008 Incarico di collaborazione coordinata e continuativa, nel’ambito della gestione e
sviluppo del Programma di Iniziativa Comunitaria Equal Il fase, relativamente ai
progetti comunitari “Ear’, “Eccomi”, “Immenso”, “On the Road”, “Riuscire”, per conto
della Direzione delle Politiche Comunitarie del Comune di Venezia.

2008 —oggi Componente del consiglio direttivo della A.S.E.S. , “Association for Social Economy
Studies”, Associazione per gli Studi di Economia Sociale, di Venezia .

2006 - 2010 Docente di “Marketing Sociale e Fund Raising”, presso il Dipartimento di Economia
e Direzione Aziendale della Facolta di Economia Ca’ Foscari di Venezia.

2002 — 2007 Attivita di consulenza nell'ambito amministrativo e del controllo di gestione per
organizzazioni non profit e del privato sociale.

1998 — 2011 Docente, per conto di ENAIP ed AGFOL e docente nei corsi FSE, in controllo di
gestione delle organizzazioni ONLUS, D.Igs. 460/97. Docente formatore per conto
della FICT, in controllo di gestione e pianificazione finanziaria nelle organizzazioni
Non Profit e in particolare nelle Cooperative Sociali. Docente per ISFID, del corso in
“Marketing Sociale e Fund Raising’.

1999 — 2001 Consigliere di amministrazione della DO.MI.NO. S.r.l. societa mista pubblico-privato
sociale, tra ASL 13 e Consorzio Sociale Unitario C.S.U. “G.Zorzetto”, attiva nella
gestione di servizi amministrativi per la sanita.

1995 — 2001 Consigliere di amministrazione del Consorzio Sociale Unitario C.S.U. “G.Zorzetto’,
Consorzio tra Cooperative Sociali del territorio veneziano.

1995 — 2001 Consigliere provinciale di Confcooperative Venezia, con delega per il settore delle
Cooperative Sociali.

1994 — 2001 Presidente della Cooperativa Sociale CO.GE.S., attiva nella gestione e lavorazione




di pratiche amministrative sanitarie e nella gestione di strutture comunitarie.

1992 - 2000 Direttore generale e responsabile area amministrativa e controllo di gestione, della
Cooperativa Sociale Labor, attiva nel campo delle manutenzioni e ristrutturazioni edili
di strutture del privato sociale.

1991 - 1995 Direttore amministrativo del Centro di solidarieta Don Lorenzo Milani ONLUS.

1987 — 1993 Docente di Ragioneria e di matematica applicata, presso scuole superiori della
Provincia di Venezia

1986 — 1990 Praticante commercialista.

Capacita linguistiche

INGLESE SCRITTO E PARLATO BUONO

Capacita nell'uso delle tecnologie

Buona conoscenza del pacchetto office automation, internet, applicativo infokeeper web GPS,
Ascot web

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., ed
ogni altra informazione che si
ritiene di dover pubblicare)

» Corso di formazione “Il conflitto come risorsa relazionale liv. base ed sperimentale”,
organizzato dal Comune di Venezia, 2016;

> Corso di formazione “Il nuovo codice appalti *, organizzato dal Comune di Venezia,
2016;

> Corso di formazione “Gli appalti dei servizi dellallegato 1IB del codice dei contratti
pubblici, alla luce delle novita' normative e della direttiva europea (servizi sociall,
educativi, scolastici)”,organizzato dalla “Caldarini & Associati S.r.l”, 2015;

> Corso di formazione “Convenzioni tra Pubbliche Amministrazioni e Terzo settore,
accordi e forme di collaborazione alla luce del disegno di legge delega sul Terzo
settore”, organizzato dalla “Caldarini & Associati S.r.I”, 2015;

> Corso di formazione, “Piano triennale di prevenzione della corruzione (PTPC): contenuti,
obblighi e responsabilita previste dal PTPC in relazione alle aree di rischio individuate”,
organizzato dalla Fondazione Centro Universitario di Organizzazione Aziendale - CUOA
di Vicenza, 2014;

> Corso di formazione biennale “Formazione e sviluppo delle competenze manageriali per
dirigenti delle P.A’, organizzato dalla Fondazione Centro Universitario di
Organizzazione Aziendale - CUOA di Vicenza, 2012-2013;

> Corso di formazione “Time management — Jobleader’, organizzato dalla Fondazione
Centro Universitario di Organizzazione Aziendale - CUOA di Vicenza, 2013;

> Corso di formazione “Regolamento relativo alla pubblicazione, alla facolta di accesso
telematico e al riutilizzo dei dati pubblici (open data)’, organizzato dal Comune di
Venezia, 2013;

» Corso di formazione “Il sistema avcpass per la verifica del possesso dei requisiti da
parte delle imprese”, organizzato dal Comune di Venezia, 2013;

» Corso di formazione “/l ciclo della performance’, organizzato dal Comune di Venezia,
2013;

» Corso di formazione di “Diritto Amministrativo”, organizzato dall’Associazione Culturale
per lo Studio del Diritto, 2013;

> Corso di formazione “Percorso di formazione e sviluppo delle competenze manageriali
per neo dirigenti - manuale di buone pratiche per la gestione efficace dei collaboratori *,
organizzato dal Comune di Venezia, 2012;

» Coso di formazione “Trattamento e conservazione dei dati D.lgs. 196/2003: la
legislazione della privacy nei servizi sociali’, organizzato dal Comune di Venezia, 2012;

> Corso di formazione “Appalti di servizi di forniture: il regolamento attuativo del Codice
dei contratti pubblic’, organizzato da CORE Consulting S.p.a., 2011;

> Corso di formazione "Privacy e gestione dei dati personali nell’Ente Locale”, organizzato
dalla Regione Veneto, 2011;

>  Corso di formazione “Ascoltare i cittadini e valutare la qualita percepita per migliorare i
serviz’, organizzato da IRS Istituto per la Ricerca Sociale, 2010;

> Corso di aggiornamento su “Il nuovo Testo Unico in materia di Sicurezza’, 2009;

> Corso di formazione “Stress lavoro correlato”, organizzato dal Comune di Venezia,




20009;

Corso di formazione “La nuova legislazione Regionale e Cooperazione sociale: nuove
opportunita per le P.A.”, organizzato da Lega Coop Veneto, 2008;

Corso di formazione “La gestione fiscale delle NON PROFIT D.lgs. 460/97", organizzato
dalla SDA Scuola di Direzione Aziendale, presso I'Universita L. Bocconi di Milano, 1999;

Corso di formazione “La contabilita e il bilancio delle NON PROFIT D.lgs. 460/97",
organizzato dalla SDA Scuola di Direzione Aziendale, presso I'Universita L. Bocconi di
Milano, 1999;

Corso di aggiornamento FSE, per la lingua inglese, autorizzato dalla Regione Veneto
presso DIEFFE Formazione e Lavoro, 1999;

Corso di formazione FSE, della Regione Veneto: "Controllo di Gestione e Pianificazione
Finanziaria”, presso IRECOOP Veneto, 1998.

Corso di formazione “Il Bilancio Sociale" presso ISFID, 1996.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione

dei dati personali".

Autorizzo la pubblicazione sul sito web del Comune di Venezia il presente curriculum ai sensi dell’ Art 14 del decreto legislativo 14

marzo 2013, n. 33.
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23/11/2016

FIRMA

F.to GIOVANNI CHINELLATO




