
Comune di Venezia

AVVISO PUBBLICO
A CARATTERE STRAORDINARIO E URGENTE

PER  LA  FORMAZIONE  DI  N.  2   ELENCHI  DI  PERSONALE  A  TEMPO 
DETERMINATO (PIENO O PART-TIME)  IN QUALITA’ DI:
A) EDUCATORE ASSISTENTE ALL’INFANZIA (ASILO NIDO)
B) INSEGNANTE SCUOLA DELL’INFANZIA 
DA UTILIZZARE IN SUBORDINE ALLE VIGENTI GRADUATORIE  

- PROROGA TERMINE
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE - 

Codice 03TD/2022

VISTA la determinazione PDD n. 1079/2023 

IL COMUNE DI VENEZIA RENDE NOTO

che i termini per la presentazione delle domande per la formazione di n. 2 
elenchi di personale a tempo determinato in qualità di Educatore Assistente 
all’Infanzia  (asilo  nido)  ed  Insegnante  Scuola  dell’Infanzia  sono  stati 
prorogati al giorno 31 maggio 2023 compreso. 

Restano confermati i contenuti dell’avviso prot. n. 0534744 del  16/11/2022 a 
cui si rimanda:
link: https://www.comune.venezia.it/it/content/avviso-pubblico-straordinario-ed-urgente-la-
formazione-n-2-elenchi-personale-tempo)
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Il  presente  concorso  potrà  essere  revocato  in  qualsiasi  momento  con 
provvedimento motivato  per  ragioni  legate al  venir  meno della  sostenibilità 
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 2/2023 ns. prot. n. 43120 
del 25/01/2023 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica 
del  17/3/2020  “Misure  per  la  definizione  delle  capacità  assunzionali  di 
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto può essere presentato ricorso all’autorità 
giudiziaria competente nei termini di legge.

Ai  sensi  della  Legge  7.8.1990  n.  241  si  precisa  che  relativamente  alla 
pubblicazione  del  presente  avviso  la  responsabile  del  procedimento  è  la 
dott.ssa Maria-Luisa Lo Schiavo – Responsabile del Servizio Programmazione, 
Selezione  ed  Acquisizione  Risorse  Umane  del  Settore  Risorse  Umane 
Organizzazione; Responsabile  della  procedura  di  reclutamento  la  dott.ssa 
Patrizia Grillo – Responsabile del Servizio Risorse umane del Settore Servizi 
Educativi; Responsabile delle assunzioni l’ing. Silvia Grandese – Dirigente del 
Settore Servizi educativi.

Eventuali  quesiti  circa  il  presente  avviso potranno  inoltre  essere  inviati 
all’indirizzo  di  posta  elettronica  ufficioconcorsi@comune.venezia.it 
Eventuali quesiti circa i seguiti della procedura  potranno inoltre essere inviati 
all’indirizzo di posta elettronica selezioni.educativo@comune.venezia.it.

Si invitano i candidati a consultare periodicamente il sito internet per 
verificare l’eventuale pubblicazione di ulteriori comunicazioni. 

                        
LA DIRIGENTE RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE

dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005 e 
conservato nel sistema di gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del 
presente documento informatico viene resa ai sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del D.Lgs. n. 82 
del 7 marzo 2005. 
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