CITTA DI

VENEZIA
Comune di Venezia
i Art. 16 co. 3 D.Lgs. 33/2013 - Dati assenza mese di MARZO 2021
PERCENTUALE DI CUI PERCENTUALE
SRS ASSENZA* | PERFERIE | PRESENZA

AREA LEGALE SERVIZI ISTITUZIONALI

22%

5%

78%

DIREZIONE SERVIZI ISTITUZIONALI

%

%

100%

SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI E SUPPORTO .ORGANI

7%

4%

93%

SETTORE DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO

10%

7%

90%

DIREZIONE AVVOCATURA CIVICA

5%

3%

95%

SETTORE CONTENZIOSO CONSULTIVO 1

10%

10%

90%

SETTORE CONTENZIOSO CONSULTIVO 2

20%

%

80%

AREA POLIZIA LOCALE SICUREZZA DEL TERRITORIO

9%

6%

91%

SETTORE AFFAR INTERNI LOGISTICA RISORSE UMANE POLIZ LOCALE

8%

3%

92%

SETTORE AUTORITA' AMMINISTRATIVA INDIPIPENDENTE

13%

4%

87%

SETTORE SERVIZI OPERATIVI, POLIZIA DI PROSSIMITA’

12%

5%

88%

SETTORE PROTEZ.CIVILE, RISCHIO INDUSTRIALE CENTRO PREV. E SEGNALAZIONE MAREE

14%

6%

86%

SCUOLA FORMAZ.CORPO DI POLIZIA

6%

3%

94%

AREA ECONOMIA E FINANZA

2%

2%

98%

SETTORE CONTABILITA’ ECONOMICA E ANALISI BILANCIO

3%

3%

97%

SETTORE TRIBUTI

10%

4%

90%

SETTORE CONTABILITA' FINANZIARIA ADEMPIMENTI FISCALI

10%

7%

90%

SETTORE RICERCA FONTI FINANZIAMENTO E POLITICHE COMUNITARIE

3%

2%

97%

SETTORE SOCIETA',0RGANISMI PARTECIPATI ISTITUZ. FONDAZ. ED ENTI ESTERNI

8%

4%

92%

DIREZIONE SERVIZI AMMINISTRATIVI E AFFARI GENEALI

2%

2%

98%

SETTORE LOGISTICA

14%

8%

86%

SETTORE CONSERVAZ. E VALORIZZAIONE DEI BENI IMMOBILI

5%

4%

95%

SETTORE CONTRATTI E CENTRALE UNICA APPALTI ED ECONOMATO

9%

7%

91%

AREA SVILUPPO DEL TERRIORIO E CITTA' SOSTENIBILE

12%

4%

88%

SETTORE URBANISTICA ATTUATIVA

13%

8%

87%

SETTORE UFFICIO DI PIANO

11%

8%

89%

SETTORE URBANISTICA E ACCORDI DI PIANIFICAZIONE

6%

5%

94%

SETTORE SPORTELLO UNICO EDILIZIA

13%

10%

87%

SETTORE BONIFICHE, VALUTAZ. AMBIENTALI E GESTIONE STRATEGICA

6%

6%

94%

SETTORE SUPPORTO GIURIDICO

9%

9%

91%

AREA SVILUPPO ORGANIZZATIVO RISORSE UMANE E SOCIALE

4%

4%

96%

SETTORE RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E AFFARI INTERNI

9%

5%

91%

RISORSE UMANE AFFARI ECONOMICI

2%

2%

98%

SETTORE FORMAZ.IONE E RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE

15%

4%

85%

SETTORE SERVIZI EDUCATIVI

11%

4%

89%

SETTORE SERV. ISPETTIVO CASA DA GIOCO

10%

9%

90%

DIREZIONE COESIONE SOCIALE

6%

5%

94%

SETTORE AGENZIA COESIONE SOCIALE

11%

6%

89%

SETTORE RISORSE FINANZIARIE ABITATIVE

9%

6%

91%

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E ALLE FAMIGLIE

8%

5%

92%

AREA SERVIZI AL CITTADINO E IMPRESE E QUALITA” DELLA VITA

7%

6%

93%

SETTORE SERVIZI AL CITTADINO PROTOCOLLO E ARCHIVIO

15%

10%

85%

SETTORE AUTORIZZAZ. E SERVIZI AMBIENTALI

9%

8%

91%

SETTORE SPORTELLO UNICO COMMERCIO

8%

7%

92%

SETTORE FLUSSI TURISTICI E CONTROLLI TERRITOPRIALI

20%

8%

80%

DIR.SVILUPPO,PROMOZIONE DELLA CITTA’ E TUTELA DELLE TRADIZIONI E VERDE PUBBLICO

16%

11%

84%

SETTORE PROGRAMMALZ. E GESTIONE EVENTI E TUTELA DELLE TRADIZIONI

7%

5%

93%

SETTORE CULTURA

15%

8%

85%

SETTORE VERDE PUBBLICO (BOSCO GRANDI PARCHI)

8%

7%

92%

SETTORE SPORT

9%

7%

91%

ISTITUZIONE FONDAZIONE BEVILACQUA LA MASA

8%

5%

92%

ISTITUZIONE BOSCO E GRANDI PARCHI

9%

8%

91%

ISTITUZIONE CENTRI DI SOGGIORNO

23%

15%

77%

AREA LAVORI PUBBLICI MOBILITA' E TRASPORTI

39%

7%

61%

SETTORE EDILIZIA COMUNALE VE CS ISOLE PRONTO INTERVENTO

8%

6%

92%

SETTORE MOBILITA' E TRASPORTI

9%

6%

91%

SETTORE EDILIZIA COMUNALE TERRAFERMA

16%

8%

84%

SETTORE PROGRAMMAZ. OPERE PUBBLICHE RISCHIO IDRAULICO ED ESPROPRI

6%

4%

94%

SETTORE VIABILITA' TERRAFERMA E SMART CITY

2%

1%

98%

SETTORE OPERE URBANIZZAZIONE CIMITERI, FORTI

4%

3%

96%

SETTORE VIABILITA' VE CS E ISOLE , ENERGIA E IMPIANTI

5%

2%

95%

SEGRETARIO GENERALE

20%

13%

80%

SETTORE COORDINAMENTO SEGRETERIA GENERALE

7%

6%

93%

DIREZIONE SEGRETERIA GENERALE ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

4%

4%

96%
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CITTA DI

VENEZIA
Comune di Venezia
i Art. 16 co. 3 D.Lgs. 33/2013 - Dati assenza mese di MARZO 2021
PERCENTUALE DI CUI PERCENTUALE
SUEIITRE ASSENZA* PER FERIE PRESENZA
SETTORE TUTELA DATI QUALITA’ E SICUREZZA SUL LAVORO 20% 5% 80%
DIRETTORE GENERALE 7% 3% 93%
SETTORE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 1% 1% 99%
SETTORE COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 20% 8% 80%
SETTORE DIGITALIZZAZIONE E SMART CITY 10% 3% 90%

*In tale percentuale sono ricompresi tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, permessi previsti dalla L. 104/1992, tutti i
permessi retribuiti previsti dalla normativa vigente, maternita, mandato elettorale, infortunio, aspettative senza assegni ecc.) La percentuale di assenza per ferie, gia
ricompresa nella presente colonna, é indicata in modo specifico nella colonna successiva.
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