
Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Sociale
Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e Affari interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale
 

Oggetto: Avviso pubblico di mobilità per la copertura a tempo pieno ed indeterminato 
di n. 2 posti per il profilo di Educatore di Strada - categoria C. Codice 02MOB/2023. 
Avviso colloqui e avente titolo di priorità all'assunzione.

AVVISO

Su indicazione della Commissione Esaminatrice, si comunica che in data 5/10/2023, 
a  partire  dalle  ore  9.00,  presso  la  Sede  della  Direzione  Coesione  Sociale,  Villa 
Querini, via Verdi n. 36 a Mestre si terranno i colloqui per i candidati ammessi, di 
seguito indicati:

Numero di protocollo della 
candidatura

201098

188859

208685

199784

I candidati sopra indicati dovranno presentarsi presso la sede del colloquio non prima 
di 15 minuti dall’orario di convocazione, muniti di un documento di riconoscimento in 
corso di validità.
Si  comunica,  altresì  che  il  candidato  con  numero  di  protocollo  della  candidatura 
181656 è avente titolo di priorita’ all’assunzione ai sensi dell’art. 30, comma 2bis, del 
d.lgs n. 165/2021.

Si  invitano  i  candidati  a  consultare  periodicamente  il  sito  internet  per 
verificare l’eventuale pubblicazione di ulteriori comunicazioni.
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La presente selezione potrà essere revocata in qualsiasi momento con provvedimento 
motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilità finanziaria della relativa 
spesa, ai sensi del parere 24/2022 ns. prot. n. 221749 del 18/05/2022 a cura del 
Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica del 17/3/2020 “Misure per la definizione 
delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro  il  provvedimento  in  oggetto  può  essere  presentato  ricorso  all’autorità 
giudiziaria competente nei termini di legge.

Il presente avviso vale quale comunicazione personale ai singoli candidati.

                      LA DIRIGENTE
          Dott.ssa Maria Margherita Fabris *

* Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 
2005  e  conservato  nel  sistema  di  gestione  documentale  del  Comune  di  Venezia. 
L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa ai sensi degli artt. 
22, 23 e 23 ter del D.Lgs. n. 82 del 7 marzo 2005.
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