
Area Sviluppo Organizzativo Risorse Umane e Sociale
Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e Affari Interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli ed esami per la stipulazione di 85 contratti di 
formazione e lavoro della durata di un anno per la categoria c1 – profilo professionale 
“agente  di  polizia  locale”.  codice  01TD/2020. Calendario  delle  prove  di 
accertamento capacità tecnica alla guida – giugno, luglio e agosto 2022.

A v v i s o

Si comunicano le convocazioni per le prove di accertamento della capacità tecnica alla 
guida,  necessarie  per  la  conversione  dei  contratti  formazione lavoro  in  contratti  a 
tempo indeterminato, che si terranno i giorni 23 e 24 giugno 2022 presso il Centro 
Logistico del Tronchetto Polizia Locale.

I candidati dovranno presentarsi presso la sede concorsuale nel giorno e nell’orario 
previsto  dal  presente  avviso  e  comunque  non  prima  di  15  minuti  dall’orario  di 
convocazione.

In luogo del nome e cognome del candidato viene indicato il numero di matricola. Per 
individuarla nel file cliccare Ctrl + F e inserire il numero di matricola.

23/06/2022 ore 10:00 

Numero matricola

18725

18804

18808

49058

58405

178100

257240

358160
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360395

414550

414676

438560

440107

470050

477752

563620

666160

548790

546340

590260

330943

23/06/2022 ore 15:00

36270

58357

94260

121965

329480

382965

386460

464750

526330

530500

549010

553845

602459

637970

700712

46352
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128795

24/06/2022 ore 10:00

14260

318440

627395

7940

99880

225320

297465

307420

456605

652325

699980

24/06/2022 ore 14:00

34850

95554

96200

293070

343338

352490

349270

429155

504340

566290

576610

Per  i  soli  candidati  già  autorizzati  e  di  seguito  specificati  è  prevista  una sessione 
supplementare in data  6 luglio 2022 con orario che sarà precisato con successiva 
comunicazione:
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06/07/2022

065155

180690

247138

299039

316295

463210

132135

621680

704303

202439

109430

385750

494453

723350

025960

E' inoltre prevista una sessione in data  24/08/2022 con orario che sarà precisato 
con successiva comunicazione per i soli candidati che verranno autorizzati.

I candidati, per sostenere le prove, dovranno presentarsi muniti di:

◦ documento di riconoscimento 
◦ autocertificazione Covid debitamente compilata e sottoscritta 
◦ patente
◦ abbigliamento adeguato e idonei dispositivi di protezione individuale.

I  candidati  sono  invitati  a  prendere  visione  del  Piano  Operativo  Specifico  della 
Procedura Concorsuale che verrà pubblicato nel sito internet del Comune di Venezia 
www.comune.venezia.it.

La presente selezione potrà essere revocata in qualsiasi momento con provvedimento 
motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilità finanziaria della relativa 
spesa, ai sensi del parere 24/2022 ns. prot. n.  221749 del  18/05/2022 a cura del 
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Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. della Presidenza del Consiglio dei 
Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica del 17/3/2020 “Misure per la definizione 
delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Si  invita  a  consultare  periodicamente  il  sito  www.comune.venezia.it per  verificare 
l’eventuale pubblicazione di altre comunicazioni.

La Dirigente
Dott.ssa Maria Margherita Fabris*

* Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.;  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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