Data: 28/08/2023, PG/2023/0404879

Comune di Venezia

CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, risorse umane e sociale
Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e affari interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

In esecuzione della determinazione dirigenziale DD n. 1906/2023.

Oggetto: Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di
n. 7 posti nel profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” cat.
C1 interamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della
Legge n. 68/99. Codice 01/2023

GRADUATORIA DI MERITO

Posto n. Protocollo Punti
1 73041 59
2 72170 57
3 59357 56,3
4 62530 55,9
5 90484 55,5
6 61842 55,25
7 66784 55
8 84554 54,5
9 88941 53,25
10 77742 53
11 48313 52

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Maria-Luis1 Lo Schiavo — Responsabile Posizione Organizzativa
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale
Responsabile dell’Istruttoria: dott.ssa Aurora Bonso — Istruttore Direttivo Amministrativo
E-mail: ufficioconcorsi@comune.venezia.it
San Marco, 4137 — 30124 Venezia — Tel. 041 2748790

Il responsabile del procedimento e il responsabile dell'emanazione dell'atto finale dichiarano l'assenza di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7 del
Codice di comportamento interno
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12 84688 51,55

13 90814 50
14 84253 49
15 84558 47

Ai sensi dell’art. 8 del bando del concorso in oggetto, i candidati potranno
essere sottoposti a visita preassuntiva ai fini di attestare l'idoneita alle
mansioni legate alla categoria e al profilo professionale di inquadramento.
L'assunzione potra essere disposta solo in caso di positivo riscontro di tale
verifica.

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 9 del bando di concorso in oggetto, al momento
dell’'assunzione i vincitori devono risultare iscritti nelle liste del collocamento
obbligatorio di cui all'art. 8 della suddetta legge, pena la decadenza dalla
graduatoria. Il candidato che non provveda a presentare domanda di iscrizione
nelle liste del collocamento obbligatorio di cui all'art. 8 della Legge 68/99 entro
7 giorni lavorativi dalla ricezione della proposta di assunzione, dandone
contestuale comunicazione al Comune di Venezia, viene dichiarato decaduto
dalla graduatoria.

Il presente concorso potra essere revocato in qualsiasi momento con
provvedimento motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilita
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 2/2023 ns. prot. n. 43120
del 25/01/2023 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M.
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica
del 17/3/2020 “Misure per la definizione delle capacita assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto pu0 essere presentato ricorso al Giudice
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni.

La DIRIGENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE
ORGANIZZAZIONE E AFFARI INTERNI

DOTT. SSA MARIA MARGHERITA FABRIS*

*DOCUMENTO SOTTOSCRITTO CON FIRMA DIGITALE AI SENSI E CON GLI EFFETTI DI CUI AL D.LGS DEL 7 MARZO 2005, N. 82 E SS.MM.;
SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA AUTOGRAFA.
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