
Area Sviluppo Organizzativo, risorse umane e sociale
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 2 posti 
a tempo indeterminato ed a tempo pieno nel profilo professionale di 
“ISTRUTTORE TECNICO” Cat. C1 di cui n. 1 riservato ai soggetti di 
cui  all’art.  1014  comma  1  lett. A  D.LGS.  N.66/2010. –  Codice 
04/2023 -  Ammissioni, ammissioni con riserva ed esclusioni e 
convocazione prova scritta. 

A v v i s o

In esecuzione alla disposizione dirigenziale prot. n. 287740 del 15 giugno 2023 
si comunicano di seguito:
al punto 1) l’elenco dei candidati ammessi alle fasi successive della procedura 
concorsuale in oggetto;
al punto 2) l’elenco dei candidati ammessi con riserva alle fasi successive della 
procedura concorsuale in oggetto;
al punto 3) l’elenco dei candidati esclusi dalle fasi successive.

Secondo quanto previsto dal bando di concorso, in luogo del nome e cognome 
del candidato viene indicato il numero di protocollo assegnato alla candidatura. 
Per  individuare  il  proprio  numero  di  protocollo  nel  file  cliccare  Ctrl  +  F  e 
inserire il numero di protocollo.

1) candidati ammessi alle fasi successive:

Numero protocollo candidatura

196789

193211

187628

200385

159275

173750
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171938

199390

166778

200333

203155

200379

200286

200269

198539

203091

173121

203045

165315

199099

202109

186223

199962

202588

199298

203315

198674

200315

199115

202069

199995

194037

194241

157369

200232

200264

203286
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199355

203299

202944

199317

180397

194295

202907

200304

194357

201133

176804

162527

2) candidati ammessi con riserva alle fasi successive:

Numero protocollo 
candidatura Motivo di ammissione con riserva

199686

per  essere  in  possesso  di  un  titolo  di  studio 
estero  e  aver  presentato  domanda  di 
riconoscimento  al  Dipartimento  della  Funzione 
Pubblica

3) candidati  esclusi  dalle  fasi  successive  per  il  motivo  a  fianco  di 
ciascuno indicato: 

Numero 
protocollo 

candidatura Motivo di esclusione

149015
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

166760
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

183020 per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso e per non aver 
regolarizzato  quanto  richiesto  entro  i  termini 
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previsti

186906

per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso e per non aver 
regolarizzato  quanto  richiesto  entro  i  termini 
previsti

166030
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

189398
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

La prova scritta del concorso si terrà il giorno  3 luglio 2023 alle ore  9.00 
presso la Fondazione Forte Marghera sita in via Forte Marghera 30, Mestre.

Ai  candidati  e'  fatto  divieto  di  introdurre  nell'area  concorsuale,  pena 
l'esclusione dal concorso, appunti,  libri,  volumi, opuscoli,  dispense, raccolte, 
testi  normativi  o  pubblicazioni  di  qualunque  specie  e  qualsiasi  tipologia  di 
strumentazione elettronica.

I candidati potranno usare la calcolatrice non scientifica, eventuale squadra e/o 
righello  ma non  sarà  possibile  utilizzare  la  matita  per  nessuna  parte  della 
prova.

La  zona  concorsuale  è  facilmente  raggiungibile  con  mezzi  pubblici  e  nelle 
immediate vicinanze è presente un ampio parcheggio gratuito.

Si invitano i candidati a consultare periodicamente il sito per eventuali ulteriori 
comunicazioni.

Il  presente  concorso  potrà  essere  revocato  in  qualsiasi  momento  con 
provvedimento motivato per ragioni  legate al  venir  meno della  sostenibilità 
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 2/2023 ns. prot. n.  43120 
del 25/01/2023 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica 
del  17/3/2020  “Misure  per  la  definizione  delle  capacità  assunzionali  di 
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto può essere presentato ricorso al Giudice 
Amministrativo  entro  60  giorni  o  ricorso  straordinario  al  Presidente  della 
Repubblica entro 120 giorni. 

                 La Dirigente
      Gestione Risorse Umane,

      Organizzazione e Affari Interni
  dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n. 82  

e ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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