
Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Educativi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi
Settore Gestione Risorse Umane, Organizzazione e Affari Interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

AVVISO

Oggetto: Concorso pubblico  per titoli ed esami per il conferimento di n. 15 
posti  nel  profilo  professionale  di  Istruttore  Amministrativo,  Area 
degli Istruttori interamente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 
1  della  Legge  68/1999. Codice  C_L736_04CP/2024.  Esito  prova 
orale.

Su indicazione della  Commissione,  si  comunica di  seguito l’elenco dei 
candidati che hanno superato la prova orale del concorso di cui all’oggetto.

In  luogo  del  nome e  cognome del  candidato  viene  indicato  il  codice 
assegnato in fase di candidatura.

CODICE CANDIDATURA PUNTEGGIO

5CRPHB9QNE 30

3GWZ21QS3T 25

8KGENXB82E 30

9MX6ZKEN4R 27

8N9A9H54H3 28

G9ZF8PD8KY 25

MCVKDMC4F8 28

15M78DYE1N 27

S95QHKSGH9 23

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Roberta Cester
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

PEC: risorseumane@pec.comune.venezia.it; E-mail: ufficioconcorsi@comune.venezia.it
San Marco 4136 – 30124 Venezia – Tel. 0412748790

P
ro

to
co

llo
 C

o
m

u
n

e 
d

i V
en

ez
ia

 c
_l

73
6 

P
G

/2
02

4/
05

77
72

6 
d

el
 2

5/
11

/2
02

4 
 -

  P
ag

. 1
 d

i 2

mailto:risorseumane@pec.comune.venezia.it
mailto:ufficioconcorsi@comune.venezia.it


4PXXKBSEFK 24

R9447TPGW5 22

8MBCYECCG1 22

Si invita a consultare  periodicamente il portale InPA e/o il sito internet 
del Comune di Venezia per ulteriori  comunicazioni relative alla procedura in 
oggetto.

La presente procedura potrà essere revocata in qualsiasi momento con 
provvedimento motivato per  ragioni  legate al  venir  meno della  sostenibilità 
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 3/2024 ns. PG 51146 del 
30/01/2024 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica 
del  17/03/2020  “Misure  per  la  definizione  delle  capacità  assunzionali  di 
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Il  presente  avviso  vale  quale  comunicazione  personale  ai  singoli 
candidati.

Contro  il  provvedimento  in  oggetto  può  essere  presentato  ricorso  al 
Giudice  Amministrativo entro  60 giorni  o  ricorso straordinario  al  Presidente 
della Repubblica entro 120 giorni.

La Dirigente
dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e conservato nel sistema di  
gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa ai 
sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter dello stesso D.Lgs.
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