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CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, risorse umane e sociale

Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e affari interni

Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

In esecuzione della determinazione dirigenziale PDD n. 2300/2023.

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 2 posti
a tempo indeterminato ed a tempo pieno nel profilo professionale di
“"ISTRUTTORE TECNICO” Cat. C1 di cui n. 1 riservato ai soggetti di

cui allart. 1014 comma 1 lett. A D.LGS. N.66/2010 - Codice
04/2023.
GRADUATORIA DI MERITO
n. Cognome Nome punti note
1 |BILLO DEBORA 64,80
2 |URBAN EMANUELA 64,10
3 |CHECCHIN FEDERICO 62,00
4 ANNOE' IRENE 60,20
5 |CAMPUS MARCO 60,00
6 |BERTIN ALESSANDRO 59,22
7 |VISCUSO VALERIA 58,90
8 |CARLON MARTINA STELLA 58,20
ex-aequo precede

9 |BEVILACQUA ANDREA 57,00 |per omissis
10 |VISENTIN MARCO 57,00 |ex-aequo
11 |ANASTASIA SARA 56,60

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Maria-Luis1 Lo Schiavo — Responsabile Posizione Organizzativa
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale
Responsabile dell’Istruttoria: dott. Massimiliano Colussi — Istruttore Direttivo Amministrativo

E-mail: ufficioconcorsi@comune.venezia.it

San Marco, 4137 — 30124 Venezia — Tel. 041 2748790

Il responsabile del procedimento e il responsabile dell'emanazione dell'atto finale dichiarano l'assenza di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7 del

Codice di comportamento interno
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12 |MILANO ANDREA 56,50
13 |TORRI RACHELE 56,40
14 |PAVEGGIO MICHELE 56,00
15 |SPOLAORE ALBERTO 55,00
16 |PETTENO' CHIARA 54,80
17 |RUSSO ILARIA LUCIA 54,00
18 |ROSSI MARTA 52,60
19 |VOLTOLINA SARA 50,00
20 |DE LORENZI RITA 49,06
21 |DA PONTE ALVISE 47,80
* ammessa con
22 |KONESKI SANTANGELO |VIRGINIA 46,40 |riserva
23 |D'ESTE FRANCESCA 45,00

Il presente concorso potra essere revocato in qualsiasi momento con
provvedimento motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilita
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 2/2023 ns. prot. n. 43120
del 25/01/2023 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M.
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica
del 17/3/2020 "“Misure per la definizione delle capacita assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto pu0 essere presentato ricorso al Giudice
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni.

La DIRIGENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE
ORGANIZZAZIONE E AFFARI INTERNI

DOTT. SSA MARIA MARGHERITA FABRIS*

Responsabile del procedimento: Dott.ssa Maria-Luis1 Lo Schiavo — Responsabile Posizione Organizzativa
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale
Responsabile dell’Istruttoria: dott. Massimiliano Colussi — Istruttore Direttivo Amministrativo
E-mail: ufficioconcorsi@comune.venezia.it
San Marco, 4137 — 30124 Venezia — Tel. 041 2748790

Il responsabile del procedimento e il responsabile dell'emanazione dell'atto finale dichiarano l'assenza di conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7 del
Codice di comportamento interno
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*DOCUMENTO SOTTOSCRITTO CON FIRMA DIGITALE AI SENSI E CON GLI EFFETTI DI CUI AL D.LGS DEL 7 MARzO 2005, N. 82 E SS.MM.;
SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA AUTOGRAFA.
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