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Codice Selezione 04M0OB/2017

AVVISO

Oggetto: Avviso pubblico di mobilita per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n° 12 posti nel profilo professionale di “Assistente Sociale” -
cat. D1 mediante passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni ai sensi
dell'art. 30 del D.Lgs. n°® 165/2001 e dell'art. 2 del Regolamento sulla mobilita
del personale approvato con deliberazione G.C. n. 784 del 23 dicembre 2010.
Codice 04M0OB/2017. Conclusione procedura.

In relazione all’avviso pubblico di mobilita di cui all’oggetto, si comunica
che, sulla base di quanto emerso dall’istruttoria effettuata dall’ufficio
competente, la domanda presentata dalla Signora Bruna Biancamaria ¢
risultata soddisfare i requisiti richiesti dal bando di selezione.

Successivamente, 'apposita Commissione Tecnica ha ritenuto la Signora
Bruna Biancamaria idonea alla mobilita nei ruoli del Comune di Venezia.

Pertanto, con determinazione dirigenziale n. 277/2018, & stata disposta
la mobilita nei ruoli del Comune di Venezia della Signora Bruna Biancamaria
nel profilo professionale di “Assistente Sociale” - cat. D1, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente.

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli
candidati.

LA DIRIGENTE
RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE
dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n..82 e ss.mm.;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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