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CITTA DI
VENEZIA

COMUNE DI VENEZIA

Codice Selezione 11TD/2017

AVVISO

Oggetto: Selezione per titoli ed esame per l'assunzione a tempo
determinato ai sensi dell'art. 110, c. 1 del D.Lgs n. 267/2000 per 12
mesi prorogabile fino alla scadenza del mandato del Sindaco di 1 unita
di qualifica dirigenziale da assegnare al Settore Affari Interni e Risorse
Umane Polizia Locale della Direzione Polizia Locale. Candidati ammessi
al colloquio.

Come previsto dall'avviso relativo alla selezione in oggetto, si
comunicano di seguito i nominativi dei candidati ammessi al colloquio relativo
alla selezione 11TD:

Cognome e Nome
BEDESSI SERGIO
BENVENUTI GIORGIO
BERTI IVANO
BOSIO STEFANIA
DONI GIANNI
GRIPPO ERNESTO
MANIERO MARIA TERESA
PASSARETTI FRANCESCO
RIVA CAMBRINO ROBERTO
ROSSETTI ROBERTO

A ciascun candidato, prima dello svolgimento del colloquio, verra
consegnata la scheda individuale con il punteggio attribuito in esito alla
valutazione del curriculum.
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Ai candidati non ammessi al colloquio non verra data alcuna
comunicazione personale.

Si comunica infine che il colloquio a cui sono ammessi i candidati di cui al
presente avviso si terra il giorno 30 ottobre 2017 a partire dalle ore 9.30
presso le sale del Centro di Formazione Itaca sito all’'Isola Nova del Tronchetto.

La pubblicazione di cui sopra equivale a comunicazione personale ai
singoli candidati.

LA DIRIGENTE
RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE
dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n..82 e ss.mm.;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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