
Direzione Sviluppo Organizzativo e Strumentale

Settore Risorse Umane Organizzazione          
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

In esecuzione della disposizione dirigenziale pg. n. 370185  del 19/07/2019.

Oggetto: Avviso pubblico di procedura selettiva/comparativa per il conferimento di un
incarico  a  tempo  determinato  ai  sensi  dell'art.  110,  c.  1  del  D.Lgs  n.
267/2000  per  12 mesi  prorogabile  fino alla  scadenza del  mandato del
Sindaco  di  1  unità  di  qualifica  dirigenziale  da  assegnare  al   Settore
Contenzioso  Consultivo  1  della  Direzione  Avvocatura  Civica.  Codice
02TD/2019

Candidati ammessi alla procedura:

n. Cognome Nome

1 Aita Massimiliano

2 Checchinato Loretta

3 De Luca Anna Lucia

4 Lembo  Ferruccio

5 Nardellotto Sandro

6 Parnigotto Cristiana

7 Tranfaglia Maria Elena

8 Trento Federico

9 Zanoni Nadia

I  candidati  non ammessi  possono richiedere  la  motivazione  dell’esclusione  tramite
email all’indirizzo ufficioconcorsi@comune.venezia.it.

IL giorno 5 settembre 2019 verranno  pubblicati  nel sito web dell’amministrazione
comunale e all’albo pretorio il luogo, la data e la calendarizzazione dei colloqui previsti
dal bando di selezione.

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati.

                                   LA DIRIGENTE
RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE
  Dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n..82 e ss.mm.;
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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