
Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Educativi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi
Settore Gestione Risorse Umane, Organizzazione e Affari Interni
Servizio Programmazione, Selezione e Acquisizione del Personale

AVVISO

Oggetto:  Concorso pubblico  per titoli ed esami per il conferimento di n. 3 posti di 
personale docente delle scuole dell’infanzia – profilo professionale educatore scuola 
materna/assistente  all’infanzia  -  area  dei  funzionari  e  dell’elevata  qualificazione  a 
tempo  pieno  e  indeterminato.  Codice  01/2024.  Ammessi  alla  prova  orale  e 
convocazione alle prove.

Su indicazione della Commissione giudicatrice, si comunicano di seguito i codici dei 
candidati che hanno superato le prove scritte del concorso di cui all’oggetto e che sono 
stati ammessi alle prove orali:

Codice candidatura note

E7MTSDZ3MN

U4K3YE8HBH

TR9MK2SD6V

3GYZ5TCEGE

S7VU8G8GMT

3EUXCHGXFF

7DW7A9N2W3

M3TVTANRTD Ammesso con riserva

Le prove orali si terranno il giorno 27/05/2024  alle ore  09:00  presso l’ex Scuola 
Roncalli sita in Mestre in Viale San Marco, 154. 

Tutti  i  candidati  sono  tenuti  a  presentarsi  all’ora  indicata  muniti  di un  valido 
documento di identità personale.

Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Roberta Cester 
Servizio Programmazione, Selezione e Acquisizione del Personale

E-mail:ufficioconcorsi@comune.venezia.it
San Marco, 4136 – 30124 Venezia – Tel. 0412748790
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Il presente avviso vale quale comunicazione personale ai singoli candidati.

Si invitano i candidati a consultare periodicamente il portale InPA e/o il sito internet 
del Comune di Venezia, per ulteriori comunicazioni relative alla procedura in oggetto.

La presente procedura potrà essere revocata in qualsiasi momento con provvedimento 
motivato per ragioni legate al venir meno della sostenibilità finanziaria della relativa 
spesa, ai sensi del parere 3/2024 ns. PG 51146 del 30/01/2024 a cura del Collegio dei 
Revisori dei Conti,  relativamente al D.M. della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento della Funzione Pubblica del 17/3/2020 “Misure per la definizione delle 
capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro  il  provvedimento  in  oggetto  può  essere  presentato  ricorso  al  Giudice 
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 
entro 120 giorni.

La Dirigente
Dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Il presente documento è  firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e conservato nel sistema di 
gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa ai  
sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii..
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