g.-1di2

Protocollo Comune di Venezia c_1736 PG/2025/0245386 del 13/05/2025 - Pa

CITTA DI
VENEZIA

Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Educativi
Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi

Settore Gestione Risorse Umane, Organizzazione e Affari Interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

Oggetto: concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 6 posti
a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Direttivo Amministrativo — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - da assegnare ad attivita connesse con
il contributo di accesso, di cui n. 2 riservati ai soggetti di cui all’art. 1014,
comma 1, lett. A) del D.Lgs. 66/2010 e ss.mm.ii. Cod. 02/2025. - Candidati
ammessi.

In esecuzione della disposizione PG 244053 del 13/05/2025 a seguito dello
svolgimento delle prove scritte e orali, come comunicate dalla Commissione e
in esito all’istruttoria dell’ufficio sui requisiti di ammissione, si comunica di
seguito I'elenco dei candidati ammessi alla procedura concorsuale e che hanno
superato le prove scritte ed orale.

Si precisa che il sottoelencato elenco non corrisponde alla graduatoria

finale di merito che verra approvata con successiva determinazione
dirigenziale.

Codice candidatura
ZXS9EYDVZU

VZSAX42GBD

5EF164YXQH
F67PSQKHBE

HWB33G6HBZ

EA12QE662K

Responsabile del procedimento: dott.ssa Roberta Cester

PEC: risorseumane@pec.comune.venezia.it; E-mail: ufficioconcorsi@comune.venezia.it
San Marco, 4136 - 30124 Venezia - Tel. 0412748790
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56K4T2UM84

7XW818DFES

41XSSRSY7N

8FYZEXGS2B

Si invita a consultare il portale InPA e/o il sito internet del Comune di Venezia
per ulteriori comunicazioni relative alla procedura in oggetto.

Come indicato nel bando, I'’'Amministrazione si riserva di revocare la procedura
o0 non dare corso all’'assunzione ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
guando cio e richiesto nell'interesse del Comune per giusti motivi o non
sussistano i presupposti di legge per procedere alle assunzioni o per ragioni
legate al venir meno della sostenibilita finanziaria della relativa spesa.

Il presente avviso vale quale comunicazione personale ai singoli
candidati.

Contro il provvedimento in oggetto pud essere presentato ricorso al Giudice
Amministrativo entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica entro 120 giorni.

La Dirigente
dott.ssa Maria Margherita Fabris”

*I| presente documento € firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e conservato nel sistema di
gestione documentale del Comune di Venezia. L'eventuale copia del presente documento informatico viene resa ai
sensi degli artt. 22, 23 e 23 ter dello stesso D.Lgs.
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