
Area Sviluppo Organizzativo, risorse umane e sociale
Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e affari interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

Oggetto:  CONCORSO  PUBBLICO  PER  TITOLI  ED  ESAMI  PER  IL
CONFERIMENTO DI N. 13 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE
DI “ISTRUTTORE TECNICO” CAT. C1 di cui N. 4 POSTI RISERVATI
AGLI INTERNI AI SENSI DELL’ART. 52 COMMA 1 BIS DEL D.LGS.
N. 165/2001 IN VIGORE AL 7.06.2021, N. 1 POSTO RISERVATO AI
SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL’ART.1 DELLA LEGGE N. 68/1999 E
N. 1 RISERVATO AI SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 1014 COMMA 1
LETT. A D.LGS. N.66/2010. Codice 03/2021

A v v i s o

Si comunica che ulteriori informazioni relative ai seguiti della procedura
concorsuale di cui all’oggetto verranno pubblicate all’Albo Pretorio del Comune
di  Venezia  nonché nel  sito internet  www.comune.venezia.it  dal  28 ottobre
2021.

Il  presente  concorso potrà  essere  revocato  in  qualsiasi  momento  con
provvedimento motivato  per  ragioni  legate al  venir  meno della  sostenibilità
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 20/2021 ns. prot. n. 260279
del 31 maggio 2021 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al
D.M. della  Presidenza  del  Consiglio  dei  Ministri  Dipartimento  della  Funzione
Pubblica del 17/3/2020 “Misure per la definizione delle capacità assunzionali di
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

  * La Dirigente
Settore Gestione Risorse Umane, Organizzazione, Affari Interni

    DOTT. SSA MARIA MARGHERITA FABRIS

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n. 82

e ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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