
 

Direzione Sviluppo Organizzativo e Strumentale

Settore Risorse Umane Organizzazione          
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

Oggetto:  Avviso pubblico di procedura selettiva/comparativa per il conferimento
di un incarico a tempo determinato ai sensi dell'art. 110, c. 1 del
D.Lgs n. 267/2000  per 12 mesi prorogabile fino alla scadenza del
mandato del Sindaco di 1 unità di qualifica dirigenziale da assegnare
al  Settore  Pronto  intervento,  manutenzione  patrimonio  della
Direzione Lavori Pubblici. Codice 01TD/2019.

Su  disposizione  del  Presidente  della  Commissione  si  comunicano  i
candidati ammessi al colloquio motivazionale:

Il colloquio si terrà Lunedì 6 maggio 2019 al 1° piano – sala riunioni piccola –
sede  ex  Carbonifera  –  Viale  Ancona  n.  63  Mestre  Venezia  con  il  seguente
calendario:

Per sostenere il colloquio i/le candidati/e dovranno presentare valido documento
di riconoscimento munito di fotografia.

La presente pubblicazione equivale a comunicazione personale ai singoli candidati.

                          LA DIRIGENTE
   RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE
      Dott.ssa Maria Margherita Fabris*

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n..82 e

ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Cognome Nome Orario
Chinellato Alberto 10.00
Menegazzi Aldo 10.30
Roccabruna Nicola 11.00
Tiozzo Netti Paola 11.30
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