
Area Sviluppo Organizzativo, risorse umane e sociale
Settore Gestione Risorse Umane Organizzazione e affari interni
Servizio Programmazione, Selezione ed Acquisizione del Personale

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 4 posti 
nel  profilo  professionale  di  “Istruttore  Direttivo 
Amministrativo/Ispettore Casa da Gioco” cat. D1 da destinare come 
prima  assegnazione  al  Servizio  Ispettivo  della  Casa  da  Gioco.- 
Ammissioni ed esclusioni 

A v v i s o

In esecuzione alla disposizione dirigenziale prot. n. 105755  del 3 marzo 2023 
si comunica di seguito:
al punto 1) l’elenco dei candidati ammessi alle fasi successive della procedura 
selettiva in oggetto;
al punto 2) l’elenco dei candidati esclusi dalle fasi successive.

Secondo quanto previsto dal bando di selezione, in luogo del nome e cognome 
del candidato viene indicato il numero di protocollo assegnato alla candidatura. 
Per  individuare  il  proprio  numero  di  protocollo  nel  file  cliccare  Ctrl  +  F  e 
inserire il numero di protocollo.

1) candidati ammessi alle fasi successive:

n. 
Numero di protocollo 

della candidatura

1 38003

2 43858

3 43674

4 34487

5 40109

6 5854

7 40667
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8 38649

9 1371

10 32167

11 4930

12 2221

13 30617

14 22959

15 42711

16 29955

17 23221

18 28611

19 44620

20 26274

21 43108

22 5967

23 29836

24 4812

25 601497

26 43048

27 9116

28 24887

29 22185

30 44860

31 44102

32 35537

33 602231

34 44601

35 9383

36 599392

37 44547

38 42799

39 21838

40 40645

41 31384
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42 43094

43 40669

44 40550

45 44835

46 33041

47 606221

48 4197

49 43134

50 20811

51 37697

52 39967

53 17246

54 43097

55 27367

56 5691

57 34375

58 8830

59 33065

60 11693

61 44558

62 38038

63 43010

64 43061

65 8879

66 41308

67 35512

68 8215

69 30499

70 10481

71 44172

72 38890

73 13666

74 29775

75 23432
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2) candidati esclusi dalle fasi successive della procedura selettiva in 
oggetto con l’indicazione dei motivi  di  esclusione riferiti  a  ciascuna 
posizione: 

n. Prot. Numero Motivo esclusione

1 11849
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

2 43112
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

3 601469
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

4 32608
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

5 29818

per  non  aver  sottoscritto  la  domanda  di 
partecipazione  al  concorso  in  maniera 
autografa o digitale

6 42906
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

7 33456
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

8 2374
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

9 11422
per non essere in possesso del titolo di studio 
richiesto dal bando di concorso

10 40670

per  non  aver  sottoscritto  la  domanda  di 
partecipazione  al  concorso  in  maniera 
autografa o digitale
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Si invitano i candidati a consultare il sito internet www.comune.venezia.it dal 
giorno  13  marzo  2023 per  comunicazioni  circa  i  seguiti  della  procedura 
concorsuale.

Il  presente  concorso  potrà  essere  revocato  in  qualsiasi  momento  con 
provvedimento motivato  per  ragioni  legate al  venir  meno della  sostenibilità 
finanziaria della relativa spesa, ai sensi del parere 2/2023 ns. prot. n.  43120 
del 25/01/2023 a cura del Collegio dei Revisori dei Conti, relativamente al D.M. 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica 
del  17/3/2020  “Misure  per  la  definizione  delle  capacità  assunzionali  di 
personale a tempo indeterminato dei comuni”.

Contro il provvedimento in oggetto può essere presentato ricorso al Giudice 
Amministrativo  entro  60  giorni  o  ricorso  straordinario  al  Presidente  della 
Repubblica entro 120 giorni. 

                La Dirigente
                Settore Gestione Risorse Umane

    Organizzazione, Affari Interni
                 Dott. ssa Maria Margherita Fabris*

*Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi e con gli effetti di cui al D.Lgs del 7 marzo 2005, n. 82  

e ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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http://www.comune.venezia.it/

