COMUNE DI VENEZIA

DIREZIONE: Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi
SERVIZIO: Bilancio, Acquisti e Contratti
Responsabile Unico del Progetto/Procedimento: FAVRETTO SABRINA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: SECIGEDI189 "PROGETTO FAMIGLIE INSIEME” - CONTRIBUTO PER
IL PROGETTO DENOMINATO “"GENITORI IN CIRCOLO: ESSERE MAMMA,
ESSERE PAPA: L'INIZIO DI UN’AVVENTURA” PERIODO SETTEMBRE 2025 -
LUGLIO 2026 DELL'ASSOCIAZIONE BARCHETTABLU ETS PRESSO IL
MICRONIDO SOLESALE, DA PUBBLICARE AI SENSI DELL’ART. 26 DEL D.LGS.
33/2013 E SS.MM.II. IMPEGNO DI SPESA € 10.000,00 (ESENTE IVA).

Proposta di determinazione (PDD) n. 2925 del 23/12/2025
Determinazione (DD) n. 2717 del 29/12/2025
Fascicolo N.70/3/2025 - FAMIGLIA INSIEME (SOLE E SALE)



Il Direttore

Visti:

il D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. e, in particolare:

o |"art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione,
compresa l'assunzione di impegni di spesa;

o gli artt. 183 e 191 sugli impegni di spesa e sulle regole di assunzione degli
stessi;

o |"art. 192 che prescrive l|‘adozione di preventiva determinazione a
contrattare, quale condizione necessaria per la stipulazione dei contratti
da parte degli enti locali;

il D.Lgs. 165/2001 recante “Norme Generali sull’'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e in particolare l'art. 4 che

disciplina le funzioni e le responsabilita dei dirigenti, attribuendo loro

I'adozione degli atti amministrativi e la gestione finanziaria, tecnica e

organizzativa dell’Ente;

Iart. 3 della L. 136/2010 e gli artt. 6 e 7 del D.L. 187/2010, convertito in L.

217/2010, che disciplinano la tracciabilita dei flussi finanziari nei contratti

pubblici, al fine di garantire trasparenza e prevenire infiltrazioni criminali;

i principi contabili di cui all’All. 4/2 del D.Lgs. 118/2011, relativi

all'imputazione delle spese secondo il principio della competenza finanziaria

potenziata;

il D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. che disciplina il diritto di accesso civico e gli

obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle

Pubbliche Amministrazioni;

Visti inoltre:

la D.C.C. 77/2024 di Approvazione del Bilancio di previsione per gli esercizi

finanziari 2025-2027 e relativi allegati e del Documento Unico di

Programmazione 2025-2027 e ss.mm.ii.;

la D.C.C. 54/2025, avente a oggetto "Bilancio di previsione per gli esercizi

finanziari 2025-2027 - Variazione”;

la D.G.C. 257/2024 con la quale:

- e stato approvato il PEG 2025-2027;

o ¢ stato adottato il PIAO - Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
2025-2027, ai sensi dell’'art. 6 del D.L. 80/2021, conv. L. 113/2021,
contenente, tra gli altri, il Piano della Performance e la sottosezione 3.3
“Rischi corruttivi e trasparenza” con i relativi allegati, all'interno della
quale e descritta la pianificazione delle misure di prevenzione della
corruzione e della trasparenza del Comune di Venezia per il triennio 2025
- 2027;

I'art. 13 del vigente Regolamento di Contabilita in materia di impegno della

spesa;

il vigente Regolamento Comunale dei Contratti;

Richiamati:

I'art. 17 dello Statuto Comunale, relativo all’assunzione di atti di gestione;
la D.G.C. 227/2025 con la quale e stata approvata la riorganizzazione
dell’Ente con decorrenza dal 01/12/2025;



e |a Disposizione Sindacale PG 157955/2024 con cui € stato conferito l'incarico
di Direttore della Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi Educativi al
sottoscritto dott. Lulzim Ajazi;

Richiamati inoltre:

¢ il "Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a norma dell'art. 54 del
D.Lgs. 165/2001, approvato con D.P.R. 62/2013 come modificato dal D.P.R.
81/2023 e il “Codice di comportamento interno” approvato con D.G.C.
314/2018, cosi come da ultimo modificato con D.G.C. 78/2023, che
estendono, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti dal Codice
anche ai collaboratori o consulenti, con qualsivoglia tipologia di contratto o
incarico e a qualsiasi titolo, anche professionale, nonché ai collaboratori a
qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in
favore dell'Amministrazione;

e il “Protocollo di legalita” sottoscritto il 09/10/2025 tra Regione del Veneto, le
Prefetture Uffici Territoriali del Governo del Veneto, I'ANCI Veneto e I'UPI
Veneto ai sensi dell’art. 1, comma 17, della L. 190/2012, il cui mancato
rispetto costituisce causa di risoluzione del contratto;

Premesso che, con D.D. 1324/2024, sono stati concessi a titolo gratuito gli
spazi presso I'immobile di proprieta comunale denominato “Sole e Sale” per la
realizzazione del servizio di micronido, per la durata di tre anni scolastici, dal
1° settembre 2024 al 31 luglio 2027, all’Associazione BarchettaBlu ETS, con
sede legale in Venezia, San Polo n. 2988 - CAP 30125 - P.IVA 04529710271 -
C.F. 94050640278;

Considerato che tale concessione e avvenuta tramite l'‘acquisizione di
manifestazioni di interesse finalizzate alla realizzazione di proposte progettuali
in ambito socioculturale ed educativo rivolte alla fascia di eta 1-3 anni;

Dato atto che il relativo contratto e stato stipulato con repertorio speciale n.
25242/2024;

Visto che il Comune, al fine di assicurare il perseguimento dell'equilibrio
economico finanziario della gestione in relazione alla qualita del servizio da
prestare, corrisponde al Concessionario, a integrazione di quanto incassato
dalle rette per la frequenza dei bambini, un contributo ad anno scolastico di €
60.000,00 (esente IVA);

Considerato che:

¢ |'isolamento delle famiglie, un tempo maggiormente supportate dalla rete di
nonni e parenti, unitamente all’assunzione del ruolo genitoriale in eta piu
avanzata e al crescente ricorso agli strumenti tecnologici - con effetti
negativi sulla salute psicofisica individuale e sulle relazioni dei minori -
continua a incidere in modo significativo sulla vita sociale e scolastica, sia dei
genitori sia dei bambini;

e |'Associazione BarchettaBlu ETS ha individuato il bisogno espresso dalle
famiglie frequentanti il micronido “SoleSale” di poter usufruire di momenti di
confronto con personale specializzato su diverse tematiche, sia di carattere



educativo sia di sostegno alla gravidanza e alla genitorialita, tenendo conto
della specificita della vita in un contesto peculiare quale il centro storico della
Citta di Venezia;

A tal fine I’Associazione BarchettaBlu ETS ha inviato al Comune un progetto
denominato “Genitori in circolo: essere mamma, essere papa: l'inizio di
un‘avventura”, acquisito agli atti con PG 666509/2025, per integrare la
progettazione gia in corso presso il micronido “SoleSale”;

Preso atto che |I’Associazione BarchettaBlu ETS ha richiesto un contributo pari
a € 10.000,00 (esente IVA) al fine di:

e ideare e coordinare tutte le iniziative;

e pubblicizzare gli incontri con le famiglie;

e coinvolgere personale qualificato;

e organizzare le diverse tipologie di attivita con I'acquisto di ausili e materiali;

Richiamato integralmente [I‘Avviso pubblico con PG 196271/2024 e

specialmente:

e |'art. 2 “Il concessionario dello spazio potra attivare inoltre anche specifiche
attivita rivolte a bambini di eta compresa tra 0 e 6 anni (prescolare) e
progetti educativi/sociali/culturali a sostegno della famiglia, della
genitorialita e sul tema dell’inclusivita”;

e |'art. 6 “Nella gestione rientrano anche le seguenti attivita: programmazione,
documentazione e verifica dei servizi erogati, formazione e aggiornamento
del personale, rapporti con le famiglie degli utenti...”;

Preso atto che il Comune di Venezia favorisce |'autonoma iniziativa dei
cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale,
sulla base del principio di sussidiarieta orizzontale in ossequio all’art. 118,
comma 4, della Costituzione Italiana;

Richiamato il vigente Regolamento per Ila concessione di patrocini,

sovvenzioni, contributi e altri vantaggi economici e, in particolare:

e |'art. 4 laddove si prevede la possibilita di concedere forme di sostegno nel
settore didattico - educativo per lo svolgimento di attivita promozionali e di
supporto nel campo scolastico e attivita culturali nei campi della ricerca
espressiva e comunicativa;

e |'art. 5 per il quale il Comune interviene nella promozione delle attivita di cui
all’art. 4 mediante la concessione di un beneficio economico;

e |'art. 7 in cui si dispone che le forme di sostegno descritte, possano essere
erogate a favore delle Associazioni iscritte presso apposito Albo;

Verificato che I|'Associazione BarchettaBlu ETS risulta regolarmente iscritta
presso I'Albo delle Associazioni del Comune di Venezia con il seguente numero:
1960;

Visto che:
e tutti i controlli relativi all’Associazione BarchettaBlu ETS, con particolare
riferimento ai requisiti di cui agli artt. 94 e 99 del D.Lgs. 36/2023 e



ss.mm.ii., sono stati accertati in occasione dell’affidamento della concessione
di cui alla D.D. 1324/2024;
e il Documento unico di regolarita contributiva (DURC) risulta regolare;

Considerato che con il presente atto, si intende riconoscere I|'importo
complessivo di € 10.000,00 (esente IVA) relativo al contributo richiesto
dall’Associazione BarchettaBlu ETS;

Preso atto che:

e |'attivita preistruttoria & stata svolta da Claudia Bontempelli;

e |la dott.ssa Sabrina Favretto risulta in possesso dei requisiti richiesti per la
nomina a Responsabile del Procedimento di cui all’art. 15 del D.Lgs. 36/2023
e ss.mm.ii e non si trova in situazione di conflitti di interesse anche
potenziali, ai sensi dell’All. 1_A del PIAO 2025-2027, come da dichiarazione
acquisita con PG 666518/2025;

e non e stato segnalato alcun conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7, comma
13, del “Codice di comportamento interno” vigente e dell’All. 1_A del PIAO
2025-2027 e l'addetta all’attivita preistruttoria e il Direttore firmatario del
presente atto non si trovano in situazione di conflitto di interesse;

Dato atto, inoltre, del rispetto di quanto previsto dall'art. 6, comma 2, del
Regolamento sul sistema dei controlli interni, approvato con D.C.C. 16/2013 in
ordine al controllo di regolarita amministrativa e contabile nella fase
preventiva,

DETERMINA

1. di approvare i richiami, le premesse e l'intera narrativa quali parti
integranti e sostanziali del presente dispositivo;

2. di accogliere la domanda di contributo economico presentata
dall’Associazione BarchettaBlu ETS;

3. di nominare Responsabile del Procedimento la dott.ssa Sabrina Favretto,
responsabile del Servizio Bilancio, Acquisti e Contratti e non si trova in
situazione di conflitti di interesse anche potenziali ai sensi dell’All. 1_A del
PIAO 2025-2027, come da dichiarazione acquisita agli atti;

4, di dare atto che non sono pervenute dichiarazioni di conflitto d'interesse
ai sensi della sottosezione 3.3 - Rischi corruttivi e trasparenza e dell’All.
1_A del PIAO 2025-2027;

5. di impegnare la somma complessiva di € 10.000,00 (esente IVA),
Bilancio 2025, al capitolo 35003 art. 99 “Altri Servizi”, cod.gest. 999
“Altri servizi diversi n.a.c.”, SECIGEDI189 “Progetto Famiglie Insieme”
che presenta la necessaria disponibilita di competenza e di cassa, spesa
finanziata con entrate correnti;

6. di approvare l'allegato Progetto “Genitori in circolo: essere mamma,
essere papa: l'inizio di un’avventura”, acquisito agli atti con PG
666509/2025, che forma parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

7. di pubblicare Ila presente Determinazione sul sito istituzionale
del’/Amministrazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai



sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., come esplicitato nell’All.
1_A del vigente PIAO 2025-2027;

8. di provvedere alla relativa liquidazione con successivo atto, a
presentazione di regolare richiesta di contributo secondo quanto previsto
dall'art. 17 del Regolamento di Contabilita del Comune di Venezia;

9. di confermare il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, del
D.Lgs. 267/2000 viene attestato dal Responsabile del Servizio Finanziario
con la posizione del parere di regolarita contabile e del visto di copertura
finanziaria sulla presente Determinazione, cosi come evidenziato nella
nota PG 521135 del 09/11/2016 del Dirigente Settore Contabilita della
Spesa e Adempimenti Fiscali;

10. di dare atto che l'esecutivita del presente provvedimento & subordinata
all'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000.

Allegato:
1. PG 666509/2025 Progetto “Genitori in circolo: essere mamma, essere papa:

I'inizio di un‘avventura”.
Il Direttore

Lulzim Ajazi / InfoCert S.p.A.*

*|'atto € stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs.
82/2005 e successive modifiche) in data 29/12/2025
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