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CITTA DI
VENEZIA Area Sviluppo Organizzativo, Risorse Umane e Servizi Sede Palazzo Valmarana

Educativi S. Marco, 4091

Direzione Risorse Umane, Formazione e Servizi 30124 Venezia

Educativi Tel. 041-2748399

Servizio Bilancio, Acquisti e Contratti gare.educativo@comune.venezia.it

servizieducativi@pec.comune.venezia.it
CF 00339370272

Oggetto: Modifica in aumento delle prestazioni, nell'ambito del quinto d’obbligo ai
sensi dell’art. 120, comma 9, del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., del Contratto
Rep. Spec. n. 131765/2026, relativo alla gestione dei nidi “millecolori”,
“tiepolo” e “san pietro in volta”, denominato: “contesti educativi immersivi
nell'ambito della dimensione digitale e tecnologica e della conoscenza della
lingua inglese” periodo 01/09/2025 - 31/07/2027, rinnovabile di 1 ulteriore
anno (lotto unico), a RTI Socioculturale s.c.s. e Codess Sociale Soc. Coop.
Soc.le. - CIG B739718977.
Aumento del quinto d'obbligo mese luglio 2026.

Con riferimento alla gara di cui all'oggetto, come previsto all’art. 9 del Capitolato
Speciale d'appalto, € stato richiesto, in corso di esecuzione del contratto, un aumento
delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del medesimo resosi
necessario al fine di attivare il servizio estivo per il mese di luglio 2026 che ha
comportato la necessita di rifinanziare il contratto avvalendosi del quinto d’obbligo
come stabilito dall’art. 120, comma 9, del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.

Pertanto, effettuate le dovute verifiche, si propone di procedere alla modifica del
contratto Rep. Spec. n. 131765/2026 - CIG B739718977 - stipulato con la mandataria
Socioculturale s.c.s. e Codess Sociale Soc. Coop. Soc.le. (C.F./P.IVA. 02079350274)
consistente in un aumento degli importi per un complessivo contrattuale di €
107.449,70 (ofi), IVA al 5% corrispondente alla quota parte del cosiddetto “quinto
d’obbligo” ai sensi dell’art. 120, comma 9, del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. per il mese
di luglio 2026.

L'aumento che dovra essere operato nel contratto € il sequente:
annualita 2026 pari a € 107.449,70 (ofi).

Il RUP
- dott.ssa Sabrina Favretto -
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