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CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE IN SINERGIA E INTEGRAZIONE CON 
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Proposta di determinazione (PDD) n. 1205 del 15/05/2026 
Determinazione (DD)    n. 1155 del 28/05/2026 
Fascicolo N.156/2024 - CAV - NUOVA GARA CAV 2024_2026 E PROROGA 
TECNICA 2024 
 



Il Dirigente 
 
Premesso che:  

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18/12/2025 sono stati 
approvati il Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2026-2028 e relativi 
allegati e il Documento Unico di Programmazione 2026-2028;  

• con successive Deliberazioni del Consiglio Comunale n. 14 del 26/02/2026 e n. 
38 del 26/03/2026 sono state approvate le variazioni del Bilancio di previsione 
per gli esercizi finanziari 2026/2028;  

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 del 26/03/2026 avente a oggetto 
"Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2026-2028- Variazione" è stata 
approvata la variazione di bilancio;  

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 281 del 30/12/2025 sono stati 
approvati il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-28 e il Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-28, documento programmatorio (ai sensi 
dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021) che ricomprende nei contenuti: obiettivi 
gestionali dirigenziali di Performance, misure di Anticorruzione e Trasparenza, 
Programmazione dei fabbisogni del personale, Piano organizzativo del lavoro 
agile, Piano della Formazione, Piano delle Azioni Positive e Piano degli Sviluppi 
Informatici;  

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 88 del 21/04/2026 è stata approvata la 
“Variazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 e 
del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028”;  

• con delibera di Giunta Comunale n. 227 del 28/10/2025 sono state apportate 
modifiche alla struttura organizzativa e al funzionigramma;  

• con disposizione PG 209256 del 30/04/2024 il Sindaco ha stato attribuito al dott. 
Alberto Cigana l'incarico di Dirigente del Settore Servizi alla Persona dell'Area 
Coesione Sociale;  

Visti:  

• il D.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 
enti locali” e in particolare:    

• l'art. 13 che conferisce al Comune le funzioni amministrative che riguardano la 
popolazione e il territorio comunale;  

• l'art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi 
compresa l’assunzione degli impegni di spesa;  

• gli artt. 183 e 191 sugli impegni di spesa e sulle regole di assunzione degli 
stessi;  

• il D.lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e in particolare, l’art. 4 
disciplinante gli adempimenti di competenza dei dirigenti e l’art. 53 co. 16-ter 



cd. Pantouflage;  

• la Legge 13.08.2010, n.136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega 
al Governo in materia di normativa antimafia” riguardante la tracciabilità dei 
flussi finanziari;    

• le linee guida ANAC n. 4 “Linee guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari” del 
07.07.2011 approvate dal Consiglio dell’Autorità, aggiornata da ultimo con 
Delibera del 19 dicembre 2023, n. 585;    

• i principi contabili in materia di imputazione delle spese, di cui all’allegato 4-2 del 
D. Lgs. n. 118/2011;    

• il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;    

• il vigente “Regolamento di Contabilità” del Comune di Venezia e in particolare gli 
artt. 13 e 14 in materia di impegni di spesa;    

Richiamato l’art. 17 dello Statuto Comunale, relativo all’assunzione di atti di 
gestione;  

Visti:  

• il D.lgs. 31 marzo 2023, n.36 “Codice Contratti Pubblici” e i relativi allegati;  

• il D.lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 “Disposizioni integrative e correttive al codice 
dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36.” e i 
relativi allegati;  

• il D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267, l’art. 192 che stabilisce che la stipulazione dei 
contratti deve essere preceduta da apposita determinazione a contrarre del 
responsabile del procedimento di spesa e indica le relative procedure;  

• il “Regolamento per la disciplina dei contratti”, approvato con delibera del 
Consiglio Comunale n. 110/2004;   

• l’art.1, comma 629 della legge finanziaria 2015 (L.190/2014) che ha apportato 
modifiche all’art. 17 ter del Decreto IVA, introducendo il meccanismo del c.d. 
split payment;  

• il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 
del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, approvato con DPR 16.04.2013, n. 62, che 
all’art. 2, comma 3, estende, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta 
previsti dal codice anche ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di 
servizi in favore dell’Amministrazione, nonché il Codice di comportamento 
interno del Comune di Venezia (Deliberazione di Giunta n. 78/2023);    

• la Delibera di Giunta Comunale n. 220 del 28.10.2025 con la quale il Comune di 
Venezia aderisce al “Protocollo di legalità” sottoscritto in data 09.10.2025 tra la 
Regione Veneto, le Prefetture della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI 
Veneto, ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità 



organizzata e del contrasto alla corruzione nel settore dei contratti pubblici di 
lavori, servizi e forniture;  

Richiamato l’art. 17 dello Statuto Comunale, relativo all’assunzione di atti di 
gestione;  

Visti, inoltre:  

• il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice Contratti Pubblici”, ss.mm.ii. e relativi 
allegati;  

• il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D. 
Lgs. 30/03/2001 n. 165, approvato con DPR 16/04/2013 n. 62, e il Codice di 
comportamento interno del Comune di Venezia approvato con Deliberazione di 
Giunta Comunale n. 314 del 10/10/2018 e successive modificazioni;  

• il Protocollo di Legalità, rinnovato il 09/10/2025 tra la Regione Veneto, le 
Prefetture della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto ai sensi 
dell’articolo 1, comma 17, della L. 190 del 06/11/2012;  

Richiamate le seguenti leggi statali e regionali che costituiscono i presupposti 
giuridici e i principi ispiratori degli interventi propri del Servizio Protezione Sociale e 
Centro Antiviolenza:  

• Legge 4 aprile 2001, n. 154 “Misure contro la violenza nelle relazioni familiari”;  

• Legge 9 gennaio 2006, n. 7 “Disposizioni concernenti la prevenzione e il divieto 
delle pratiche di mutilazione genitale femminile”;  

• Decreto-Legge 23 febbraio 2009, n. 11 “Misure urgenti in materia di sicurezza 
pubblica e di contrasto alla violenza sessuale, nonché in tema di atti 
persecutori”, convertito con modificazioni dalla L. 23 aprile 2009, n. 38;  

• Legge 27 giugno 2013, n. 77 “Ratifica ed esecuzione della Convenzione del 
Consiglio d'Europa sulla prevenzione e la lotta contro la violenza nei confronti 
delle donne e la violenza domestica” siglata a Istanbul l'11 maggio 2011;  

• Decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, Convertito in Legge 15 ottobre 2013, n. 
119 “Conversione in legge, con modificazioni, del Decreto Legge 14 agosto 
2013, n. 93, recante disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il 
contrasto delle violenza di genere...”;   

• Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 80 “Misure per la conciliazione delle 
esigenze di cura, di vita e di lavoro, in attuazione dell'articolo 1, commi 8 e 9, 
della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;   

• Decreto Legislativo 15 dicembre 2015, n. 212 “Attuazione della direttiva 
2012/29/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 25 ottobre 2012, che 
istituisce norme minime in materia di diritti, assistenza e protezione delle 
vittime di reato”;   

• Legge 11 gennaio 2018, n. 4 “Modifiche al Codice civile, al Codice Penale, al 
Codice di procedura penale e altre disposizioni in favore degli orfani per crimini 



domestici”;  

• Legge 19 luglio 2019, n. 69 recante “Modifiche al Codice penale, al Codice di 
procedura penale e altre disposizioni in materia di tutela delle vittime di 
violenza domestica e di genere”;   

• Conferenza Unificata, Intesa 22 settembre 2022: “Requisiti minimi dei Centri 
Antiviolenza e delle Case Rifugio” e successive modifiche e integrazioni;  

• Decreto Legislativo 10 ottobre 2022, n. 149 “Attuazione della legge 26 novembre 
2021, n. 206, recante delega al Governo per l'efficienza del processo civile e per 
la revisione della disciplina degli strumenti di risoluzione alternativa delle 
controversie e misure urgenti di razionalizzazione dei procedimenti in materia di 
diritti delle persone e delle famiglie nonché in materia di esecuzione forzata.”;   

• “Piano Strategico Nazionale contro la violenza nei confronti delle donne e la 
violenza domestica 2025-2027” del 16/9/2025 – Presidenza Consiglio dei 
ministri - Dipartimento Pari Opportunità;   

• Legge Regione del Veneto n. 5 del 23 aprile 2013 “Interventi regionali per 
prevenire e contrastare la violenza contro le donne” e successive modificazioni, 
come da Legge Regionale n. 22 del 21 giugno 2018;  

Dato atto che:  

• con determinazione dirigenziale n. 1022 del 31/05/2024 è stato 
aggiudicato l’appalto della sopra indicata gara n. 07/2024: “Interventi di 
contrasto della violenza di genere in sinergia e integrazione con il Centro 
Antiviolenza del Comune di Venezia”, CUP F71H23000060002 - CIG 
B0DA7A75C2, per il periodo dal 01/06/2024 al 31/05/2026, in favore della 
ditta La Esse Società Cooperativa Sociale - P.I. 02157480266, approvando i 
relativi verbali di gara, per l’importo complessivo di € 768.999,00.= o.f.e. pari a 
€ 897.906,38.= o.f.i. per un ribasso pari allo 0,13% sull'importo posto a base di 
gara;  

• contestualmente con la medesima determinazione si è proceduto alla riduzione 
dell'importo offerto, entro i limiti del quinto, per un importo corrispondente 
al 19,76% ai sensi dell’art. 120 comma 9 del D.lgs. 36/2023 e dell’art. 3 del 
Capitolato tecnico e prestazionale, di € 617.009,85.= o.f.e, pari a 
720.439,27.= o.f.i.;  

• con determinazione dirigenziale n. 1930 del 30/09/2024 si è provveduto 
alla parziale modifica della Determinazione n. 1022 del 31/05/2024, 
ripristinando le prestazioni al 100% per sopraggiunti contributi regionali 
assegnati con DDR n. 59/2024 e n. 73/2024 (DGR 230/2024);   

• il contratto Rep. Speciale n. 25453 PG 536395/2024 è stato sottoscritto in data 
07/10/2024;  

• con determinazione dirigenziale di approvazione della modifica contrattuale n. 
2632 del 16/12/2024 è stata approvata l’estensione delle prestazioni oggetto 



della procedura di appalto, nei limiti complessivi del 30% dell’importo 
contrattualmente definito, per i motivi dettagliati nella relazione del RUP PG 
585327 del 28/11/2024.  

• l’atto aggiuntivo di modifica contrattuale n. 25883 PG 98929/2025 è stato 
sottoscritto in data 25/02/2025, per l’importo complessivo di € 
41.163,49.= o.f.e.= pari a € 47.375,21 o.f.i. (CIG B0DA7A75C2); a seguito di 
tale modifica contrattuale l’importo del Contratto veniva rideterminato in € 
810.162,49.= o.f.e. pari a 945.281,59.=o.f.i.  

Dato atto che con la scadenza al 31/05/2026 dell’appalto sopra citato, è stata 
avviata la gara 23/2026, CIG BB495F9FCB, per l’affidamento del servizio di “Interventi 
di contrasto della violenza di genere in sinergia e integrazione con il Centro 
Antiviolenza del Comune di Venezia”, per il periodo 01/06/2026 - 31/05/2029;  

Considerato:  

• che vi è un oggettivo e insuperabile ritardo nella conclusione della nuova 
procedura di gara;  

• che sussiste la necessità di garantire la continuità del servizio pubblico essenziale 
rivolto a utenza fragile, spesso con figli minori a carico, la cui interruzione 
comporterebbe un grave pregiudizio per la stessa;  

• che ricorrono pertanto i presupposti per approvare la presente proroga, a norma 
di quanto previsto dall'art. 120 co. 11 d. lgs. 36/2023 tecnica, dal momento che 
si tratta di una proroga limitata al tempo strettamente necessario alla 
conclusione della procedura e che l'interruzione del servizio potrebbe 
determinare situazioni di pericolo per le persone, per le motivazioni tutte 
ampiamente dettagliate nella relazione del RUP acquisita agli atti con 
PG 0264881 del 12/05/2026;  

Tenuto conto dei tempi necessari per l’espletamento delle procedure di gara aperta, 
si rende opportuno differire l’avvio dell’appalto, inizialmente previsto il 01/06/2026 in 
continuità con l’appalto in essere al 01/09/2026, prevedendo pertanto una proroga c.d. 
tecnica del contratto di appalto Repertorio Speciale n. 25453 PG 
536395/2024, sottoscritto in data 07/10/2024, integrato con Atto aggiuntivo 
Repertorio Speciale 25883 - PG 0098929 del 25/02/2025, limitatamente alle attività 
relative agli sportelli universitari, in scadenza il 31/05/2026, per la durata stimata di 
mesi tre, dal 01/06/2026 al 31/08/2026, nelle more della conclusione delle procedure 
di gara e, in ogni caso, fino a nuova aggiudicazione;  

Considerato inoltre che:  

• i contratti sopracitati sono in scadenza il 31/05/2026 e detto servizio, alla 
conclusione dell'appalto in essere, continuerà a non poter essere svolto 
direttamente dall'Amministrazione Comunale a causa della mancanza nel 
proprio organico dei mezzi e delle figure professionali necessarie e che quindi si 
rende opportuno l'utilizzo di soggetti esterni specificatamente professionalizzati 
e adeguatamente organizzati al fine di garantire all'utenza le prestazioni 



attualmente fornite;   

• il Capitolato tecnico prestazionale relativo al contratto Repertorio 
Speciale n. 25453 PG 536395/2024 sottoscritto in data 07/10/2024, all’art. 
3 prevede che “in casi eccezionali, il contratto in corso di esecuzione può essere 
prorogato per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura 
di individuazione del nuovo contraente se si verificano le condizioni indicate 
dall'art. 120, co. 11, del D.lgs. n. 36/2023. In tal caso il contraente è tenuto 
all'esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi prezzi, patti e 
condizioni previsti nel contratto.”;  

• è stata comunicata via pec, ns. PG 0230531 del 24/04/2026, alla ditta 
l'intenzione dell'amministrazione di procedere alla proroga del contratto 
Repertorio Speciale n. 25453 PG 536395/2024 sottoscritto in data 
07/10/2024 e integrato con Atto aggiuntivo Rep. Speciale n. 25883 - PG 
0098929 del 25/02/2025, limitatamente alle attività relative agli sportelli 
universitari, in atti depositata, per la durata stimata di tre mesi, 
dal 01/06/2026 al 31/08/2026, e comunque fino a nuova aggiudicazione;   

• che con nota acquisita via pec, in atti depositata, ns. PG 0236043 del 
28/04/202 la ditta ha confermato la proroga del contratto in essere per il 
periodo stimato dal 01/06/2026 al 31/08/2026 e comunque fino a nuova 
aggiudicazione;   

Precisato che il Responsabile Unico del Progetto nominato ai sensi dell’art. 15, 
comma 2, D. Lgs. 36/2023, è la dott.ssa Paola Nicoletta Scarpa, giusta nomina 
PG 0085662 del 19/02/2024, conservata agli atti;  

Dato inoltre atto dell'assenza di conflitto, di interessi in capo al firmatario della 
presente Determinazione nonché dell'assenza di segnalazioni di conflitto di interessi in 
capo al Responsabile Unico del Progetto (dichiarazioni PG 0083927 
del 19/02/2024 e PG 0273267del 15/05/2026 in atti depositate), ai sensi dell'art. 16 
del D.lgs. n. 36/2023, dell'art. 51 del Codice di procedura civile e dell'art. 7 del D.P.R. 
n. 62/2013;  

Per tutto quanto sopra esposto, al fine di non pregiudicare il risultato degli interventi 
in essere, si rende necessario e indifferibile prorogare, ai sensi dell’art. 3 del 
Capitolato tecnico e prestazionale, il contratto Repertorio Speciale n. n. 25453 PG 
536395/2024 sottoscritto in data 07/10/2024 integrato con Atto aggiuntivo Rep. 
Speciale n. 25883 - PG 0098929 del 25/02/2025, limitatamente alle attività relative 
agli sportelli universitari, alle medesime condizioni tecniche ed economiche, nelle 
more dell’espletamento di una nuova procedura di gara per l’affidamento del servizio 
in oggetto e per la durata stimata di tre mesi, dal 01/06/2026 al 31/08/2026 e 
comunque fino a nuova aggiudicazione del servizio, per un importo complessivo 
stimato di € 98.689,41 o.f.e, pari a  € 115.237,40.= o.f.i. e approvare lo schema 
dell’Atto integrativo, (Allegato B) del presente provvedimento.  

  In conseguenza della presente proroga, l'importo complessivo dell'appalto è 
rideterminato in € 908.851,90.= o.f.e. pari a € 1.060.518,99.=o.f.i.  



Accertato  

• il rispetto del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici emanato con 
D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 e del Codice di Comportamento Interno del 
Comune di Venezia approvato con Deliberazione di Giunta comunale 
n. 78/2023 e dato atto che l’affidamento prevede una clausola risolutiva in caso 
di mancato rispetto dello stesso;   

• il rispetto dell’art. 53, co. 16 ter del D.lgs. n. 165/2001 cd. Pantouflage e che 
l’affidamento prevede una clausola risolutiva per il mancato rispetto;   

• che l'affidamento prevede delle clausole risolutive nel caso di mancato rispetto 
del Protocollo di Legalità e del Patto di Integrità, come previsto dal vigente PIAO 
2026- 2028 sezione Rischi Corruttivi e Trasparenza;   

Ritenuto, per quanto sopra esposto   

• di porre in economia, quota parte della cifra prenotata per la gara 
23/2026 esercizio 2026, pari ad € 115.573,77.= o.f.e. pari a € 
141.000,00.= o.f.i. (prenotazione di impegno n. 10519/2026);  

• di procedere a prenotare l’impegno di spesa per la gara 23/2026 esercizio 
2029, per l’importo complessivo presunto di € 115.573,77.= o.f.e. pari a € 
141.000,00.= o.f.i. (ive diverse), per il servizio in parola, a carico del Bilancio 
pluriennale 2027-2029, esercizio 2029, fatti salvi i provvedimenti di 
approvazione degli stessi, al cap.art. 39503/99 “Altri servizi”, codice gestionale 
999 “Altri servizi diversi n.a.c.”, azione di spesa SECI.GEDI.995 “Affidamento a 
terzi di servizi a supporto del Centro Antiviolenza e CR”, spesa finanziata con 
entrate correnti;   

• di impegnare la spesa complessiva di € 115.237,40.= o.f.i. (ive diverse), a 
favore La Esse S.C.S., P.I. 02157480266, al cap./art. 39503/99 “Altri 
servizi”, codice gestionale 999 “Altri servizi diversi n.a.c.” azione di spesa 
SECIGEDI.995 “Affidamento a terzi di servizi a supporto del Centro Antiviolenza 
e CR”, bilancio pluriennale 2026/2028, esercizio 2026, spesa finanziata con 
entrate correnti;  

Dato atto del rispetto dell’art. 6, comma 2, del Regolamento sul sistema dei controlli 
interni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 28/02/2013;  

Dato atto, infine, che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata 
all’apposizione del visto di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 183, comma 7 del D. 
Lgs. n. 267/2000;    

Vista la nota PG 521135/2016 del Dirigente del Settore Bilancio e Contabilità 
Finanziaria e dato atto che il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, 
del D.Lgs. n. 267/2000 viene attestato dal responsabile finanziario con l'apposizione 
del parere di regolarità contabile e del visto di copertura finanziaria sulla presente 
Determinazione, reso dal Direttore dell’Area Economia e Finanza;  

  



DETERMINA  

1. di prorogare, ai sensi dell’art. 120, co. 11 del D.lgs. n. 36/2023 e dell’art. 3 del 
Capitolato tecnico e prestazionale, contratto di appalto Repertorio Speciale 
n. 25453 PG 536395/2024, sottoscritto in data 07/10/2024, integrato con Atto 
aggiuntivo Repertorio Speciale 25883 - PG 0098929 del 25/02/2025, 
limitatamente alle attività relative agli sportelli universitari, in essere tra il 
Comune di Venezia e La Esse S.C.S. alle medesime condizioni tecniche ed 
economiche, nelle more dell’espletamento della nuova procedura di gara per 
l’affidamento del servizio in oggetto e per la durata stimata di tre mesi, 
dal 01/06/2026 al 31/08/2026 e comunque fino a nuova aggiudicazione del 
servizio, per un importo stimato di € 98.689,41.= o.f.e, pari a 
€ 115.237,40.= o.f.i. per le motivazioni ampiamente dettagliate nella Relazione 
del RUP acquisita agli atti con PG 0264881 del 
12/05/2026 (Allegato A) e richiamate in premessa;  

2. di approvare le clausole essenziali contenute nello schema dell’atto integrativo, 
allegato B) del presente provvedimento;  

3. di porre in economia, quota parte della cifra prenotata per la gara 23/2026 
esercizio 2026, pari ad € 115.573,77.= o.f.e. pari a € 141.000,00.= o.f.i. 
(prenotazione di impegno n. 10519/2026);  

4. di procedere a prenotare l’impegno di spesa per la gara 23/2026 esercizio 
2029, per l’importo complessivo presunto di € 115.573,77.= o.f.e. pari a € 
141.000,00.= o.f.i. (ive diverse), per il servizio in parola, a carico del Bilancio 
pluriennale 2027-2029, esercizio 2029 fatti salvi i provvedimenti di 
approvazione degli stessi, al cap.art. 39503/99 “Altri servizi”, codice gestionale 
999 “Altri servizi diversi n.a.c.”, azione di spesa SECI.GEDI.995 “Affidamento a 
terzi di servizi a supporto del Centro Antiviolenza e CR”, spesa finanziata con 
entrate correnti;   

• di impegnare la spesa complessiva di € 115.237,40.= o.f.i. (ive diverse), a 
favore La Esse S.C.S., P.I. 02157480266, al cap./art. 39503/99 “Altri 
servizi”, codice gestionale 999 “Altri servizi diversi n.a.c.” azione di spesa 
SECIGEDI.995 “Affidamento a terzi di servizi a supporto del Centro Antiviolenza 
e CR”, bilancio pluriennale 2026/2028, esercizio 2026, spesa finanziata con 
entrate correnti;  

5. di dare atto che le prestazioni oggetto di proroga verranno rese alle medesime 
condizioni previste per l'appalto di cui al contratto di appalto Rep. Speciale 
n.n. 25453 PG 536395/2024, sottoscritto in data 07/10/2024, integrato con 
Atto aggiuntivo Repertorio Speciale 25883 - PG 0098929 del 25/02/2025, 
limitatamente alle attività relative agli sportelli universitari;   

6. di dare atto, ai fini della determinazione della competenza economica, che la 
prestazione verrà resa dal 01/06/2026 al 31/08/2026;  

7. di stabilire che ai relativi pagamenti si provveda, nei termini di legge, con atto 
dispositivo dirigenziale, quale attestazione dell'avvenuta erogazione, dal 



Dirigente Responsabile;  

8. di disporre la pubblicazione ai sensi degli artt. 37 del D. Lgs n. 33/2013, dell’art. 
28 del D.lgs 36/2023, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 
internet del Comune di Venezia;  

9. di provvedere alla trasmissione della presente determinazione all’Ufficio 
Controllo di Gestione ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 26, comma 3 bis e 4, 
della L. 488/99;  

10. di dare atto che il rispetto della previsione di cui all’art. 183, comma 8, del D. 
Lgs. 267/2000 viene attestato dal responsabile del servizio finanziario con 
l’apposizione del visto di regolarità contabile secondo quanto disposto con 
circolare della Direzione Finanziaria P.G. 521135 del 09/11/2016;  

11. di dare atto che l'esecutività del presente provvedimento è subordinata 
all'apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7 del D. Lgs 267/2000.  

  

 

 

 

Allegati:  

1. Relazione del RUP  

2. Schema di atto integrativo di proroga tecnica  

  

 
 
 

Il Dirigente 
Alberto Cigana / InfoCert 

S.p.A.* 
 
*L’atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 
82/2005 e successive modifiche) in data 28/05/2026 
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