COMUNE DI VENEZIA

AREA: AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO
SERVIZIO: Programmazione, Bilancio, Logistica, Approvvigionamenti
Responsabile Unico del Progetto/Procedimento: ZANETTI ANNA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: SECI.GEDI.865 - DETERMINAZIONE A CONTRARRE, EX ART. 192
D.LGS. 267/2000, E CONTESTUALE AFFIDAMENTO AI SENSI DELL'ART 50,
COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS. 36/2023 PER IL SERVIZIO DI RISTORAZIONE
PER IL PERSONALE DI POLIZIA LOCALE IN OCCASIONE DELLA FESTIVITA
DELLA MADONNA DELLA SALUTE. IMPEGNO DI SPESA 2025. ATTO SOGGETTO
A PUBBLICAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 23 E 37 DEL D.LGS. 33/2013 E
DELL'ART. 20 DEL D.LGS. 36/2023.

Proposta di determinazione (PDD) n. 2379 del 05/11/2025
Determinazione (DD) n. 2258 del 14/11/2025
Fascicolo N.34/2025 - SERVIZI VARI



Il Direttore

Visto che:

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 77 del 19/12/2024 ¢& stato
approvato il Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2025 - 2027 e il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025 - 2027;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 257 del 30/12/2024 ¢ stato
approvato il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAQ) 2025 - 2027 ed
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025 - 2027;

Richiamati:

la deliberazione della Giunta Comunale n. 243 del 18/12/2024 con la quale &
stata approvata la struttura organizzativa dell’Ente operativa dal 01/01/2025;

la disposizione sindacale P.G./2023/0610507 con la quale & stato attribuito al
Dott. Marco Agostini l'incarico di Direttore dell’Area Polizia Locale e Sicurezza
del Territorio — Comandante Generale del Corpo di Polizia Locale;

le disposizioni in materia di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al
DPR 16/04/2013 n. 62 e al Codice di comportamento interno del Comune di
Venezia approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 78 del
13/04/2023;

I'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 in materia di funzioni e responsabilita della
dirigenza;

I'art. 4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina gli adempimenti di competenza dei
dirigenti;

Iart. 17 dello Statuto del Comune di Venezia relativo all’assunzione degli atti di
gestione;

i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all’allegato 4 - 2
del D.Lgs. 118/2011;

gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento di contabilita riguardante
I'assunzione degli impegni di spesa;

le norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, in particolare la Legge
136 del 13 agosto 2010;

le norme in materia del codice dei contratti D.Lgs. 36/2023;

Considerato che:

I’Area Polizia Locale e Sicurezza del Territorio del Comune di Venezia &
impegnata col proprio personale, nel servizio di controllo, di viabilita, di attivita
d’istituto ed in particolar modo anche in occasione di manifestazioni pubbliche



di rilievo per la Citta di Venezia;

in corrispondenza della festivita del 21 novembre, celebrazione della Madonna
della Salute, particolarmente sentita dai veneziani e attrattiva per i turisti, e
atteso l'afflusso di un elevato numero di cittadini e visitatori, e al fine di
garantire l'ordinato svolgimento delle celebrazioni e visite di rito, sono stati
predisposti turni rafforzati di vigilanza e servizi di controllo della circolazione
pedonale in tutte le aree antistanti il santuario;

al fine di garantire la continuita del servizio degli operatori di Polizia Locale che
prestano attivita di istituto nelle aree circostanti la zona della Salute, e per
consentire loro la fruizione della pausa pranzo spettante in luogo prossimo a
quello assegnato come postazione di servizio, si € ritenuto opportuno
prevedere la possibilita della consumazione del pasto, organizzando le pause
degli operatori a rotazione entro una fascia oraria, presso il locale gestito da
“San Marco Ristorazione” situato nellimmediata vicinanza del luogo di
pellegrinaggio;

Dato atto che:

e opportuno che il luogo di ristoro si trovi nelle immediate vicinanze della
Basilica della Madonna della Salute per ottimizzare i cambi tra operatori,
ridurre i tempi di percorrenza, consentire a ciascuno un tempo utile per sosta e
consumazione del pasto, soddisfando altresi l'esigenza di mantenere la
copertura dei presidi di vigilanza sulle postazioni assegnate;

non sono presenti altri esercizi nelle immediate vicinanze;

non sono attive Convenzioni Consip aventi ad oggetto il servizio in acquisto con
caratteristiche uguali o comparabili con quello oggetto della presente
procedura;

il servizio non & presente nel Mercato elettronico della Pubblica
Amministrazione (MePA);

si procede con l'acquisizione tramite affidamento diretto ai sensi dell’art 50
comma 1 lettera b) del Codice dei contratti pubblici;

Visto che:

ad esito di richiesta di preventivo la ditta San Marco Ristorazione, P.I.
04437400270, ha presentato un’offerta, che prevede un costo per un singolo
pasto del valore di € 13,46, IVA esclusa, pari ad € 14,00, IVA inclusa al 4%;

il Comando, per gli scopi in premessa, ha considerato la possibilita di fruizione
del servizio per circa 90 pasti in totale, per un importo complessivo pari a €
1.260,00, IVA inclusa;

I'offerta descritta, conservata agli atti d’ufficio, soddisfa quanto richiesto e si
ritiene congrua in relazione alla tipologia del bene richiesto;



Attestato che:

il servizio in oggetto non riveste un interesse transfrontaliero di cui all'articolo
48, comma 2 del D.Lgs. 36/2023;

si & ottemperato alle disposizioni previste dal D.Lgs. 36/2023 in materia di
artificioso frazionamento degli appalti;

la scelta dell’affidatario € avvenuta nel rispetto della normativa vigente;

non sussistono le condizioni per procedere alla suddivisione dell’appalto in lotti
di cui all’art 58 del D.Lgs 36/2023 in quanto trattasi di un’unica tipologia di
servizio;

I'operatore economico sopra citato € in possesso di idonea esperienza
pregressa per l'esecuzione delle prestazioni contrattuali, nel rispetto dell’art.
50, comma 1, lett b) del D.Lgs. 36/2023;

trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, le verifiche del
possesso dei requisiti verranno effettuate a campione secondo i criteri
individuati dall'amministrazione, PG/2023/0397378, come previsto dall’art. 52
comma 1 del D.Lgs. 36/2023;

si & proceduto derogando dal principio di rotazione negli affidamenti ai sensi
dell’art. 49 comma 6 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento di importo
inferiore a € 5.000,00, in considerazione del fatto che il fornitore e il solo
esercizio situato nella immediata prossimita del santuario;

il comunicato del Presidente Anac del 18/06/2025 consente la proroga della
possibilita di utilizzare la PAD per gli affidamenti di importo inferiore ad €
5.000,00;

Dato atto:

con riferimento al controllo di regolarita amministrativa e contabile nella fase
preventiva, del rispetto di quanto previsto dall’art. 6, comma 2, del
regolamento sul sistema dei controlli interni, approvato con deliberazione di
C.C. n. 16 del 28 febbraio 2013;

Accertato che:

il Dirigente firmatario del presente atto non si trova in situazione di conflitto di
interesse anche potenziale ai sensi del Codice di Comportamento interno
approvato con DGC n. 78 del 13/04/2023;

il responsabile del procedimento ha depositato apposita dichiarazione di
assenza di conflitto di interesse riguardo al presente procedimento P.G./2025/
589951 del 05/11/2025 conservata agli atti d’ufficio, rispetto al presente
provvedimento come dal PIAO 2025 - 2027;

Visto:



il Codice di comportamento interno che disciplina gli obblighi di condotta
estesi, a norma dell'art. 2, comma 3 del DPR 62/2013 (Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici), per quanto compatibili, a tutti i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a
qualsiasi titolo, ai titolari di organi e di incarichi negli uffici di diretta
collaborazione delle autorita politiche, nonché nei confronti dei collaboratori a
qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in
favore dell'amministrazione;

Dato atto che:

I'esecutivita del presente provvedimento & subordinata al visto di regolarita
contabile del responsabile del Servizio Finanziario attestante la copertura
finanziaria ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs 267/2000;

il rispetto della previsione, di cui all'art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000,
viene attestato dal responsabile del Servizio Finanziario con l'apposizione del
visto di regolarita contabile, secondo quanto disposto con circolare della
Direzione Finanziaria PG/2016/521135;

DETERMINA

1) di contrarre ai sensi dell'art. 192 del T.U.E.L. il servizio di ristorazione per il
personale di Polizia Locale in servizio in occasione della festa della Madonna
della Salute:

- il fine del contratto che si intende perseguire € garantire la fruizione del
pasto al personale e garantire nel contempo la continuita del servizio di
presidio del territorio e di sicurezza della circolazione pedonale;

- I'oggetto del contratto e il servizio di ristorazione del personale della
Polizia Locale in servizio nei luoghi adiacenti al santuario in occasione
della festivita della Madonna della Salute;

- la scelta del contraente e stata effettuata mediante affidamento diretto
ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023;

- la stipula del contratto avviene mediante scambio di corrispondenza
secondo gli usi;

2) di individuare la ditta San Marco Ristorazione srl con sede in, P.IL.
04437400270, quale affidataria del servizio in premessa descritto;

3) di impegnare, per le motivazioni di cui alle premesse, a favore della ditta
San Marco Ristorazione l'importo complessivo di € 1.260,00 IVA
compresa, al Capitolo 12503, art. 99, “Altri servizi”, codice gestionale
999 “Altri servizi diversi n.a.c.” azione di spesa SECI.GEDI.865 "“Servizi
di ristorazione in occasione di eventi vari”, Bilancio 2025, spesa
finanziata con entrate correnti;

4) di dare atto che il CIG ¢ il seguente B8F5362183 ;

5) di disporre che la liquidazione degli importi dovuti avvenga con apposito
provvedimento dirigenziale;

0) di trasmettere il presente atto all’Ufficio Controllo di Gestione, ai sensi e



7)

per gli effetti di cui all’art. 26, commi 3 bis e 4, della Legge n. 488/1999;

di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale
dell’Amministrazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” come
esplicitato nel Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAQO) 2025 -
2027 e ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 in combinato con
Iart. 20 del D.Lgs. 36/2023.

Il Direttore
Marco Agostini / InfoCert
S.p.A.*

*L'atto e stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs.
82/2005 e successive modifiche) in data 14/11/2025
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