COMUNE DI VENEZIA

SETTORE: Servizi alla Persona
SERVIZIO: Adulti e Famiglie
Responsabile Unico del Progetto/Procedimento: DE MARCHI ALESSANDRA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: PF 22049 - TRAS.CARE.004 “"SPERIMENTAZIONE DI INTERVENTI
IN FAVORE DI COLORO CHE AL COMPIMENTO DELLA MAGGIORE ETA VIVONO
FUORI DALLA FAMIGLIA D'ORIGINE SULLA BASE DI UN PROVVEDIMENTO
DELL’AUTORITA GIUDIZIARIA PROGETTO NAZIONALE CARE LEAVERS”,
IMPEGNO DI SPESA DI € 5.025,00.= ANNO 2026. BILANCIO 2026.

Proposta di determinazione (PDD) n. 900 del 13/04/2026
Determinazione (DD) n. 828 del 20/04/2026

Fascicolo N.92/2025 - SERVIZIO ADULTI E FAMIGLIE - PROGETTO CARE
LEAVERS



Il Dirigente

Premesso che:

Visti:

con la deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 del 18/12/2025 sono stati
approvati il Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2026-2028 e relativi
allegati e il Documento Unico di Programmazione 2026-2028;

con le deliberazioni di Giunta Comunale n. 6 del 16/01/2026 ratificata con DCC
n. 14 del 26/02/2026, e la n. 38 del 26/03/2026 sono state approvate
variazioni al Bilancio di previsione e ai relativi allegati;

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 281 del 30/12/2025 & stato approvato
il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 e il piano
esecutivo di gestione (PEG) 2026-2028;

con delibere di Giunta Comunale n. 126 del 04/07/2024, n. 243 del
18/12/2024 e n. 227 del 28/10/2025 sono state apportate modifiche alla
struttura organizzativa e al funzionigramma;

con la Disposizione del Sindaco PG 387937 del 01.08.2024 con la quale & stato
attribuito l'incarico di Dirigente del Settore Servizi alla Persona dell'Area
Coesione Sociale al Dott. Alberto Cigana;

il D.Lgs. 267/2000 e in particolare:

* |'art. 13 che conferisce al Comune le funzioni amministrative che
riguardano la popolazione e il territorio comunale;

* |'art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione,
ivi compresa |'assunzione di impegni di spesa;

* gli artt. 183 e 191 sugli impegni di spesa e sulle regole di assunzione
degli stessi;

il D.Lsg. 30 marzo 2001, n. 165, "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e in particolare l'art. 4
disciplinante gli adempimenti di competenza dei dirigenti;

il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. n. 62/2013 e il
“Codice di comportamento interno”, approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 314 del 10/10/2018, e successiva modifica con deliberazione di
Giunta Comunale n. 78 del 13/04/2023;

la Legge n. 136 del 13 agosto 2010 e le linee guida ANAC in materia di
tracciabilita dei flussi finanziari;



i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4-2
del D.Lgs. 118/2011;

il D.Lgs. 33/2013 in merito agli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

la L. n. 241/1990, art. 12 in merito ai “Provvedimenti attributivi di vantaggi
economici;

il vigente “Regolamento di Contabilita” del Comune di Venezia e in particolare
gli artt. 13 e 14 in materia di impegni di spesa;

I'art. 17 dello Statuto Comunale, relativo all’assunzione di atti di gestione;

Richiamate le Leggi statali e regionali che costituiscono i presupposti giuridici e i
principi ispiratori degli interventi propri del Servizio Adulti e Famiglie:

L'art. 22 e 23 del D.P.R. 24.07.1977, n. 616 il quale conferisce al Comune la
competenza negli interventi a favore di minorenni in situazione di rischio sociale;

La Legge 04.05.1983, n. 184 modificata con la Legge 28.03.2001, n. 149 che
prevede all’art. 1 comma 1 il diritto del minore alla propria famiglia, all’art. 2 il
diritto alla sua tutela attraverso l'affidamento familiare o l'inserimento presso
una comunita di accoglienza, qualora la famiglia crei pregiudizio evolutivo;

La Legge 28.08.1997, n. 285 che detta gli orientamenti per la promozione di
diritti e di opportunita per l'infanzia e l'adolescenza ed esprime indirizzi in
ordine alla realizzazione di attivita di aiuto alla crescita per i bambini e i ragazzi
e di supporto della funzione educante degli adulti che se ne occupano;

La Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali del 08.11.2000, n. 328, e il successivo Decreto del Presidente della
Repubblica del 03/05/2001 n. 158 che ne definisci gli indirizzi strategici e
generali.

Richiamate inoltre:

La Deliberazione di Giunta Regionale n. 1980 del 21.12.2018
"Sperimentazione di interventi in favore di coloro che al compimento della
maggiore eta vivono fuori dalla famiglia d’origine sulla base di un
provvedimento dell’Autorita Giudiziaria. Art. 1 comma 250, Legge 27 dicembre
2017, n. 205",

La Deliberazione di Giunta Reginale n. 1453 del 18.11.2022 “Adesione alla
Sperimentazione di interventi in favore di coloro che al compimento della
maggiore eta vivono fuori dalla famiglia d’origine sulla base di un
provvedimento dell’Autorita giudiziaria” c.d. Care Leavers, per I'anno 2022";



Preso atto che:

L'articolo 1, comma 250 della Legge 27.12.2017, n. 205, dispone, nell’ambito
della quota del Fondo per la lotta alla poverta e allOesclusione sociale (D.Lgs
15.09.2017, n. 147), una riserva pari a 5.000.000,00 di Euro, per gli interventi
in via sperimentale volti a prevenire condizioni di poverta ed esclusione sociale
e permettere di completare il percorso di crescita verso |'autonomia a coloro
che, al compimento della maggiore eta vivano fuori dalla famiglia d’origine sulla
base di un provvedimento dell’autorita giudiziaria;

— tale sperimentazione €& volta alla definizione di interventi finalizzati al
raggiungimento dell’autonomia da parte dei cosiddetti “"Care Leavers” e di un
progetto personalizzato di attivazione e inclusione sociale e lavorativa che
preveda |'attiva partecipazione del ragazzo/ragazza;

— Il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. 523 del
06/11/2018 ha definito anche le tipologie di intervento nonché le modalita
attuative della sperimentazione.

Dato atto che la Regione del Veneto con la DGR n. 1453 del 18/11/2022 ha disposto
di dare avvio alla quarta annualita dei Care Leavers confermando la sperimentazione
in favore di coloro che al compimento della maggiore eta vivano fuori dalla famiglia
d’origine sulla base di un provvedimento dell’Autorita Giudiziaria, in un numero di 6
(sei)ambiti territoriali di cui 1 (uno) riservato al Comune di Venezia, nonché di
ripartire le risorse ministeriali assegnate alla Regione del Veneto, per un totale di €
350.000,00, assegnando a ciascuno dei 6 (sei) ambiti territoriali una quota pari a €
58.333,33 a cui va sommato il cofinanziamento regionale di € 14.583,33, per
complessivi € 72.916,66;

Vista, la Deliberazione di Giunta Comunale n. 336 del 29/12/2022 con la quale il
Comune di Venezia, in qualita di Citta Riservataria del Fondo per l'Infanzia e
I’Adolescenza e di capoluogo della Citta Metropolitana, ha approvato l'adesione e il
recepimento dei finanziamenti Ministeriale e Regionale diretti alla "Sperimentazione di
interventi in favore di coloro che al compimento della maggiore eta vivono fuori della
famiglia d’origine sulla base di un provvedimento dell’autorita giudiziaria” - annualita
2022, da qui in poi denominata Care Leavers 4.

Visto, infine che:

— a causa dell’'uscita dal progetto sperimentale dell’'ultimo neomaggiorenne (Care
Leaver), ad ottobre 2025 con la conseguente chiusura anticipata del contratto
del tutor per I'autonomia del progetto sperimentale Care Leaver 4, il Comune di
Venezia ha prodotto un residuo del finanziamento della seconda coorte, quarta
annualita;

— con nota PG n. 650142 del 04.12.2025, agli atti, il Comune di Venezia ha
chiesto alla Regione Veneto l'autorizzazione all’utilizzo delle somme residue del
Care Leaver 4, seconda coorte, quarta annualita, per progetti che coinvolgono
due neomaggiorenni delle “sperimentazioni delle coorti successive”;

— la Regione Veneto, con nota ns PG 44083 del 23/01/2026, agli atti, ha
comunicato che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ha approvato i
progetti presentati relativi ai due neomaggiorenni di cui sopra, autorizzando
I'utilizzo delle somme residue del progetto sperimentale Care Leaver 4 suddetto.



Ritenuto quindi necessario impegnare la somma complessiva di € 5.025,00.=, per
poter procedere all'avvio delle progettualita che coinvolgono due neomaggiorenni delle
coorti successive (vedi allegato A), imputando la somma sul cap.art./ 37504/22
“interventi assistenziali”, codice gestionale 999 “altri assegni e sussidi assistenziali”;
azione di spesa TRAS.CARE.004 “Progetto Care Leavers 4”, - Bilancio 2026-2028 - PF
22049 - CUPF71H21000050001, somma gia accertata e introitata con reversale n.
30387/2023 e accertamento n. 9206/2023.

Dato atto che:

— il Dirigente firmatario del presente atto non si trova in situazione di conflitto di
interessi, nonché dell’'assenza di segnalazioni di conflitto di interessi del
Responsabile del Procedimento PG 12022 del 09/01/2026 (agli atti);

— che con riferimento all’art. 3 “Tracciabilita dei flussi finanziari” della Legge n.
136 del 13.08.2010 e s.m.i “Piano straordinario contro le mafie” e le delibere
ANAC n. 556 del 31/05/2017 e n. 371 del 27/07/2022 i flussi derivanti dai
pagamenti di cui alla presente determinazione non vengono assoggettati
all’'obbligo della tracciabilita;

— il rispetto della previsione di cui all’'art. 183, comma 8, del D.Lgs. 267/2000
viene attestato dal responsabile del servizio finanziario con |'apposizione del
visto di regolarita contabile secondo quanto disposto con circolare della
Direzione Finanziaria PG 521135 del 09/11/2016;

— che l'esecutivita del presente provvedimento € subordinata all’apposizione del
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art.
183, comma 7 del D.Lgs 267/2000.

DETERMINA

1. di approvare l'allegato A, quale parte integrante del presente atto, senza
procedere alla pubblicazione in quanto riportanti dati personali, dato atto del
successivo rispetto dell’art. 27 del D.Lgs 33/2013;

2. di impegnare, per i motivi e nei termini di cui in premessa, la somma
complessiva di € 5.025,00= imputandola al capitolo/art. 37504/22 “Interventi
Assistenziali”, azione di spesa TRAS.CARE.004 "“Progetto Care Leavers 4 -
Codice Esenzione CIG “Erogazioni_liberalita” - per il periodo aprile - dicembre
2026 - Bilancio 2026-2028 - PF 22049 - CUPF71H21000050001, somma gia
accertata e introitata con reversale n. 30387/2023 e accertamento n.
9206/2023, come da allegato A, parte integrante della presente determinazione;

3. di dare atto che ai relativi pagamenti si provveda, nei termini di legge con atto
dispositivo dirigenziale, tramite liste di distribuzione ai beneficiari di cui
all’allegato A;



4. di pubblicare la presente determinazione ai sensi dell’art. 26, comma 2, del
D.Lgs 33/2013;

5. di dare atto che il rispetto della previsione di cui all’art. 183, comma 8, del
D.Lgs. 267/2000 viene attestato dal responsabile del servizio finanziario con
I'apposizione del visto di regolarita contabile secondo quanto disposto con
circolare della Direzione Finanziaria P.G. 521135 del 09/11/2016;

6. di dare atto che l'esecutivita del presente provvedimento € subordinata
all'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7 del D.Lgs 267/2000.

Allegato A: Beneficiari Progettualita Care Leavers

Il Dirigente
Alberto Cigana / InfoCert
S.p.A.*

*|'atto e stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs.
82/2005 e successive modifiche) in data 20/04/2026
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