ALLEGATO TECNICO all’Accordo di collaborazione (ex art. 15 L. 241/1990 e s.m.i.)
per lo sviluppo del "BILANCIO DI GENERE DEL COMUNE DI VENEZIA” di cui alla
Determina del Direttore del

Ambiti>Obiettivi>Risultati attesi

Ambito 1. Ricognizione iniziale volta a comprendere il contesto giuridico, dei
regolamenti e degli obiettivi posti a vari livelli

Obiettivi e risultati: fornire il contesto normativo di riferimento su cui si innesta il bilancio di
genere.

Ambito 2. Riflessione congiunta sugli ambiti di indagine e metodologie idonee per
supportare la redazione del Bilancio di Genere e costruzione della banca dati in
collaborazione con I'ufficio statistico

Obiettivi:

1. realizzare un percorso condiviso per stabilire quali specifici ambiti di indagine
approfondire e quali metodologie e fonti di dati utilizzare per supportare la redazione del
Bilancio di Genere;

2. realizzare un‘azione congiunta di acquisizione di dati aggiornati, da realizzarsi in stretta
collaborazione con gli uffici competenti per la produzione di statistiche, detenuti dagli
uffici comunali o altri Enti depositari/titolari dei dati di interesse per il progetto, incluse
statistiche ufficiali georeferenziate e dati storico-tendenziali, laddove disponibili e resi
per tempo dai diversi soggetti che li detengono.

Risultati attesi:
1. produrre una banca dati a supporto della redazione del Bilancio di Genere secondo
standard open data che ne assicurino I'accessibilita;
2. redigere un report sintetico descrittivo degli indicatori di particolare interesse (c.d. “dati
di allarme”);
3. produrre una lista di indicatori mancanti (dati non rilevati) che sarebbe utile rilevare e
possibili strategie di rilevazione futura.

Ambito 3. Supporto nella definizione delle tipologie di spesa utili per I'analisi del
bilancio consuntivo comunale nell’ottica della parita di genere in collaborazione con
I'ufficio bilancio

Obiettivi:
1. supportare Il'analisi del bilancio consuntivo del Comune di Venezia, da realizzarsi in
stretta collaborazione con gli uffici competenti al bilancio, in funzione dell’introduzione
di criteri di definizione delle tipologie di spesa, utili per I’'analisi nell’ottica della parita di
genere

Risultati attesi:
1. redigere una tassonomia delle tipologie di spesa in raccordo con la metodologia
nazionale e le migliori pratiche realizzate in altri Comuni ove desumibili dai rispettivi
Bilanci di Genere

Ambito 4. Supporto nell’'indagine sul lavoro agile in uso presso gli uffici comunali in
collaborazione con l'ufficio personale

Obiettivi:
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2.

verificare [l'utilita dell’istituto del lavoro agile in uso presso gli uffici comunali, da
realizzarsi in stretta collaborazione con gli uffici competenti alla gestione del personale,
con riguardo in generale alle situazioni di tutela sanitaria del lavoratore, alle esigenze di
conciliazione della vita privata del lavoratore, alle esigenze di formazione e alle attivita
totalmente informatizzate, e in particolare agli aspetti di genere, mediante
somministrazione di questionari, colloqui, e/o interviste a beneficiari € ai non beneficiari
dell’istituto

esame dei risultati del questionario e supporto alla lettura dei dati raccolti

Risultati attesi:

1.

redazione di una relazione sui risultati raccolti

Ambito 5. Supporto alla lettura dei dati raccolti e dei risultati funzionale alla
redazione del Bilancio di Genere

Obiettivi:

1. supportare i soggetti politici e tecnici responsabili del progetto per il Comune di Venezia
nella lettura dei dati raccolti attraverso un incontro interno;

2. restituire agli uffici quanto raccolto, a fini divulgativi e di rafforzamento della cultura
organizzativa, realizzando un seminario interno alla conclusione del progetto, in accordo
con i soggetti politici e tecnici responsabili del progetto per il Comune di Venezia;

3. supportare nella definizione delle modalita piu funzionali, anche in temini visuali, di

redazione del Bilancio di Genere, con riguardo alle migliori esperienze presso altri Enti
inter/nazionali, locali ed eventuale adozione di miglioramenti;

Risultati attesi:

1.

2.

realizzazione di almeno un incontro volto a facilitare la lettura e interpretazione dei dati
e delle informazioni raccolte

redazione di una relazione conclusiva utile a supportare la redazione del Bilancio di
Genere
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