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LLOYDS

(su carta intestata dell’operatore economico)

Spett.le COMUNE DI VENEZIA
Area Economia e Finanza
Servizio Assicurazioni

assicurazioni@pec.comune.venezia.it

OGGETTO: AFFIDAMENTO DI SERVIZI ASSICURATIVI: POLIZZA RAMO RC PATRIMONIALE per FUNZIONI
TECNICHE di durata biennale a far data dalle ore 24 del 30/06/2026 alle ore 24 del 30/06/2028

La sottoscritta_Diana Santin, nata a quEnmSEEERREREDEE—
in qualita di Rappresentante per I'ltalia di Lloyd’s Insurance Company S.A.,

avente sede legale e domicilio fiscale in Milano, Corso Garibaldi, 86 20121, Italia, codice fiscale /
partita IVA 10548370963, Tel. 02/63.78.88.36, Fax 02/63.78.88.53, indirizzo e-mail: ap-
palti@lloyds.com pec: appalti@pec.lloyds.com

OFFRE

quale importo importo lordo complessivo del servizio a base di offerta di € 39.000,00 al
lordo delle imposte) per il biennio a far data dalie ore 24 del 30/06/2026 alle ore 24 del 30/06/2028:

importo lordo complessivo €34.043,70

(e dunque annuo lordo pari ad € 17.021,85)
comprensivo di € ...0,53%. per oneri della
sicurezza non soggetti a ribasso.

Ai sensi dell’art. 108, comma 9, del D.Lgs. 36/2023, per quanto concerne le spese per
misure di adempimento alle disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, si riportano di seguito i costi connessi alla sicurezza:

> limporto dei principali costi relativi alla sicurezza sul lavoro sostenuti dallo scrivente ufficio sono i
seguenti (2023):

Spese annue: totale € 4.829,96 IVA compresa cosi ripartite:
€ 1.220,00 RSPP consulente

€ 829,60 corsi di formazione sicurezza

€ 2.251,00 visite mediche staff e medico competente

€ 529,36 manutenzione estintori e DPI

Considerando quindi una raccolta premi diretti italiani di Lloyd's Insurance Company
SA per il 2023, escluso 'RCA, pari ad € 309.619.522,52, ne consegue che il rapporto
percentuale tra la raccolta premi 2023 e i costi relativi alla sicurezza sul lavoro
sostenuti dallo scrivente ufficio, sempre per I'anno 2023, risulta essere pari allo
0,0016%. Pertanto, Il costo concernente le spese per misure di adempimento alle
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disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, rapportato
all'offerta per la presente procedura di gara, é da quantificarsi in € 0,53(zero/53)

Si segnala che la disposizione del succitato art. 41 c,14 del d.Igs. n. 36/2023 smi, cui occorre
attenersi per la composizione dell'importo su cui formulare I'offerta, prevede che il ribasso offerto
debba riferirsi allimporto complessivo (a corpo/misura), al cui interno sono compresi i costi della
manodopera che la Stazione Appaltante deve obbligatoriamente evidenziare come scorporati
nella formulazione dell'importo posto a base di gara. Lindicazione dell’entita di tali costi & utile
all'operatore economico per ponderare con attenzione il valore del ribasso proponibile, sapendo
che questo, pur calcolato matematicamente sul totale del servizio a corpo/ misura, ricade invece
sostanzialmente sulla quota del servizio al netto dei costi della manodopera.

INDICA

il costo previsto per la sicurezza interna aziendale di € ...

e per corso della Manodopera di € ...

Costi manodopera annui del personale che presta I'attivita in Italia dei Lloyd's Insurance Company
s.a. (anche “LIC”): € 1.534,47* (MILLECINQUECENTOTRENTAQUATTRO /47 euro)*

* I'importo indicato deve miendersi maggiorato nella misura forfetiaria del 30% per oneri socialt a carico del datore di lavoro, Il trattamento cosi riconoscuto al lavora-
tore & superiore ar minimt del CCNI, di settore. Lioyd's Insurance Company S.A (anche “LIC") applica al personale non dirigente che presta attvitg i Ttalia of C.C.N.L
delle Imprese di Assicurazione con scadenza 31 dicembre 2024 con il codice alfanumerico unico del CCNL. appheato: J121

dichiara

- ai sensi dell’art. 11, co. 3 e 4, del d.Igs. n. 36/2023 s.m.i., l'operatore economico, nella persona
del legale rappresentante sottoscrittore, si impegna ad applicare il/i contratto/i collettivo/i

nazionale/i e territoriale/i (CCNL ANIA o altro j121/j111 indicare quale) indicato/i

dalla Stazione appaltante nell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto per tutta la sua
durata;

- di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella
documentazione della procedura di gara in oggetto, anche in riferimento al punto 7 del discipli-
nare e di aver preso esatta cognizione della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali
e particolari che possono influire sulla offerta;

- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente netl’ambito
del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa e dichiara altresi il proprio consenso
al trattamento dei propri dati tramite il Fascicolo virtuale dell’'operatore economico disciplinato
all'articolo 24, nel rispetto di quanto previsto dal codice in materia di protezione dei dati perso-
nali, di cui al decreto legistativo 30 giugno 2003, n. 196, ai fini della verifica da parte della
stazione appaltante del possesso dei requisiti di cui all'articolo 99 del codice dei contratti, nonché
per le altre finalita previste dal codice medesimo e dichiara, inoltre, di essere consapevole che il
mancato assenso al trattamento dei dati non consente alla Stazione appaltante di disporre I'af-
fidamento dell’'appalto, in quanto la medesima non potra procedere ad effettuare i necessari
controlli sull’affidatario dei’appalto, come prescritto dalla normativa in materia;

- di conoscere e accettare incondizionatamente tutte fe clausole del disciplinare di gara, ivi com-
prese le clausole pattizie di cui al Protocollo di legalita sottoscritto in data 09/10/2025 ai fini
della prevenzione dei tentativi d‘infiltrazione della criminalita organizzata e del contrasto alla
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corruzione nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, consultabile sul sito del
Comune di Venezia https://www.comune.venezia.it/content/gare-di-appalto-ed-avvisi ;

- di conoscere e di accettare incondizionatamente senza riserva le seguenti clausole, in base alle quali,
in caso di aggiudicazione:

- l'affidatario si impegna a dare comunicazione tempestiva alla stazione appaltante e alla Pre-
fettura, di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei confronti
dell'imprenditore, degli organi sociali o dei dirigenti d'impresa. Il predetto adempimento ha na-
tura essenziale ai fini dell’esecuzione del contratto e il relativo inadempimento dara luogo alla
risoluzione espressa del contratto stesso, ai sensi dell’art. 1456 del c.c., ogni qualvolta nei con-
fronti di pubblici amministratori della stazione appaltante che abbiano esercitato funzioni relative
alla stipula ed esecuzione del contratto, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto
rinvio a giudizio per il delitto previsto dall’art. 317 del c.p.;

— la stazione appaltante si avvarra della clausola risolutiva espressa, di cui all’art. 1456 c.c., ogni
qualvolta nei confronti dell’imprenditore o dei componenti la compagine sociale, o dei dirigenti
dell’impresa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei
delitti di cui agli artt. 317 c.p., 318 c.p., 319 c.p., 319-bis c.p., 319-ter c.p., 319-quater c.p., 320 c.p.,
322 c.p., 322 bis c.p., 346-bis c.p., 353 c.p. € 353-bis c.p.;

- di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice di comportamento interno approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 78 del 13/04/2023 oltre a quello contenuto nella sottosezione
Rischi corruttivi e trasparenza del PIAO e nel suo Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza, nonché nel Modello di organizzazione, gestione e controllo adottato dalla me-
desima ai sensi del decreto legislativo n. 231/01e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad osser-
vare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto compa-
tibili con il ruolo e I'attivita svoita, gli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento
interno. A tal fine 'Amministrazione trasmettera all’aggiudicatario, ai sensi dell’art. 17 del D.P.R.
n. 62/2013, copia del Codice di comportamento interno approvato, per una sua pit completa e
piena conoscenza. L'aggiudicatario si impegnera a trasmettere copia dello stesso ai propri dipendenti
e collaboratori a qualsiasi titolo e a fornire prova dell’avvenuta comunicazione. La violazione degli
obblighi di cui al Codice di comportamento interno sopra richiamato, potra costituire causa di riso-
luzione del contratto. Amministrazione, verifichera I'eventuale violazione, contestera per iscritto
all’aggiudicatario il fatto assegnando un termine non superiore a dieci giorni per la presentazione di
eventuali controdeduzioni. Ove queste non fossero presentate o risultassero non accoglibili, proce-
dera alla risoluzione del contratto, fatto salvo il risarcimento dei danni;

- di considerare remunerativa l'offerta economica presentata giacché per la sua formulazione
ha preso atto e tenuto conto delle condizioni contrattuali e degli oneri, compresi quelli eventuali
relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assi-
stenza in vigore nel luogo dove devono essere svolti i servizi e di tutte le circostanze generali,
particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata;

- di non aver conferito incarichi professionali o attivita lavorativa ad ex-dipendenti pubblici che
hanno cessato il rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione da meno di tre anni i quali,
negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto di
quest’ultima ai sensi dell’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i ;

- di impegnarsi a dare comunicazione tempestiva alla stazione appaltante e alla Prefettura, di
tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi modo, manifestati nei propri confronti, degli
organi sociali o dei dirigenti d'impresa. (Il predetto adempimento ha natura essenziale ai fini
dell'esecuzione del contratto e il relativo inadempimento dara luogo alla risoluzione espressa del
contratto stesso, ai sensi dell'art. 1456 del Codice Civile, ogni qualvolta nei confronti di pubblici
amministratori che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del contratto sia
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stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a giudizio per il delitto previsto dall'art.
317 del Codice Penale);

- di essere a conoscenza che la stazione appaltante si impegna ad avvalersi della clausola risolutiva
espressa, di cui all'art. 1456 del Codice Civile, ogni qualvolta nei propri confronti o nei confronti
dei componenti la compagine sociale, o dei dirigenti dell'impresa, sia stata disposta misura cau-
telare o sia intervenuto rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui agli artt. 317 C.P, 318 C.P,,
319 C.P,, 319-bis C.P,, 319-ter C.P.,, 319-quater C.P., 320 C.P., 322 C.P,, 322-bis C.P., 346-bis C.P,,
353 C.P., 353-bis C.P.

Milano, 16 Giugno 2026

Lloyd’s Insurance Company S.A.
Diana Santin

Rappresentante per |'Italia
Documento firmato digitalmente

N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di identita del sottoscrittore, ai
sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445.
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