COMUNE DI VENEZIA

AREA: AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO
AREA: AREA POLIZIA LOCALE E SICUREZZA DEL TERRITORIO
Responsabile Unico del Progetto/Procedimento: AGOSTINI MARCO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO: EVEN.GEDI.163 - DETERMINAZIONE A CONTRARRE EX ART. 192
D.LGS. 267/2000 E CONTESTUALE AFFIDAMENTO AI SENSI DELL’ART. 50,
COMMA 1, LETT B) DEL D.LGS. 36/2023 PER SERVIZI DI RISTORAZIONE.
IMPEGNO DI SPESA ANNO 2026. ATTO SOGGETTO A PUBBLICAZIONE AI
SENSI DEGLI ARTT. 23 E 37 D.LGS. 33/2013 E ART. 20 D.LGS. 36/2023. PF
26047 - CUP F79126000470007.

Proposta di determinazione (PDD) n. 1210 del 15/05/2026
Determinazione (DD) n. 1115 del 21/05/2026
Fascicolo N.32/2026 - SERVIZI VARI



Il Direttore

Premesso che:

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 57 del 18/12/2025 ¢& stato
approvato il Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2026 - 2028 e il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026 - 2028;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 281 del 30/12/2025 e stato
approvato il Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026 - 2028 ed
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026 - 2028;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 26/03/2026 e stata
approvata la variazione al Bilancio di Previsione per gli esercizi finanziari 2026
- 2028;

Richiamati:

la deliberazione della Giunta Comunale n. 318 del 19/11/2020 con la quale si &
approvata la nuova struttura organizzativa del Comune di Venezia fino al livello
di Posizioni Organizzative e le deliberazioni della Giunta Comunale n. 201 del
05/08/2021, n. 149 del 13/07/2022, n. 308 del 20/12/2022, n. 231 del
23/11/2023, n. 126 del 03/07/2024, n. 243 del 18/12/2024 e n. 227 del
28/10/2025 con le quali sono state apportate integrazioni e modificazioni alla
sopracitata deliberazione n. 318/2020;

la disposizione sindacale P.G./2023/0610507 con la quale e stato attribuito al
Dott. Marco Agostini l'incarico di Direttore dell’Area Polizia Locale e Sicurezza
del Territorio - Comandante Generale del Corpo di Polizia Locale;

le disposizioni in materia di comportamento dei dipendenti pubblici di cui
al DPR 16/04/2013 n. 62 e al Codice di comportamento interno del
Comune di Venezia approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.
78 del 13/04/2023;

I'art. 107 del D.Lgs. 267/2000 in materia di funzioni e responsabilita
della dirigenza;

I'art. 4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplina gli adempimenti di competenza
dei dirigenti;

I'art. 17 dello Statuto del Comune di Venezia relativo all’assunzione degli
atti di gestione;

i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all’allegato
4-2 del D.Lgs. 118/2011;

gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento di contabilita riguardante
I'assunzione degli impegni di spesa;

le norme in materia di tracciabilita dei flussi finanziari, in particolare la
Legge 136 del 13 agosto 2010;



le norme in materia del codice dei contratti D.Lgs. 36/2023;

Dato atto:

con riferimento
preventiva, de

al controllo di regolarita amministrativa e contabile nella fase
| rispetto di quanto previsto dall’'art. 6, comma 2, del

regolamento sul sistema dei controlli interni, approvato con deliberazione di

C.C.n. 16 del 2

Dato atto che:

8 febbraio 2013;
Considerato che:

i Comune di Venezia, Area Polizia Locale e Sicurezza del
Territorio, ha aderito ad un progetto Europeo denominato
INTERCEPTED, finanziato dalla Commissione Europea
(nell'ambito del programma Internal Security Fund - ISF) volta
a combattere il traffico di migranti e la tratta di esseri umani
potenziando le capacita digitali delle forze dell'ordine e delle
autorita giudiziarie;

lo scopo del progetto & di rafforzare la cooperazione in
ambito nazionale ed internazionale tra forze dell’ordine per lo
svolgimento di attivita di indagine ed la prevenzione di
fenomeni criminosi, anche mediante |'uso di tecnologie e
metodologie avanzate di indagine;

Visto che:

il progetto prevede incontri in presenza e online, nonchée
la visita di rappresentanti della Commissione Europea presso i
partner per il monitoraggio della prosecuzione dei progetti;

nei giorni 19 e 20 maggio 2026 e prevista la visita
istituzionale di rappresentanti della Commissione Europea
presso la sede del Comando di Polizia Locale al Tronchetto, al
fine di monitorare il progetto Intercepted ed effettuare la visita
ad alcuni degli spazi e servizi del Comando interessati dal
progetto;

la delegazione arrivera a Venezia il giorno 19 maggio
2026 all'ora di pranzo e si rende necessario organizzare un
servizio di ristorazione prima dell'incontro pomeridiano per n. 8
persone;

si € individuata mediante affidamento diretto ai sensi
dell’'art 50, comma 1, lettera b) del Codice Appalti, la
Trattoria da Vittoria, con sede a Campalto , al fine di offrire
il servizio di ristorazione come sopra descritto, in quanto
dispone di documentata esperienza pregressa idonea
all’'esecuzione dei servizi richiesti per I'occasione e situata a



livello logistico in una posizione idonea in considerazione
degli spostamenti previsti al fine di ottimizzare i tempi della
visita;

é stata formulata richiesta di offerta a cui la ditta ha
risposto offrendo, per i servizi sopra descritti, un importo di
€ 60,00 a persona iva inclusa, per un totale di € 480,0, IVA
al 10% inclusa;

tale offerta si ritiene congrua in base a quanto
richiesto ed ai prezzi di mercato;

Attestato che:

il servizio in oggetto non riveste interesse transfrontaliero di cui all’art. 48, co.
2 del D.Lgs. 36/2023;

si & ottemperato alle disposizioni previste dal Codice dei Contratti pubblici in
materia di artificioso frazionamento degli appalti di cui all’art. 14, co. 6, Dlgs.
36/2023;

si € proceduto rispettando il principio di rotazione negli affidamenti ai sensi
dell’art. 49 del D.Lgs. 36/2023;

la scelta dell’affidatario € avvenuta nel rispetto della normativa vigente;

I'operatore economico sopra citato € in possesso di idonea esperienza
pregressa per |'esecuzione delle prestazioni contrattuali;

e stata acquisita dalla ditta dichiarazione sostitutiva di certificazione del
possesso dei requisiti di ordine generale come previsti dagli artt. 94 e 95 del
D.Lgs. 36/2023 e della tipologia di Contratto Collettivo Nazionale applicato ai
propri dipendenti, ai sensi dell’art. 11 del D.Igs. 36/2023, conservata agli atti
d’ufficio;

il contratto collettivo nazionale dell’operatore economico, applicato al proprio
personale dipendente ¢, per il settore ristorazione, quello dei pubblici esercizi-
ristorazione;

Dato atto che:

trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, la verifica del
possesso dei requisiti ex art. 52, comma 1 del D.Lgs 36/2023 verra effettuata
secondo la procedura prevista dalla circolare del Segretario Generale
PG/2023/0397378 tramite sorteggio di un campione secondo i criteri
individuati dal Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAQO) 2026 - 2028,
Sottosezione Rischi corruttivi e Trasparenza;

Accertato che:

il Dirigente firmatario del presente atto non si trova in
situazione di conflitto di interesse anche potenziale ai sensi del
Codice di Comportamento interno approvato con DGC n. 78 del
13/04/2023;



il responsabile del procedimento ha depositato apposita
dichiarazione di assenza di conflitto di interesse riguardo al
presente procedimento PG/2026/267062, conservata agli atti
d’ufficio, rispetto al presente provvedimento come dal PIAO
2026 - 2028;

Dato atto che:

il rispetto della previsione, di cui all'art. 183, comma 8, del D.Lgs.
267/2000 viene attestato dal responsabile del Servizio Finanziario con
I'apposizione del visto di regolarita contabile, secondo quanto disposto
con circolare della Direzione Finanziaria P.G./2016/521135 del
09/11/2016;

I'esecutivita del presente provvedimento €& subordinata al visto di
regolarita contabile ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs 267/2000;

DETERMINA

1) di contrarre ai sensi dell'art. 192 del T.U.E.L. per servizi di ristorazione

2)

3)
4)

5)

come sopra descritti precisando che:

- il fine del contratto che si intende perseguire e |'organizzazione
della visita istituzionale presso la sede del Comando Polizia Locale
di rappresentanti della Unione Europea per il monitoraggio del
progetto Intercepted;

- I'oggetto del contratto € il servizio di ristorazione come sopra descritto
per il pranzo per 8 persone nel giorno 19/05/2026;

- il contratto sara concluso a mezzo scambio di corrispondenza secondo
I'uso commerciale, tutto agli atti d’ufficio;

- la scelta del contraente é stata effettuata mediante affidamento diretto ai
sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 36/2023;

di impegnare per le motivazioni di cui alle premesse, la somma di € 480,0
a favore della ditta Trattoria da Vittoria, con sede a Campalto, p.iva
04409720275, al Capitolo 12503, art. 22 "Organizzazione eventi,
pubblicita e servizi per trasferta”, codice gestionale 999 “Altre spese per
relazioni pubbliche, convegni e mostre, pubblicita n.a.c.”, azione di spesa
EVEN.GEDI.163 “Spese per partecipazione ad eventi progetto
INTERCEPTED”, Bilancio 2026, spesa finanziata con Contributi a carico
dello Stato - ECORR, PF 26047 - CUP F79126000470007;

di dare atto che il CIG sara apposto nell’atto di liquidazione ;

di disporre che I'Area Economia e Finanza provveda agli accertamenti di
entrata secondo i principi contabili di cui all'allegato 4.2 del D.Lgs. n. 118
del 2011;

di disporre che la liquidazione degli importi dovuti avvenga con apposito
provvedimento dirigenziale a seqguito di presentazione di regolare
documentazione;



6)

7)

8)

di dare atto, ai fini della determinazione della competenza economica, che
la prestazione verra resa in data 20/05/2026;

di dare atto che l'esecutivita del presente provvedimento sia subordinata
all'apposizione del visto di regolarita contabile, ai sensi dell’art. 183
comma 7, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267;

di pubblicare la presente determinazione sul sito istituzionale
dell’lAmministrazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” come
esplicitato nel Piano Integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026 -
2028 e ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. 33/2013 e dell’art. 20 del
D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 20 del D.Lgs. 36/2023.

Il Direttore
Marco Agostini / InfoCert
S.p.A.*

*L'atto & stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs.
82/2005 e successive modifiche) in data 21/05/2026
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