
Allegato alla determinazione n. ________ del ___________

SCHEMA DI PROTOCOLLO D’INTESA TRA COMUNE DI VENEZIA E ATENEO VENETO DI

SCIENZE, LETTERE E ARTI ETS PER LA REALIZZAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE

DELL’ATENEO VENETO ANNO 2026. 

N. _______ di repertorio speciale del ___________

PREMESSO CHE

- l’art. 26 bis dello Statuto del Comune di Venezia stabilisce che l’ente promuove e valorizza

rapporti di collaborazione con libere associazioni che, senza scopo di lucro, perseguono finalità

culturali;

- è compito e vocazione dell’Amministrazione Comunale promuovere e sostenere le attività di

carattere culturale di significativa valenza, organizzate con soggetti qualificati che operano nel

territorio  per  il  fine  intrinseco  di  crescita  e  sviluppo  socio  –  economico  garantito  dalla

Costituzione;

- ATENEO VENETO di Scienze, Lettere e Arti ETS con nota prot. n. 92891 del 17/02/2026 ha

presentato il  programma delle  attività  per  l'anno 2026 e il  piano  preventivo  finanziario  di

spesa,  chiedendo un sostegno economico  complessivo  di  euro 20.000,00 (documentazione

acquisita agli atti);

TUTTO CIO’ PREMESSO

Tra

Comune di Venezia (C.F. 80010450270 – P.IVA 03885730279) rappresentato dal dott. Michele

Casarin in qualità di dirigente del Settore Cultura -  Area Sviluppo, Promozione della Città e

Tutela delle Tradizioni e del Verde pubblico domiciliato in Ca’ Farsetti San Marco n. 4136 a

Venezia ed a ciò legittimato dall’art. 17 dello Statuto dell’Ente approvato con deliberazione di

C.C. n. 25 del 25/03/2013 (d’ora in poi definito Comune)

e
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ATENEO VENETO di Scienze, Lettere e Arti ETS (C.F. 80010450270 – P.IVA 03885730279) con

sede a Venezia in Campo San Fantin – San Marco, 1897, iscritto all’albo delle associazioni del

Comune di Venezia con il n. 629, rappresentato dalla Presidente dott.ssa Antonella Magaraggia

(d’ora in poi definito Ateneo Veneto)

Si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 Oggetto

Oggetto del Protocollo d’Intesa è la definizione delle modalità di collaborazione tra Comune e

Ateneo Veneto per la realizzazione delle attività dell’Ateneo Veneto dell’anno 2026 e l’utilizzo

della sede dell’Istituto in Campo San Fantin a Venezia da parte del Comune.

Le premesse costituiscono parte sostanziale ed integrante del presente atto.

Art. 2 Impegni del Comune di Venezia

Il Comune si impegna ad erogare all’Ateneo Veneto il contributo di € 20.000,00 a fronte delle

attività  istituzionali  presentate  con  nota  prot.  n.  92891  del  17/02/2026  (documentazione

acquisita agli atti) e si riserva di utilizzare gli spazi messi a disposizione dall’Ateneo Veneto per

attività istituzionali (convegni ed eventi) comprese nella propria programmazione comunicando

l’uso  con un anticipo di  30 giorni  prima del primo utilizzo, compatibilmente con le attività

programmate dall’Ateneo Veneto.

Art. 3 Impegni dell’Ateneo Veneto onlus

L’Ateneo Veneto si impegna a:

a) realizzare tutte le attività presentate nel programma; nel caso di variazione del programma

a comunicare all’Area Sviluppo, Promozione della Città e Tutela delle Tradizioni e del Verde

pubblico – Settore Cultura, le modifiche delle iniziative;

b) rendere disponibile a favore del Comune, a titolo gratuito, la struttura (Aula Magna o Sala

Cini o Biblioteca o Sala Tommaseo) a norma ai sensi del d.lgs. 81 del 09/04/2008 fino ad

un massimo di 10 giornate intere entro il 31/12/2026, comprensiva di tutte le dotazioni e
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del personale addetto specializzato. Lo spazio viene messo a disposizione dal mattino dalle

ore 09.00, dal lunedì al venerdì fino alle ore 19.30, con esclusione di sabato e domenica

salvo  accordo  separato  riguardo  il  servizio  di  apertura,  di  guardiania  e  di  chiusura

dell’istituto;

c) indicare  il  nominativo  di  un  referente  cui  poter  rivolgersi  per  ogni  richiesta  o

comunicazione, entro 10 giorni dalla sottoscrizione del presente Protocollo d’Intesa;

d) utilizzare il logo del Comune per le attività svolte in collaborazione.

Art. 4 Modalità di erogazione del contributo

L'erogazione del beneficio avverrà con le seguenti modalità: 50% del contributo concordato

nella misura di € 10.000,00 (diecimilaeuro) al momento della sottoscrizione e ricezione del

presente Protocollo d’Intesa e il saldo, al termine dell'attività svolta, del restante 50% pari ad

€ 10.000,00 (diecimilaeuro)  a ricevimento  della  rendicontazione del  contributo  concordato,

completa di documentazione contabile.

Art. 5 Responsabilità

L’Ateneo  Veneto  esonera  e  solleva  da  ogni  responsabilità  il  Comune  per  variazioni  nella

programmazione dell’anno 2026. Contestualmente all’atto di instaurazione del rapporto, i nuovi

titolari di rapporti comunque denominati consegnano al Comune di Venezia, copia sottoscritta

del Codice di comportamento interno per i dipendenti del Comune di Venezia - approvato con

delibera di G.C. n. 78 del 13/04/2023 di cui al d.p.r. 62/2013 “Regolamento recante codice di

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. 165/2001”. Costituisce

motivo  di  decadenza  del  rapporto,  la  violazione  degli  obblighi  derivanti  dal  Codice  di

Comportamento interno (art. 2).

Art. 6 Controversie
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Per  qualunque  controversia  relativa  alla  validità,  efficacia,  interpretazione,  esecutività  e

scioglimento del presente atto, sarà competente il  giudice ordinario e il  foro sarà quello di

Venezia.

Art. 7 Durata del Protocollo d’Intesa

La durata del Protocollo d’Intesa copre il  periodo della programmazione  marzo – dicembre

2026 ed è valido dalla data di sottoscrizione al 31/12/2026.

Art. 8 Spese e oneri fiscali

Eventuali spese e oneri fiscali del presente Protocollo d’Intesa sono a carico della parte che ne

richiede l’uso. Il presente Protocollo d’Intesa è registrabile solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 5

del DPR 131/86.

Art. 9. Trattamento dei dati personali

Il  Comune  di  Venezia  tratta  i  dati  personali  nell'ambito  di  applicazione  del  Regolamento

Europeo  per  la  Protezione  dei  Dati  Personali  (Reg.  UE  2016/679). Il  testo  completo

dell'informativa  è  disponibile  al  seguente  link

https://www.comune.venezia.it/it/content/informative-dati-personali.

Letto, approvato e sottoscritto ai sensi dell’art.1326 del c.c. 

Venezia, ____________

Per il Comune di Venezia 

Area Sviluppo, Promozione della città e Tutela delle Tradizioni e del Verde pubblico

Settore Cultura

Il dirigente - Dott. Michele Casarin  

Per l’ATENEO VENETO di Scienze, Lettere e Arti ETS 
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La Presidente - Dott.ssa Antonella Magaraggia
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