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Il Dirigente 
 
Visti: 
- il D. Lgs. n. 267/2000 e in particolare: 

- l’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa 
l’assunzione di impegni di spesa; 
- gli artt. 183 e 191 sugli impegni di spesa e sulle regole di assunzione degli stessi; 

- l’art. 192 che prescrive l’adozione di preventiva determinazione a contrattare; 
- l’art. 3 della L. n. 136/2010 e gli artt. 6 e 7 del D.L. n. 187/2010 convertito in L. 

n. 217/2010 in materia di Tracciabilità dei flussi finanziari; 
- i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'All. 4/2 del D. Lgs. 

n. 118/2011; 
- il D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni; 

- la D.C.C. n. 57/2025 di approvazione del Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 
2026-2028 e relativi allegati e del Documento Unico di Programmazione 2026-2028 e 
ss.mm.ii.; 

- la D.G.C. n. 281/2025 con la quale: 
• è stato approvato il PEG 2026-2028; 
• è stato adottato il PIAO 2026-2028 (Piano Integrato di Attività e Organizzazione), 

ai sensi dell’art. 6 del D. L. n. 80/2021, convertito in L. n. 113/2021, contenente, 
tra gli altri, il Piano della Performance e la sezione “Rischi corruttivi e trasparenza” 
con i relativi allegati; 

- la D.C.C. n. 51/2026 di verifica degli equilibri generali di bilancio, assestamento 
generale e stato di attuazione dei programmi (SAP) 2026 del Bilancio di previsione per 
gli esercizi finanziari 2026-2028; 

- la sottosezione 3.3 del PIAO “Rischi corruttivi e trasparenza” all’interno del quale viene 
descritta la pianificazione della pianificazione della corruzione e della trasparenza del 
Comune di Venezia per il triennio 2026 – 2028; 

- l’art. 13 del Regolamento di Contabilità in materia di impegno della spesa; 
- il vigente Regolamento Comunale dei Contratti; 

Richiamati: 
- l'art. 17 dello Statuto Comunale, relativo all’assunzione di atti di gestione; 
- la D.G.C. n. 126/2024 con cui è stata approvata la riorganizzazione dell'Ente con 

efficacia dal 01/08/2024, con modifica ai sensi della D.G.C. n. 243/2024 con efficacia 
dal 01/01/2025, e la D.G.C. n. 227/2025 con cui è stata approvata la modifica della 
struttura organizzativa e del funzionigramma dell’Ente con efficacia dal 01/12/2025; 

- la Disposizione Sindacale PG 0185152/2025 con cui l’incarico di Dirigente del Settore 
Servizi Educativi e Biblioteche è stato affidato alla dott.ssa Barbara Vanin; 

- il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a norma dell'art. 54 del D. Lgs. 
n. 165/2001, approvato con D.P.R. n. 62/2013 come modificato dal D.P.R. n. 81/2023 e 
il “Codice di comportamento interno” approvato con D.G.C. n. 703/2013, così come da 
ultimo modificato con D.G.C. n. 78/2023, che estendono, per quanto compatibili, gli 
obblighi di condotta previsti dal Codice anche ai collaboratori o consulenti, con 
qualsivoglia tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, anche professionale, 
nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che 
realizzano opere in favore dell'Amministrazione; 

- il “Protocollo di legalità” sottoscritto il 09/10/2025 tra la Regione Veneto, le Prefetture 
della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto (art. 1, comma 17, della L. 
n. 190/2012) il cui mancato rispetto costituisce causa di risoluzione del contratto; 

- il Codice dei Contratti Pubblici (D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.) sull'aggiudicazione dei 
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto, in particolar 
modo i principi stabiliti dagli artt. 1-5; 



Atteso che: 
- con Determinazione Dirigenziale n. 1295 del 01/07/2024 si è proceduto ad avviare le 

procedure di selezione e individuazione del contraente ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 
n. 36/2023 e ss.mm.ii. e in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa 
di cui all’art. 108 del medesimo D. Lgs., per l’affidamento dei servizi bibliotecari presso 
le biblioteche della Rete Biblioteche Venezia per trentasei mesi consecutivi dalla stipula 
del contratto, secondo le modalità indicate nel Capitolato allegato alla stessa 
(documentazione agli atti), per un importo complessivo stimato dell’appalto pari a 
complessivi € 5.810.219,73.= (fuori campo IVA, art. 10, c. 22, del D.P.R. n. 633/1972 
e ss.mm.ii.), oltre a € 666,84.= (oltre IVA al 22%) quale costo stimato per la sicurezza 
da interferenza ai sensi dell'art. 26, c. 1, lett. b), e c. 2, del D. Lgs. n. 81/2008, non 
soggetto a ribasso, per una spesa complessiva di € 5.811.033,27.=(o.f.i.); 

- con Determinazione Dirigenziale DD n. 1934 del 30/09/2024 si è proceduto ad 
approvare i verbali n. 1, n. 2, n. 3 e n. 4 di gara e contestualmente all’aggiudicazione 
della GARA N. 37/2024: PNP24013 PROGETTO "VE7.5.1.2.A_3 – POTENZIAMENTO 
DELLA RETE DELLE BIBLIOTECHE LEVA PER L'INCLUSIONE SOCIALE” - AFFIDAMENTO 
DEI SERVIZI BIBLIOTECARI PER IL SERVIZIO VEZ, RETE BIBLIOTECHE VENEZIA 
TRIENNIO 2024-2027. CIG B2AA7CAD28 - CUI S00339370272202400021, in base al 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 108 del medesimo 
D. Lgs., per l’affidamento dei servizi bibliotecari presso le biblioteche della Rete 
Biblioteche Venezia per trentasei mesi consecutivi dalla stipula del contratto, secondo le 
modalità indicate nel Capitolato allegato alla stessa (documentazione agli atti), per un 
importo complessivo stimato dell’appalto pari a complessivi € 5.606.862,04.= (fuori 
campo IVA, art. 10, c. 22, del DPR n. 633/1972 e s.m.i.), oltre a € 666,84.= (oltre IVA 
al 22%) quale costo stimato per la sicurezza da interferenza ai sensi dell'art. 26, c. 1, 
lett. b), e c. 2, del D. Lgs. n. 81/2008, non soggetto a ribasso, per una spesa 
complessiva di € 5.607.675,58.=(o.f.i.); 

- con Determinazione Dirigenziale DD n. 874 del 29/04/2025 si è proceduto ad approvare 
la variante del contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 per l’ampliamento 
dell’orario di apertura della Biblioteca Civica Vez e della Biblioteca di Marghera in orario 
serale, nonché per ulteriori servizi bibliotecari dedicati alla promozione del nuovo 
servizio di “Sala Musica” da eseguirsi dal 01/01/2025 al 30/09/2027 per una spesa 
complessiva di € 165.000,00.=(fuori campo IVA, art. 10, co. 22 del DPR 633/1972 e 
s.m.i.), successivamente rettificata con Determinazioni Dirigenziali DD n. 1645 del 
12/08/2025 per modifica della fonte di finanziamento e DD n. 160 del 06/02/2026 per 
correzione di mero errore materiale nell’indicazione del codice CIG; 

- in data 30/05/2025 è stato sottoscritto il contratto Repertorio Municipale n. 
26122/2025 per l’affidamento dei servizi bibliotecari per il servizio Vez, Rete Biblioteche 
Venezia per il triennio 2024-2027 di cui alla DD n. 1934 del 30/09/2024; 

- in data 08/05/2026 è stato sottoscritto il contratto Repertorio Speciale n. 27336/2026 
di variante del contratto Rep. n. 26122/2025 per il periodo 01/01/2025 - 30/09/2027 di 
cui alle DD n. 874 del 29/04/2025, DD n. 1645 del 12/08/2025 e DD n. 160 del 
06/02/2026; 

- l’importo complessivo del contratto, a seguito della variazione di cui sopra, viene 
rideterminato in € 5.772.675,58.=(fuori campo IVA, art. 10, c. 22 del DPR n. 633/1972 
e s.m.i.), di cui € 813,54.=(IVA al 22% inclusa) quale costo stimato per la sicurezza da 
interferenza ai sensi dell'art. 26, c. 1, lett. b), e c. 2, del D. Lgs. n. 81/2008, non 
soggetto a ribasso, rimanendo entro le soglie di cui all’art. 14 del D. Lgs. n. 36/2023; 



Richiamata la nota PG n. 527995 del 07/10/2025 con la quale l’ATI Socioculturale SCS e  
Società Coop. Culture ha comunicato la sottoscrizione del rinnovo contrattuale avvenuto in 
data 13/06/2025 e relativo al “CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti 
servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi” applicato al personale operante nell’ambito 
del contratto d’appalto per la gestione dei servizi bibliotecari e di supporto per il servizio 
VEZ, Rete Biblioteche del Comune di Venezia – Gara n. 37/2024 periodo 2024-2027 CIG 
B2AA7CAD28; 
Preso atto che: 
• con la sottoscrizione del rinnovo contrattuale del “CCNL per il personale dipendente da 

imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi” avvenuto in data 
13/06/2025 si è dovuto quantificare anche il relativo adeguamento tariffario, 
prospettandosi un progressivo aumento del costo del lavoro - fino alla quota a regime 
complessivo pari al 17,27%  - per il periodo oggetto della durata del contratto 
Repertorio Municipale n. 26122/2025 (PG 0303282 del 13/06/2025) in corso di 
esecuzione; 

• con la stessa nota PG n. 527995 del 07/10/2025 l’ATI Socioculturale SCS e Società 
Coop. Culture ha richiesto il riconoscimento di tale adeguamento del “CCNL per il 
personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi 
integrati/multiservizi” per il periodo della durata contrattuale con una stima pari a € 
272.000,00.= (o.f.i.); 

Dato atto che: 
• il Comune di Venezia ha svolto un’articolata valutazione in merito alla richiesta di cui 

alla nota PG n. 527995 del 07/10/2025 e delle successive note integrative conservate 
agli atti), come dettagliato nella relazione del Rup dott.ssa Barbara Vanin,  
PG/2026/0280720 del 18/05/2026 (all. 1); 

• nel corso dell’istruttoria si è acquisito in particolare apposito parere dell’avvocatura 
civica, espresso in data 22/4/2026 a dirimere sotto l’aspetto prettamente giuridico 
l’applicabilità degli istituti di cui agli artt. 9, 60 e 120 del D. Lgs. n. 36/2023; 

• in data 28/04/2026 si è svolto un incontro tra la stazione appaltante e la ditta ATI 
finalizzato a individuare l’importo riconoscibile alla ditta tenendo conto di quanto 
previsto dal Capitolato Speciale di appalto approvato con DD n. 1295 del 01/07/2024, 
dal D. Lgs. n. 36/2023 e dal parere espresso dall’avvocatura civica di cui sopra; 

• la ATI Socioculturale SCS e Società Coop. Culture successivamente all’incontro, con 
nota PG n. 0243434 del 30/04/2026, ha accettato il riconoscimento onnicomprensivo 
per l’adeguamento tariffario conseguente al rinnovo del “CCNL per il personale 
dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati / multiservizi” 
per un importo, concordato e ridotto, pari a € 180.550,79.= 
(centoottantamilacinquecentocinquanta/79.=), da corrispondersi in due quote pari a 
€ 57.870,26.=(o.f.i.) per l’anno 2026 e € 122.680,53.=(o.f.i.) per l’anno 2027, come 
poi formalizzato dalla relazione istruttoria sopra citata, redatta dal RUP dott.ssa 
Barbara Vanin e predisposta proprio ai fini della determinazione di un adeguamento 
parziale del corrispettivo contrattuale relativo all’appalto dei servizi bibliotecari della 
Rete Biblioteche Venezia a seguito delle ragioni fin qui narrate, seguita da 
comunicazione nel merito da parte della Stazione appaltante alla ditta con nota PG 
n. 282537 del 19/05/2026; 

Ritenuto pertanto: 

• di procedere all’adeguamento della tariffa, nella misura onnicomprensiva concordata, in 
relazione agli incrementi del costo della manodopera derivanti dal rinnovo del CCNL di 
categoria, calcolati a partire dal mese di maggio 2026, richiamate le motivazioni di cui 
alla relazione del Rup (all. 1); 



• di prevedere nel periodo interessato dal sopracitato incremento la spesa complessiva di 
€ 180.550,79 - quale adeguamento tariffario conseguente al rinnovo del CCNL - a 
favore della ATI Socioculturale S.C.S. P.IVA 02079350274 e Società Cooperativa 
Culture P.IVA 03174750277, suddivisa in due quote imputate come segue: 

Bilancio 2026: 
€ 57.870,26 sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi” – azione di spesa SECI.GEDI.132 
“Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le biblioteche” del 
Bilancio 2026 (spesa finanziata con imposta di soggiorno); 

Bilancio 2027: 
€ 122.680,53 sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi” – azione di spesa 
SECI.GEDI.132 “Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le 
biblioteche” del Bilancio 2027 (spesa finanziata con imposta di soggiorno); 

Dato atto poi che: 
- in data 01/10/2024 si è dato avvio ai servizi bibliotecari presso le biblioteche della Rete 

Biblioteche Venezia per trentasei mesi consecutivi, secondo le modalità indicate nel 
Capitolato allegato alla stessa per il Servizio VEZ, Rete Biblioteche a decorrere dal 
01/10/2024 al 31/09/2027, nelle more della stipula del contratto come previsto nei casi 
di urgenza di cui all’art. 18 del capitolato speciale d'appalto approvato con la stessa 
Determinazione Dirigenziale DD n. 1295 del 01/07/2024, e successivamente 
formalizzato con PEC PG 035728/2025; 

- i servizi richiesti alla ditta appaltatrice si configurano come servizi bibliotecari di front 
office, comprendenti: accoglienza multilingue, assistenza alla ricerca, informazione 
bibliografica; supporto alla circolazione dei documenti e riordino delle collezioni; 
gestione degli immobili, controllo delle sale e sicurezza degli spazi e delle persone; 
promozione e valorizzazione delle raccolte e della biblioteca; attività di base di back 
office relative alla gestione delle raccolte; iniziative culturali, promozionali, didattiche ed 
educative; attività di tutoraggio, sorveglianza e assistenza al pubblico, gestione della 
sicurezza delle sedi sia in esercizio ordinario che in situazioni di emergenza; 

- il percorso di riassetto complessivo della Rete Biblioteche Venezia, tutt’ora in essere, 
deve tenere conto di ulteriori modifiche a causa del pensionamenti/trasferimenti del 
personale interno in servizio per sopravvenute esigenze e/o modifiche alla normativa 
pensionistica, nello specifico riguardanti la biblioteca di Zelarino; 

- il contingente numerico, che ha determinato il fabbisogno del contratto in essere, non 
può essere stabilito in modo certo e definitivo dalla Stazione Appaltante mediante una 
programmazione definibile in modo statico all’avvio della gara, poiché determinato da 
una pluralità di fattori esterni, da essa indipendenti e in continuo divenire, tra i quali la 
modifica delle norme pensionistiche sopracitate in continua evoluzione e l’attivazione di 
altre progettualità da parte dell’amministrazione esterne al servizio, ma anche 
sinergiche alle attività delle biblioteche, e tali da richiederne una rimodulazione 
organizzativa in itinere, nell’ottica di potenziamento e garanzia di esecuzione dei servizi 
rivolti all’utenza; 

Considerato che per le motivazioni su esposte, è necessario incrementare i servizi  
oggetto del contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 PG 0303282 del 
13/06/2025, prevedendo presso la Biblioteca di Zelarino n. due operatori con orario 
9.00-19.00 da lunedì al sabato a partire dal 01/09/2026 fino al 30/09/2027; 

Valutato che le prestazioni rese con l’appalto di cui trattasi, si sono contraddistinte 
per un elevato standard di qualità dei servizi resi oltre che per una maggiore 
funzionalità e fruibilità d’accesso delle stesse alla cittadinanza; 



Dato atto che: 
- per le motivazioni sopra descritte, il Comune di Venezia, per le vie brevi, ha chiesto a 

ATI Socioculturale S.C.S. PI 02079350274 e Società Cooperativa Culture PI 
03174750277 la disponibilità ad effettuare ulteriori prestazioni prevedendo presso la 
Biblioteca di Zelarino n. due operatori con orario 9.00-19.00 da lunedì al sabato a 
partire dal 01/09/2026 al 30/09/2027; 

- l’appaltatore, con nota PG n. 266234 del 12/05/2026, ha dato la propria disponibilità 
alla variazione dei servizi bibliotecari per la Biblioteca di Zelarino da eseguirsi alle 
medesime condizioni tecniche ed economiche previste dal Contratto Repertorio 
Municipale n. 26122/2025 (PG 0303282 del 13/06/2025) - considerate anche le 
variazioni apportate dal CCNL di cui alla narrazione precedente - nel periodo 
01/09/2026-30/09/2027 per l’importo complessivo di € 154.453,00.=(fuori campo IVA, 
art. 10, c. 22 del DPR 633/1972 e s.m.i.); 

Richiamati: 
• l’art. 14 del D. Lgs n. 36/2023 secondo cui: “Il calcolo dell’importo stimato di un 

appalto pubblico di lavori, servizi e forniture è basato sull'importo totale pagabile, al 
netto dell'imposta sul valore aggiunto (IVA), valutato dalla stazione appaltante. Il 
calcolo tiene conto dell'importo massimo stimato, ivi compresa qualsiasi forma di 
eventuali opzioni o rinnovi del contratto esplicitamente stabiliti nei documenti di gara”; 

• l’art. 120 del D. Lgs n. 36/2023 secondo cui i contratti di appalto possono essere 
modificati senza una nuova procedura di affidamento sempre che nonostante le 
modifiche, la struttura del contratto o dell’accordo quadro e l’operazione economica 
sottesa possano ritenersi inalterate, se le modifiche, a prescindere dal loro valore 
monetario, sono state previste in clausole chiare, precise e inequivocabili dei 
documenti di gara iniziali, che possono consistere anche in clausole di opzione, 
parimenti i contratti possono essere modificati senza necessità di una nuova procedura, 
sempre che nonostante le modifiche, la struttura del contratto o dell’accordo quadro e 
l’operazione economica sottesa possano ritenersi inalterate, se il valore della modifica è 
al di sotto delle soglie fissate all'art. 14 del D. Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii. e del 10% 
del valore iniziale del contratto per i contratti di servizi e forniture, dove in caso di più 
modifiche successive, il valore viene accertato sulla base del valore complessivo del 
contratto al netto delle successive modifiche; 

Considerato che: 
• l’art 19 “Modificazioni, estensione e riduzione del contratto” del Capitolato Speciale di 

gara di cui alla determinazione dirigenziale DD n. 1295 del 01/07/2024 prevede casi e 
clausole specifiche per procedere a modifiche del contratto dei Servizi Bibliotecari per il 
servizio Vez, Rete Biblioteche Venezia triennio 2024-2027, secondo quanto previsto 
dal D. Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii. qualora la stazione appaltante ne ravveda la 
necessità alle medesime condizioni; 

• l’importo complessivo della variazione pari a € 154.453,00.= (fuori campo IVA, art. 10, 
c. 22 del DPR n. 633/1972 e ss.mm.ii.), inferiore al 10% del valore complessivo 
dell’appalto pari a € 5.772.675,58.=(fuori campo IVA, art. 10, c. 22, del D.P.R. n. 
633/1972 e ss.mm.ii.), è stato valutato congruo e coerente con le condizioni dell’appalto 
in essere; 

Accertata: 
la regolare esecuzione del servizio in essere da parte del R.U.P., come indicato negli 
attestati di regolare esecuzione, agli atti del procedimento; 

Preso atto: 

• che dal giorno 30/07/2026 il dott. Fabio Bello subentra alla dott.ssa Barbara Vanin in 
qualità di RUP; 
• della relazione PG n. 0440290 del 31/07/2026 (all. 2), con la quale il nuovo RUP dott. 
Fabio Bello - in merito all’Addendum 2 di cui trattasi - ha dato conto dei presupposti che 



giustificano l’attivazione delle prestazioni in variante ex art. 120 del D. Lgs n. 36/2023 e 
ss.mm.ii.; 

Ritenuto pertanto: 

• di approvare la variante del contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 PG 
0303282 del 13/06/2025 di cui alla determinazione dirigenziale DD n. 1934 del 
30/09/2024, ai sensi dell’art. 120 del D. Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii. e dell’art. 19 del 
Capitolato Speciale di gara di cui alla stessa determinazione dirigenziale, prevedendo 
presso la Biblioteca di Zelarino n. due operatori con orario 9.00-19.00 da lunedì al 
sabato a partire dal 01/09/2026 al 30/09/2027, data di scadenza del contratto in corso 
di esecuzione; 

• di approvare lo schema di integrazione al contratto allegato (all. 3) a formare parte 
sostanziale e integrante del presente atto; 

• di prevedere per il sopracitato servizio la spesa complessiva di € 154.453,00.= (fuori 
campo IVA, art. 10, c. 22 del DPR 633/1972 e s.m.i.) importo valutato congruo e 
coerente con le condizioni dell’appalto in essere, a favore della ATI Socioculturale S.C.S. 
P.IVA 02079350274 e Società Cooperativa Culture P.IVA 03174750277, imputando la 
spesa come segue: 

Bilancio 2026: 

€ 47.050,00 sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi” – azione di spesa SECI.GEDI.132 
“Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le biblioteche” del 
Bilancio 2026 per il periodo 01/09/2026 -31/12/2026 (spesa finanziata con imposta 
di soggiorno); 

Bilancio 2027: 

€ 107.403,00 sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi” – azione di spesa 
SECI.GEDI.132 “Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le 
biblioteche” del Bilancio 2027 per il periodo 01/01/2027 – 30/09/2027 (spesa 
finanziata con imposta di soggiorno); 

Dato atto che 

• le verifiche ai sensi dell'art. 99, del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, circa il possesso dei 
prescritti requisiti generali e speciali sono state eseguite in sede di aggiudicazione 
dell’appalto e sono tutt'ora valide in forza del contratto in essere, che già prevede 
l'assunzione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, degli obblighi previsti dal 
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici D.P.R. 62/2013, come modificato dal 
D.P.R. n. 81/2023, dal Codice di comportamento interno approvato con 
D.G.C. n. 703/2013, così come da ultimo modificato con D.G.C. n. 78/2023, e dal 
“protocollo di legalità” sottoscritto il 09/10/2025 tra la Regione Veneto, le Prefetture 
della Regione Veneto, l’ANCI Veneto e l’UPI Veneto, il cui mancato rispetto costituisce 
causa di risoluzione del contratto; 

• è stata altresì verificata l’assenza di impedimenti a contrattare con la pubblica 
amministrazione ai sensi dell’art.53, comma 16ter del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii; 

• che ai sensi dell'art. 58 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, c. 6, le prestazioni non sono 
frazionabili in lotti e non sono frazionate artificiosamente; 

• che il CIG ai fini di quanto disposto dall'art. 3 della legge 136/2010 sulla tracciabilità 
dei flussi finanziari è il CIG B2AA7CAD28; 

Preso atto che: 



• l’attività istruttoria è stata svolta dal dott. Fabio Bello; 
• la dott.ssa Barbara Vanin ha svolto il ruolo di RUP fino al 29/7/2026, producendo la 

Relazione (all. 1) in riferimento al riconoscimento dell’adeguamento della tariffa oraria 
previsto dal rinnovo del CCNL in riferimento al contratto Repertorio Municipale 
n. 26122/2025 PG 0303282 del 13/06/2025, e risulta in possesso dei requisiti di cui 
all’art. 5 dell’All. I.2; 

• il dott Fabio Bello è subentrato come RUP dal 30/7/2026, producendo la Relazione 
(all. 2) per la variazione del contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 
PG 0303282 del 13/06/2025 relativa ai servizi bibliotecari da svolgersi presso la 
Biblioteca di Zelarino, e  risulta in possesso dei requisiti di cui all’art. 5 dell’All. I.2; 

• non è stato segnalato alcun conflitto di interessi ai sensi dell'art. 7, c. 13, del Codice di 
comportamento interno vigente e dell’All. 1 del PIAO 2026-2028 e la Dirigente 
firmataria del presente atto non si trova in situazione di conflitto d'interesse; 

• non sussistono conflitti di interesse in capo a ciascun Responsabile Unico del Progetto 
per quanto di competenza e al Responsabile dell’Istruttoria ai sensi dell'All. 1 del PIAO 
2026-2028, come da dichiarazioni acquisite con PG n. 0447248 /2026 e PG n. 
440267/2026; 

Dato atto, inoltre, del rispetto di quanto previsto dall'art. 6, c. 2, del Regolamento sul sistema 
dei controlli interni, approvato con D.C.C. n. 16/2013 in ordine al controllo di regolarità 
amministrativa e contabile nella fase preventiva; 

DETERMINA 

1. di riconoscere a favore della ATI Socioculturale S.C.S. P.IVA 02079350274 e Società 
Cooperativa Culture P.IVA 03174750277 l’adeguamento della tariffa contrattuale nella 
misura di cui alla relazione del RUP (all. 1) e alle premesse del presente atto, in 
relazione agli incrementi del costo della manodopera derivanti dal rinnovo del “CCNL 
per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi 
integrati/multiservizi”; 

2. di impegnare conseguentemente la spesa complessiva pari a € 180.550,79.=(fuori 
campo IVA, art. 10, co. 22 del DPR 633/1972 e s.m.i.)/CIG B2AA7CAD28 quale 
somma necessaria imputando la spesa come segue: 

Bilancio 2026: 
€ 57.870,26 sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi” – azione di spesa SECI.GEDI.132 
“Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le biblioteche” del 
Bilancio 2026 (spesa finanziata con imposta di soggiorno); 

Bilancio 2027: 

€ 122.680,53 sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi” – azione di spesa SECI.GEDI.132 
“Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le biblioteche” del 
Bilancio 2027 (spesa finanziata con imposta di soggiorno); 

3. di dare successivamente atto - per quanto indicato nelle premesse qui puntualmente 
richiamate - che il presente provvedimento ha valenza di determinazione a contrattare ai 
sensi dell’art. 192 del D. Lgs. n. 267/2000, stabilendo quanto segue: 

- il fine che il contratto intende perseguire è garantire l’apertura la Biblioteca di 
Zelarino n. due operatori con orario 9.00-19.00 da lunedì al sabato a partire dal 
01/09/2026 al 30/09/2027, data di scadenza del contratto e riconoscere 
l’adeguamento della tariffa oraria in relazione agli incrementi del costo della 



manodopera derivanti dal rinnovo del “CCNL per il personale dipendente da imprese 
esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi”; 
- l’oggetto della modifica del contratto consiste nell’apertura della Biblioteca di 
Zelarino con due operatori adottando l’ampliamento d’orario 9.00-19.00 dal lunedì 
al sabato a partire dal 01/09/2026 al 30/09/2027, data di scadenza del contratto, 
riconoscendo anche in detta variante il dovuto adeguamento delle tariffe in 
relazione agli incrementi del costo della manodopera derivanti dal rinnovo del 
“CCNL per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi 
integrati/multiservizi”; 
- l’individuazione dei fornitori del servizio di cui si necessita, come in premessa 
precisato, è avvenuta mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs 
n. 36/2023 e ss.mm.ii, Gara n. 37/2024, e l’opzione di variante è prevista fin 
dall’indizione di tale Gara di cui alla determinazione dirigenziale n. 1295/2024; 
- ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii le clausole essenziali sono 
contenute nello schema di integrazione al contratto, allegato (all. 3) a formare parte 
sostanziale e integrante del presente atto e per quanto compatibile, nel Capitolato 
Speciale d’appalto approvato con determinazione dirigenziale n. 1295/2024; 

4. di approvare la variazione del contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 
PG 0303282 del 13/06/2025, di cui alla determinazione dirigenziale DD n. 1934 del 
30/09/2024, ai sensi dell’art. 120 del D. Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii e dell’art. 19 del 
Capitolato Speciale di gara di cui alla stessa determinazione dirigenziale, prevedendo 
presso la Biblioteca di Zelarino due operatori con orario 9.00-19.00 da lunedì al sabato 
a partire dal 01/09/2026 fino al 30/09/2027, data di scadenza del contratto in corso di 
esecuzione, per l’importo complessivo di € 154.453,00.= (fuori campo IVA, art. 10, 
c. 22 del DPR n. 633/1972 e s.m.i.), importo valutato congruo e coerente con le 
condizioni dell’appalto in essere a favore della ATI Socioculturale S.C.S. P.IVA 
02079350274 e Società Cooperativa Culture P.IVA 03174750277; 

5. di approvare lo schema di integrazione al contratto (all. 3) del presente atto, quale 
parte integrante e sostanziale dello stesso; 

6. di impegnare pertanto la spesa complessiva di € 154.453,00.=(fuori campo IVA, art. 
10, co. 22 del DPR 633/1972 e s.m.i.)/CIG B2AA7CAD28, importo valutato congruo e 
coerente con le condizioni dell’appalto in essere, a favore della ATI Socioculturale S.C.S. 
P.IVA 02079350274 e Società Cooperativa Culture P.IVA 03174750277, imputando la 
spesa come segue: 

Annualità 2026: 
€ 47.050,00.= (o.f.i) sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi”, azione di spesa 
SECI.GEDI.132 “Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le 
biblioteche” del Bilancio 2026 per il periodo 01/09/2026 – 31/12/2026 - cod. gest. 
999 “Altri servizi diversi n.a.c.” (spesa finanziata con imposta di soggiorno); 

Annualità 2027: 
€ 107.403,00.= (o.f.i) sul cap./art. 21003/99 “Altri servizi”, azione di spesa 
SECI.GEDI.132 “Gestione servizi bibliotecari di informazione e di supporto per le 
biblioteche” del Bilancio 2027 per il periodo 01/01/2027 – 30/09/2027 - cod. gest. 
999 “Altri servizi diversi n.a.c.” (spesa finanziata con imposta di soggiorno); 

7. di demandare a successiva Disposizione Dirigenziale la liquidazione delle spese, fatti 
salvi gli accertamenti di regolarità contributiva (DURC) previsti dalla vigente normativa 
in materia; 

8. di stabilire che la ATI Socioculturale S.C.S. P.IVA 02079350274 e Società Cooperativa 
Culture PI 03174750277, dovrà integrare la garanzia fideiussoria definitiva relativa al 
contratto di rinnovo sopracitato ai sensi dell’art. 117 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., 



precisando che la mancata costituzione di tale garanzia determina la revoca 
dell’affidamento; 

9. di dare atto che: 

• fino al 29/7/2026 ha operato come Responsabile Unico del Progetto, di cui all’art. 
15 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. la dott.ssa Barbara Vanin; in particolare, in 
relazione al presente atto, ha sottoscritto la Relazione (all. 1) in riferimento al 
riconoscimento dell’adeguamento delle tariffe previsto dal rinnovo del CCNL, giusto 
il contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 PG 0303282 del 13/06/2025; le 
adeguate competenze professionali risultano dal curriculum pubblicato al seguente 
link: https://www.comune.venezia.it/it/content/documenti-amministrazione-
trasparente-dir/?utente_id=551; 

• dal 30/7/2026 opera come Responsabile Unico del Progetto, di cui all’art. 15 del 
D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. il dott Fabio Bello; in particolare, in relazione al 
presente atto, ha sottoscritto la Relazione (all. 2) in riferimento alla variazione del 
contratto Repertorio Municipale n. 26122/2025 PG 0303282 del 13/06/2025 
relativa ai servizi bibliotecari da svolgersi presso la Biblioteca di Zelarino; le 
adeguate competenze professionali risultano dal curriculum pubblicato al seguente 
link: https://www.comune.venezia.it/it/content/dettagli-utente-amministrazione-
trasparente-eq/?utente_id=191 ; 

10. di pubblicare la presente Determinazione ai sensi degli artt. 37 e 23, lett. b, del 
D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii della medesima disposizione, in combinato disposto con 
l'art. 28, c. 2, del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., come esplicitato nell’All. 1 del 
vigente PIAO 2026-2028; 

11. di dare atto, ai fini della determinazione della competenza economica, che la fornitura 
verrà resa entro 390 giorni successivi alla esecutività della determina; 

12. di procedere alla risoluzione del contratto, alla relativa comunicazione all’ANAC e alla 
sospensione dell’operatore economico dalla partecipazione alle procedure di 
affidamento indette dalla medesima stazione appaltante per un periodo da uno a 
dodici mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento, a norma dell’art. 52, c. 2, del 
D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. nel caso in cui, successivamente alle operazioni di 
verifica, non sia confermato il possesso dei requisiti generali o speciali dichiarati; 

13. di individuare nel Servizio VEZ Rete Biblioteche, sede di Villa Erizzo, Piazzale Donatori 
di sangue n. 10, Mestre (VE), l’Unità Organizzativa competente all’istruttoria del 
presente procedimento, ai sensi dell’art. 5 della L. n. 241/1990; 

14. di dare atto che con la firma della presente determinazione il dirigente proponente 
attesta la coerenza degli stanziamenti di cassa con la programmazione dei pagamenti 
conseguenti al presente atto; 

15. di dare atto che l'esecutività del presente provvedimento è subordinata all'apposizione 
del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 183, 
c. 7, del D. Lgs. n. 267/2000. 

 
 

Allegati: 
 
All. 1: Relazione RUP PG/2026/0280720 
All. 2: Relazione RUP PG/2026/0440290 
All. 3: Schema di integrazione al Contratto 
 
 

Il Dirigente 
Barbara Vanin / InfoCert 

https://www.comune.venezia.it/it/content/documenti-amministrazione-trasparente-dir/?utente_id=551
https://www.comune.venezia.it/it/content/documenti-amministrazione-trasparente-dir/?utente_id=551
https://www.comune.venezia.it/it/content/dettagli-utente-amministrazione-trasparente-eq/?utente_id=191
https://www.comune.venezia.it/it/content/dettagli-utente-amministrazione-trasparente-eq/?utente_id=191


S.p.A.* 
 
*L’atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 
82/2005 e successive modifiche) in data 10/08/2026 
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