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Il Direttore 
 
Premesso che 

 con deliberazione del Consiglio Comunale (DCC) n. 77 del 19 dicembre 2024 sono 
stati approvati il Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2025-2027 e relativi 
allegati, il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) per il triennio 2025-2027 e 
il Piano degli Investimenti delle opere pubbliche e degli interventi di manutenzione 
2025-2027; 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 257 del 30/12/2024 sono stati approvati, 
per gli anni 2025-2027, il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027 ed il Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, documento 
programmatorio che ricomprende, sia la Sottosezione 3.2 “Performance” che 
individua, ai sensi dell'art. 10 del d.lgs. 150/2009, gli indirizzi, gli obiettivi strategici 
e operativi, nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale, sia ai sensi dell’art. 
6 del d.l. 80/2021, la Sottosezione 3.3, “Rischi Corruttivi e Trasparenza” e i relativi 
allegati (ALLEGATO 1_A - Misure Generali, ALLEGATO 1_B – Misure Comuni, 
ALLEGATO 1_C - Misure Specifiche, ALLEGATO 1_D - Analisi e ponderazione del 
rischio corruzione e Allegato 2 “Elenco obblighi di pubblicazione in Amministrazione 
Trasparente”); 

 con deliberazione del Consiglio Comunale (DCC) n. 28 del 19 giugno 2025 è stata 
approvata la variazione al Bilancio di previsione per gli esercizi finanziari 2025-2027 
e contestuale aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 
2025-2027 dell'Elenco Annuale dei lavori 2025 e del Programma Triennale degli 
Acquisti di beni e servizi 2025-2027; 

 con deliberazione della Giunta Comunale (DGC) n. 50 dell’ 8 aprile 2025 e 
deliberazione n. 93 del 21 maggio 2025 è stata approvata la Variazione del Piano 
integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027 e del Piano Esecutivo di 
Gestione 2025-2027; 

 con deliberazione della Giunta Comunale (DGC) n. 141 del 16 luglio 2025 è stata 
approvata la Variazione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-
2027; 

 con deliberazione n. 227 del 28 ottobre 2025 della Giunta Comunale avente ad 
oggetto  “Modifiche alla struttura organizzativa, al funzionigramma e al regolamento 
sul sistema di valutazione adeguamento piao 2025 – 2027” è stata approvata la 
variazione del Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2025-2027; 

 con disposizione del Sindaco PG/2023/0611362 del 22/12/2023, è stato conferito 
l’incarico di Direttore dell’Area Sviluppo, Promozione della Città e Tutela delle 
Tradizioni e del Verde Pubblico all’Avv. Marco Mastroianni; 

 con disposizione PG/2025/0626829 del 24/11/2025 del Direttore dell’Area Sviluppo, 
Promozione della Città e Tutela delle Tradizioni e del Verde Pubblico Avv. Marco 
Mastroianni, è stata revocata la nomina PG/2024/0099823 del 27/02/2024 del 
precedente RUP del Servizio, avocando a se le funzioni di Responsabile Unico del 
Progetto. 



 

Visti 

 l'art. 107 del D. Lgs. n. 267/ 2000, "Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli 
enti locali", in merito alle competenze dei dirigenti e l’art. 192 del medesimo decreto 
che pone a carico del Responsabile del procedimento di spesa la determinazione a 
contrattare in funzione della successiva stipula del contratto; 

 gli articoli 4, co 2, e 17 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, 
disciplinante gli adempimenti di competenza dei dirigenti; 

 l’art. 17 dello Statuto del Comune di Venezia, che stabilisce le funzioni e i compiti dei 
dirigenti, e gli artt. 13 e 14 del vigente Regolamento di Contabilità; 

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 318 del 19/11/2020 con la quale si è 
approvata la Riorganizzazione dell'Ente e approvazione modifiche al Regolamento 
sull’ordinamento degli uffici e dei servizi a far data dal 01/01/2021; 

 l’art. 24 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di 
Venezia a mente del quale “qualora ci siano Settori Dirigenziali vacanti, 
l’espletamento delle relative funzioni compete al relativo Direttore di Direzione” 

 il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia 
di contratti pubblici” ed i relativi allegati; 

 la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 
della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

 i principi contabili in materia di imputazione delle spese di cui all'allegato 4 – 2 al D. 
Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, 
a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

 il Regolamento di Contabilità approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 
34 del 15 giugno 2016 e successive modifiche, e nello specifico gli artt. 12, 13, 14 e 
17; 

 le norme in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, in particolare la Legge 136 del 
13 agosto 2010, "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 
materia di di normativa antimafia" e il Decreto Legge 187 del 12 novembre 2010, 
"Misure urgenti in materia di sicurezza", convertito in Legge 217 del 17 dicembre 
2010; 

 il D.Lgs 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazione da parte 
delle Pubbliche Amministrazioni”. 

Richiamato il Protocollo di legalità ai fini della prevenzione dei tentativi di infiltrazione 
della criminalità organizzata e del contrasto alla corruzione nel settore dei contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture tra Regione del Veneto, le Prefetture Uffici 
Territoriali del Governo del Veneto, l'ANCI Veneto e l'UPI Veneto perfezionato in data 



9/10/2025; 

Dato atto della deliberazione di Giunta comunale n. 220 del 28 ottobre 2025, con la 
quale il Comune di Venezia ha specificatamente aderito al Protocollo di legalità ai fini 
della prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata e del 
contrasto alla corruzione nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture 
tra Regione del Veneto, le Prefetture Uffici Territoriali del Governo del Veneto, l'ANCI 
Veneto e l'UPI Veneto perfezionato in data 9/10/2025, specificando che, aderendo a 
tale Protocollo, il Comune di Venezia, quale stazione appaltante, dovrà adeguarvi i 
propri bandi e contratti di lavori, servizi e forniture, inserendo le clausole ivi indicate e 
dovrà sovrintendere all’adempimento delle procedure previste per le imprese 
aggiudicatarie dei lavori, servizi e forniture; 

Considerato che il mancato rispetto del Protocollo di legalità o del Patto di integrità, 
come previsto dal vigente PIAO 2025-2027 - Sezione 3.3 “Rischi corruttivi e trasparenza” 
- Allegato 1_A, consente alla Stazione Appaltante la risoluzione del contratto. 

Premesso, inoltre, che: 

� il Servizio Bosco e Grandi Parchi svolge attività inerenti le aree giochi e outdoor 
fitness che contengono numerose attrezzature ludiche e sportive che sono ubicate nei 
grandi parchi urbani; 

� per garantire il perfetto funzionamento delle sopramenzionate attrezzature è 
necessario il servizio di verifica periodica e costante delle stesse, con le manutenzioni 
necessarie, che possono essere ispezioni visive, ispezioni operative, ispezioni annuali e 
di aggiornamento del censimento, interventi di manutenzione straordinaria. 

� per garantire la migliore cura dei medesimi si è proceduto ad affidare il servizio di 
visite ispettive, controllo e manutenzione ordinaria delle aree giochi Parchi Albanese e 
San Giuliano alla ditta  Il Gruppo Società Cooperativa Sociale Ets – P. Iva 02165930278, 
con determinazione dirigenziale n. 835 del 07/05/2024, a seguito di trattativa diretta in 
MePA con nr. 4140346  per un importo di € 55.400,00 come offerta, € 1.377,05 di oneri 
di sicurezza non soggetti a ribasso, per un totale di di € 56.775,05 oltre Iva al 22% pari 
ad € 12.490,95 per  un importo complessivo di € 69.268,00; 

�  in data 17/05/2024 è stato sottoscritto il contratto mediante stipula in Mepa nella 
trattativa diretta n. 4140346 - avente PG/2024/0240912 e Repertorio Speciale n.  
25062 del medesimo giorno; 

�  in data 21/05/2024 con PG/2024/0245908 è stato sottoscritto il verbale di consegna 
del servizio con inizio fissato in pari data e conclusione entro il 31/12/2025. 

Preso atto che: 

 nel corso dell’esecuzione del menzionato contratto è emersa la necessità di compiere 
un ulteriore intervento, non preventivabili in sede di affidamento del contratto, per 
l'esclusivo interesse dell'Amministrazione Comunale e finalizzato al corretto 
mantenimento dei livelli di sicurezza e di fruibilità dell’area ludica di Parco Albanese 
attrezzata con il veliero gioco “Beagle” della ditta Lappset, che a causa di reiterati 
atti vandalici da parte di ignoti, hanno portato alla necessità di chiusura del 
manufatto alla fruizione del pubblico per ragioni di sicurezza e pubblica incolumità 



ed alla conseguente necessità di intervento di demolizione dello stesso e smaltimento 
del materiale di risulta. 

• si è ritenuto necessario apportare delle  modifiche prestazionali suddette del servizio 
per un importo delle prestazioni supplementari che ammonta a  € 8.443,92 a cui si 
deve applicare il ribasso di gara del 1,07% per un totale di € 8.353,57 oltre a € 
422,19, per oneri di sicurezza, e oneri fiscali per  IVA di € 1.930,67 per un totale di 
€ 10.706,43 (o.f.i.). 

Dato atto che: 

 l’art. 120 commi 1 lett. c) e comma 9 del D.Lgs 36/2023, elenca le condizioni al 
verificarsi delle quali è possibile modificare il contratto d’appalto iniziale, senza 
necessità di una nuova procedura di affidamento; 

 ai sensi del combinato disposto dell’art. 5 e dell’art. 35 dell’Allegato II.14 al D.Lgs 
36/2023, il RUP ha redatto apposita perizia, acquisita agli atti con PG/2025/629608 
del 25/11/2025, composta dalle seguente documentazione: 

Allegato A – Relazione tecnica descrittiva PG/2025/629608 del 25/11/2025; 

All. A1 Atto di sottomissione; 

All. A2 Verbale di concordamento nuovi prezzi; 

All. A3 Computo metrico estimativo; 

Visto che dall’esame dei contenuti della suddetta documentazione è stata accertata 
la sussistenza delle condizioni che, a norma dell’articolo 120 comma 1 lett. C e comma 
9, nonché  dell’art. 3 delle Condizioni Esecutive e Capitolato Prestazionale primo 
periodo, giustificano l’approvazione della modifica contrattuale, in quanto: 

 le modifiche del contratto sono resesi necessarie in corso di esecuzione 
dell'appalto per effetto circostanze impreviste e imprevedibili da parte della 
stazione appaltante; 

 il valore della modifica è al di sotto delle soglie fissate dall’art 120 comma 9 del 
D.Lgs 36/2023 , con un aumento  delle prestazioni fino a concorrenza del quinto 
dell'importo del contratto. 

Ritenuto 

• al fine di garantire con continuità, omogeneità e rapidità il completamento 
dell'intervento a regola d'arte, conveniente mantenere il rapporto contrattuale 
con un unico soggetto responsabile, affidando gli ulteriori servizi previsti dalla 
perizia, alla medesima ditta aggiudicataria dell'appalto principale, mantenendo 
in questo modo invariata la data di ultimazione delle attività; 

• di affidare a Il Gruppo Società Cooperativa Sociale Ets – P. Iva 02165930278, 
la quota di servizi previsti dalla perizia; 

Vista la relazione tecnica descrittiva del R.U.P., PG/2025/629608 del 25/11/2025, 
redatta ai sensi dell’art. 15 e dell’Allegato I.2 art. 8 comma 1  lett. l), del D.Lgs 
36/2023. (Allegato A). 



Atteso che l’atto di sottomissione è stato siglato per accettazione dalla ditta  Il 
Gruppo Società Cooperativa Sociale Ets – P. Iva 02165930278, acquisito al protocollo 
comunale con PG/2025/0627470 del 24/11/2025. (Allegato A1). 

Vista l’autorizzazione alla variazione contrattuale PG/2025/0629680 del 25/11/2025 
redatta dal RUP, allegata e costituente parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento. (Allegato B) 

Rilevato che 

• approvando la modifica, non si determinano le condizioni previste all’art. 122 del 
D.lgs. 36/2023 che imporrebbero la risoluzione del contratto d’appalto; 

• la modifica comporta un aumento della spesa inizialmente programmata, come di 
seguito specificato: 

A IMPORTO MODIFICA CONTRATTO    

A1 Importo servizi soggetti a ribasso € 8.443,92      

A2 Importo ribassato del 1,07% € 8.353,57 

A3 Oneri per la sicurezza (non soggetti a 
ribasso) 

      € 422,19 

A4 Importo ribassato + oneri sicurezza € 8.775,76 

B ONERI FISCALI  

B1  Iva al 22% € 1.930,67 

A+B TOTALE COMPLESSIVO MODIFICA € 10.706,43 

 

• i prezzi unitari, come risultanti della documentazione di perizia, si dimostrano 
concorrenziali se raffrontati con quelli praticati, per analoghi servizi, all’interno 
del mercato, nonché inferiori rispetto a voci similari del prezzario Regione Veneto 
2025. 

Rilevato inoltre che: 

 l’originario impegno contabile di spesa n. 11959/2024 del 03/05/2024 cap. 33503 
art. 99 “Altri Servizi” azione di spesa SECI.GEDI 837 “Servizio di verifica e 
manutenzione giochi parchi Albanese e San Giuliano”, somma finanziata con 
imposta di soggiorno, cod. gestionale 009 “Acquisto di servizi per verde e arredo 
urbano” è stato assunto con determinazione n. 835 del 07/05/2024, a favore della 
ditta Il Gruppo Società Cooperativa Sociale Ets – P. Iva 02165930278, per un 
importo di  € 69.268,00 (o.f.i); 

 per quanto in precedenza esposto, di impegnare l’importo di €10.706,43 al 
Capitolo 33503/099 azione di spesa “SECI.GEDI.837” cod. gestionale 009 
“Acquisto di servizi per verde e arredo urbano”, che attualmente non presenta la 
capienza necessaria, per cui è necessario provvedere ad una variazione 



compensativa tra i capitoli dello stesso macroaggregato, mediante storno di 
competenza e contestuale adeguamento di cassa per un importo di €10.340,43 
dal Capitolo 33503/029 “Manutenzione ordinaria e riparazioni” azione di spesa 
SECIGEDI836, al Capitolo 33503/099 azione di spesa “SECI.GEDI.837” – spese 
per “Altri Servizi”; 

Atteso inoltre che si darà seguito alla sottoscrizione dell’atto aggiuntivo il cui 
schema (Allegato C) è stato restituito firmato digitalmente, per accettazione, dalla 
ditta appaltatrice, assunto con PG/2025/0630480 del 25/11/2025. 

Visti 

• il Regolamento recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, a norma 
dell’art. 54 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165, approvato con D.P.R. n.62 del 16.04.2013, 
che all’art. 2, comma 3, estende, per quanto compatibili, gli obblighi di condotta 
previsti dal codice anche ai collaboratori o consulenti, con qualsivoglia tipologia di 
contratto o incarico e a qualsiasi titolo, anche professionale, nonché ai collaboratori 
a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore 
dell’Amministrazione; 

• il “Codice di comportamento interno”, approvato con delibera di Giunta Comunale 
n. 78 del 13/04/2023; 

• l’art. 53, comma 16ter del d.lgs 165/2001 come modificato dall’art.1, comma 42, 
della legge 6 novembre 2012, n. 190, a tenore del quale: «I dipendenti che, negli 
ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto 
delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, non possono svolgere, 
nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività 
lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari dell'attività della 
pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. I contratti conclusi e 
gli incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli 
ed è fatto divieto ai soggetti privati che li hanno conclusi o conferiti di contrattare 
con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione 
dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti» (c.d. divieto di 
pantouflage). 

Dato atto ai fini di quanto disposto dall'art. 3 della legge 136/2010 sulla tracciabilità 
dei flussi finanziari, che il CIG di riferimento è il n. B0D3396DCE. 

Dato inoltre atto: 

 che in conformità alle vigenti disposizioni di legge, sono demandati al RUP gli 
obblighi di comunicazione e di trasmissione agli Enti preposti delle modifiche del 
contratto entro 30 giorni dall’approvazione; 

• del rispetto dell’art. 6 comma 2 del Regolamento sul sistema dei controlli interni, 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 28 febbraio 2013; 

• che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata all’apposizione del visto 
di regolarità contabile ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs. n. 267/2000; 

• che la liquidazione del servizio ai sensi dell’art. 184 D.Lgs. 267/2000 è demandata 
a successive disposizioni Dirigenziali di pagamento, sulla base di idonea 
documentazione, in cui il momento impositivo si realizzerà entro il corrente anno; 



• che è agli atti d’ufficio la dichiarazione del Responsabile del progetto, 
PG/2025/166019 del 01.04.2025 di assenza di gravi ragioni di convenienza o di 
situazioni di conflitto di interessi tali da comportare l'obbligo di astensione dalla 
partecipazione al procedimento di cui alla presente determinazione, ai sensi del 
vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2025-
2027; 

• che il sottoscritto non si trova in situazione di conflitto d’interesse ai sensi dell’art. 
7 del vigente Codice di Comportamento interno. 

D E T E R M I N A 

1) di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali del dispositivo; 

2) di approvare la perizia per la modifica contrattuale (Allegati A – A1- A2 - A3) del 
“Servizio di manutenzione impianti, infrastrutture, e arredi dei boschi e grandi parchi”, 
compiutamente descritta in narrativa, PG/2025/629608 del 25/11/2025, redatta dal 
RUP, che alla presente si allegano quali parti integranti e sostanziali; 

3) di  assestare ed approvare il nuovo quadro economico del servizio, a seguito della 
suddetta perizia, così come d seguito riportato: 

 

Descrizione approvata perizia Totale perizia 

A1) Importo servizi soggetto a 
ribasso € 56.000,00 € 8.443,92  

Ribasso d’asta del 1,07% € 55.400,00 € 8.353,57  

A2) TOTALE SERVIZI € 55.400,00 € 8.353,57 € 63.753,57 

A3) Oneri per la sicurezza - non 
soggetti a ribasso € 1.377,05 € 422,19 € 1.799,24 

A) Totale a base d'asta IVA 
esclusa € 56.777,05 €  8.775,76 € 65.552,81 

B1)Oneri fiscali € 12.490,95  € 1.930,67 € 14.421,62 

Importo totale € 69.268,00 € 10.706,43     € 79.974,43 

4) di approvare lo schema di atto aggiuntivo al contratto Repertorio Speciale n. 25062 
del 17/05/2024, relativo all’esecuzione del servizio (allegato C). 

5) di affidare, per le motivazioni e le finalità espresse in premessa, l’esecuzione dei 
servizi così come modificati e di cui alla perizia, a Il Gruppo Società Cooperativa 
Sociale Ets – P. Iva 02165930278, appaltatrice del servizio, alle stesse 
condizioni, prezzi e ribasso del contratto principale; 

6) di impegnare  la spesa complessiva di € 10.706,43 (o.f.i.) al bilancio 2025 
Capitolo 33503/099 azione di spesa “SECI.GEDI.837”, cod. gestionale 009 
“Acquisto di servizi per verde e arredo urbano” ; 



7) di dare atto che la spesa complessiva di € 10.706,43 trova copertura per 
€366,00 al bilancio 2025 Capitolo 33503/099 azione di spesa “SECI.GEDI.837”, 
cod. gestionale 009 “Acquisto di servizi per verde e arredo urbano”, che 
attualmente non presenta la capienza necessaria, per cui è necessario provvedere 
ad una variazione compensativa tra i capitoli dello stesso macroaggregato, 
mediante storno di competenza e contestuale adeguamento di cassa per un 
importo di € 10.340,43 dal Capitolo 33503/029 “Manutenzione ordinaria e 
riparazioni” azione di spesa “SECI.GEDI.836”, al Capitolo 33503/099 azione di 
spesa “SECI.GEDI.837” – spese per “Altri Servizi” codice gestionale 099; 

8) di impegnare pertanto la somma complessiva di € 10.706,43 (o.f.i.), per i motivi 
sopraindicati, a favore della ditta Il Gruppo Società Cooperativa Sociale Ets – P. 
Iva 02165930278; 

9) di demandare a successive disposizioni Dirigenziali di pagamento la liquidazione 
dei servizi ai sensi dell’art. 184 d.Lgs. 267/2000 sulla base di idonee fatturazioni, 
in cui il momento impositivo si realizzerà entro il corrente anno; 

10) di dare atto che il rispetto della previsione di cui all'art. 183, comma 8, del 
dlgs. 267/2000 viene attestato dal responsabile del servizio finanziario con 
l'apposizione del visto di regolarità contabile, reso dal Direttore dell'Area 
Economia e Finanza, secondo quanto disposto con circolare della Direzione 
Finanziaria P.G. 521135 del 9/11/16; 

11) di stabilire che il mancato rispetto del protocollo di legalità o del Patto di integrità, 
come previsto dal vigente PTPCT, consente alla stazione Appaltante la risoluzione 
del contratto; 

12)  di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato ai sensi dell’art. 37 
del D.Lgs n. 33/2013 in combinato disposto con l’art. 28 del D.Lgs n. 36/2023. 

 Il Direttore 
Avv. Marco Mastroianni 

 
ALLEGATI: 
Allegato A – Relazione tecnica descrittiva  PG/2025/629608 del 25/11/2025; 

   All. A1 Atto di sottomissione; 

   All. A2 Verbale di concordamento nuovi prezzi; 

    All. A3 Computo metrico estimativo; 

Allegato B – Autorizzazione alla variazione contrattuale PG/2025/629680 del 
25/11/2025. 

Allegato C – Schema di atto aggiuntivo PG/2025/0630480 del 25/11/2025. 
 
 

Il Direttore 
MARCO MASTROIANNI / 

InfoCert S.p.A.* 
 
*L’atto è stato firmato digitalmente ai sensi del Codice delle Amministrazioni Digitali (D. Lgs. 
82/2005 e successive modifiche) in data 02/12/2025 



 


		2025-12-02T14:42:59+0100
	MARCO MASTROIANNI




