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PG n. 600155 del 15/12/2023

Codice 05MOB/2023

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ PROT. 550759 DEL 16/11/2023
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI:

n. 1 posto di qualifica dirigenziale  da destinare come primo incarico al
Settore  Formazione  e  riqualificazione  del  personale  servizi  ausiliari
educativi e scolastici del Comune di Venezia mediante passaggio diretto
tra pubbliche amministrazioni ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001
e dell'art. 2 del Regolamento sulla mobilità del personale approvato con
deliberazione G.C. n. 784 del 23 dicembre 2010.  

PROROGA TERMINI E INVIO CANDIDATURA VIA EMAIL.

Visti i problemi tecnici, segnalati in data odierna, il termine di presentazione delle
candidature viene prorogato al  18 dicembre 2023 al fine di poter risolvere la
problematica.
Qualora la piattaforma non consentisse l’invio della candidatura, la stessa andrà
inviata via e-mail all’indirizzo: ufficioconcorsi@comune.venezia.it entro lunedì 18
dicembre 2023.

Copia del presente avviso è disponibile presso il portale del reclutamento InPA
https://www.inpa.gov.it/ e  presso  il  sito  internet  del  Comune
https://www.comune.venezia.it/ nella sezione “Bandi di concorso”.

 Firmato 
Il direttore 

dell’Area Sviluppo Organizzativo 
Risorse Umane e Sociale 
dott. Giovanni Braga
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