GABINETTO DEL SINDACO
RELAZIONI ESTERNE E COMUNICAZIONE
SERVIZIO CIVILE

Progetto (scheda riassuntiva) Servizio Civile Nazionale:
Giovani e Pace per un Mondo Possibile

Obiettivi del progetto: attivare pratiche ed esperienze di empowerment, all'interno del
mondo giovanile, capaci cioé di scommettere sul’autonomia dei soggetti generazionali,
sul’emersione dei loro linguaggi creativi e delle loro reti associative e informali.

Attivita dei volontari: Due volontari saranno impegnati nel’ambito dell’informazione
partecipazione di pace; un volontario sara impiegato nel supporto alla realizzazione dei
campi di volontariato internazionale; due volontari saranno impiegati nel campo dello
scambio giovanile e dell'intercultura; un volontario si impegnera nel supporto all’ambito del
SVE (Servizio Volontario Europeo).

Referenti:

Luigi Barbieri, sede di Venezia, Corte Contarina S. Marco 1529; tel. 041/2747645

Martina lannizzotto, sede di Mestre, V.le Garibaldi 155; tel. 041/5346268

Orario settimanale: circa 30 ore, 5 giorni alla settimana;

Retribuzione: €433,80 mensili

Numero di volontari: 3 per la sede di Mestre, 3 per la sede di Venezia.

Requisiti richiesti: Documentabili da curriculum:

Conoscenze informatiche di base (gestione lettere, comunicazioni, e posta elettronica).
Esperienza in campo culturale e sociale (con il mondo delle associazioni locali ed
internazionali). Conoscenza, anche di base, di una lingua straniera (per le attivita di
comunicazione con giovani e servizi di tutta 'Europa ed il mondo: SCV e progetti volontari
europei e gestioni gruppi e rappresentanti internazionali delle associazioni)

Contenuti della Formazione Generale dei volontari: Principi, ordinamenti e storia
dell’obiezione di coscienza e del servizio civile nazionale; la partecipazione attiva del
volontario, diritti e doveri. | Principi generali sui diritti umani. | modello di difesa
nonviolenta: il modello di difesa nonviolenta della patria. Il ruolo del volontario nel Servizio
Civile Nazionale nei progetti, la gestione delle relazioni e la comunicazione. La gestione
dei conflitti. Corso antincendio e protezione civile.

Contenuti della Formazione Specifica: presentazione del Servizio, delle relazioni
esterne e del contesto associativo, culturale e sociale, in cui il Servizio opera; mappa
d’approccio ai linguaggi e alle culture di pace e generazionali; conoscenza degli strumenti
di comunicazione (on-line e partecipata) e di intervento socio-culturale; archivi ed
elaborazione dati: archivio giovani artisti; emeroteca, biblioteca e videoteca, peace corners
del centro pace, newletters, officine audiovisive; networking sui diritti di pace, di
cittadinanza e di cultura delle differenze.

Ufficio di Servizio Civile del Comune di Venezia
Via Costa 38/a Mestre-Venezia
041/5072941-943-960
WWWwW.comune.venezia.it/serviziocivile
servizio.civile@comune.venezia.it




