
VALORI  I.S.E.E.  espressi in scaglioni e relative RETTE AGEVOLATE  
(stralcio delibera n. 555/25.07.2002)  

MENSILE 2 DECADI 1 DECADE MENSILE 2 DECADI 1 DECADE

SCAGLIONE A
DA € 0 A € 6.204,00
SCAGLIONE B
DA € 6.204,01 A € 12.600,00:
DA €  6.204,01 A €   6.840,00 105,00€   70,00€     35,00€      52,50€     35,00€     17,50€      
DA €  6.840,01 A €   7.480,00 110,00€   73,33€     36,67€      55,00€     36,67€     18,33€      
DA €  7.480,01 A €   8.120,00 115,00€   76,67€     38,33€      57,50€     38,33€     19,17€      
DA €  8.120,01 A €   8.760,00 120,00€   80,00€     40,00€      60,00€     40,00€     20,00€      
DA €  8.760,01 A €   9.400,00 125,00€   83,33€     41,67€      62,50€     41,67€     20,83€      
DA €  9.400,01 A €  10.040,00 130,00€   86,67€     43,33€      65,00€     43,33€     21,67€      
DA € 10.040,01 A € 10.680,00 135,00€   90,00€     45,00€      67,50€     45,00€     22,50€      
DA € 10.680,01 A € 11.320,00 140,00€   93,33€     46,67€      70,00€     46,67€     23,33€      
DA € 11.320,01 A € 11.960,00 145,00€   96,67€     48,33€      72,50€     48,33€     24,17€      
DA € 11.960,01 A € 12.600,00 150,00€   € 100,00 50,00€      75,00€     50,00€     25,00€      
SCAGLIONE C
DA €12.600,01 A € 20.000,00
DA € 12.600,01 A € 13.340,00 155,00€   103,33€   51,67€      77,50€     51,67€     25,83€      
DA € 13.340,01 A € 14.080,00 161,00€   € 107,33 53,67€      80,50€     53,67€     26,83€      
DA € 14.080,01 A € 14.820,00 167,00€   € 111,33 55,67€      83,50€     55,67€     27,83€      
DA € 14.820,01 A € 15.560,00 173,00€   € 115,33 57,67€      86,50€     57,67€     28,83€      
DA € 15.560,01 A € 16.300,00 179,00€   € 119,33 59,67€      89,50€     59,67€     29,83€      
DA € 16.300,01 A € 17.040,00 185,00€   € 123,33 61,67€      92,50€     61,67€     30,83€      
DA € 17.040,01 A € 17.780,00 191,00€   € 127,33 63,67€      95,50€     63,67€     31,83€      
DA € 17.780,01 A € 18.520,00 197,00€   € 131,33 65,67€      98,50€     65,67€     32,83€      
DA € 18.520,01 A € 19.260,00 203,00€   € 135,33 67,67€      101,50€   67,67€     33,83€      
DA € 19.260,01 A € 20.000,00 209,00€   € 139,33 69,67€      104,50€   69,67€     34,83€      
SCAGLIONE D
DA € 20.000,01 A € 29.000,00
DA € 20.000,01 A € 20.900,00 215,00€   143,33€   71,67€      107,50€   71,67€     35,83€      
DA € 20.900,01 A € 21.800,00 222,50€   € 148,33 74,17€      € 111,25 74,17€     37,08€      
DA € 21.800,01 A € 22.700,00 230,00€   € 153,33 76,67€      € 115,00 76,67€     38,33€      
DA € 22.700,01 A € 23.600,00 237,50€   € 158,33 79,17€      € 118,75 79,17€     39,58€      
DA € 23.600,01 A € 24.500,00 245,00€   € 163,33 81,67€      € 122,50 81,67€     40,83€      
DA € 24.500,01 A € 25.400,00 252,50€   € 168,33 84,17€      € 126,25 84,17€     42,08€      
DA € 25.400,01 A € 26.300,00 260,00€   € 173,33 86,67€      € 130,00 86,67€     43,33€      
DA €  26.300,01 A € 27.200,00 267,50€   € 178,33 89,17€      € 133,75 89,17€     44,58€      
DA €  27.200,01 A € 28.100,00 275,00€   € 183,33 91,67€      € 137,50 91,67€     45,83€      
DA €  28.100,01 A € 29.000,00 282,50€   € 188,33 94,17€      141,25€   € 94,17 47,08€      
SCAGLIONE E 
OLTRE  € 29.000,00 290,00€   193,33€   96,67€      145,00€   96,67€     48,33€      

SCAGLIONE F
RETTA NON AGEVOLATA 370,00€   € 246,67 € 123,33 € 185,00 € 123,33 61,67€      

RIDUZIONE DI 1/3 DELLA RETTA MENSILE NEI SEGUENTI C ASI:
1)  VACANZE NATALIZIE
2)  INSERIMENTO NELLA SECONDA DECADE DEL MESE
3)  DIMISSIONI NELLA SECONDA DECADE DEL MESE
4)  ASSENZA PER MALATTIA CERTIFICATA SUPERIORE AI 10 GG CONSECUTIVI (almeno 11 giorni)
5)  PER CHIUSURE DEL SERVIZIO SUPERIORI AI 10 GG CONSECUTIVI

RIDUZIONE DEI 2/3 DELLA RETTA MENSILE NEI SEGUENTI CASI:
6) INSERIMENTO NELLA TERZA DECADE DEL MESE
7) DIMISSIONI NELLA PRIMA DECADE DEL MESE
8) PER CHIUSURE DEL SERVIZIO SUPERIORI AI 20 GG CONSECUTIVI

Le riduzioni di cui ai punti 1/8) non sono cumulabili tra loro, fatta eccezione per l e festività natalizie, 
applicate a Gennaio,  e l'assenza per malattia even tualmente verificatasi nello stesso mese.

RIDUZIONE DELLA RETTA PER ALTRI FIGLI FREQUENTANTI IL NIDO
1) RIDUZIONE DEL 50% PER IL SECONDO FIGLIO
2) RIDUZIONE DEI 2/3 PER IL TERZO FIGLIO

ESENZIONI (delibera n. 263 del 07.05.2004)

E' prevista l'esenzione totale  per situazioni di handicap grave di cui alla Legge 104/92, certificate e/o riconosciute dal
competente Ufficio o Servizio dell'AULSS

E' possibile prevedere forme di esenzione, totale o parziale , a fronte di accertate e documentate situazioni di 
svantaggio socale, su proposta del competente Servizio Sociale.

ASILI NIDO SERVIZI  INNOVATIVI

ESENZIONE TOTALE ESENZIONE TOTALE


